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Inledning

Sorsele kommun vill med denna policy ytterst bidra till att myndigheten nar sina
verksamhetsmal genom att ha en god formaga att forebygga risker och hantera odnskade
handelser. Detta mojliggors bland annat genom att sakerhetsarbetet ar en del av det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Sakerhetspolicyn anger ocksa vilka sarskilda
fokusomraden kommunen har for sdkerhetsarbetet. Dessa ar:

e Beredskap

e Sakerhetsskydd

e Olycksforebyggande arbete
e Brottsforebyggande

e Medarbetarskydd

e Informationssakerhet

e Verksamhetsskydd

Policyn galler samtliga kommunens namnder och bolagsstyrelser och ska tillsammans
med kommunens budget och parallellt med narliggande styrdokument ligga till grund for
hur kommunens verksamheter planerar och utvecklar sakerhets- och beredskapsarbetet.
Policyn redovisar kommunfullmaktiges viljeinriktning och mal for trygghet, sékerhet och
krisberedskapsarbete. Denna policy reglerar hur kommunen och respektive bolagsstyrelse
ska bedriva sakerhets- och skadeférebyggande arbete inom sitt verksamhetsomrade.

Genom sdkerhetspolicyn utovas 6vergripande styrning av kommunens ataganden inom
ramen for gallande lagar, forordningar, 6verenskommelser och tillampningsanvisningar.

Syfte

Denna sakerhetspolicy har till syfte att verka for en i alla avseenden saker och trygg
kommun for alla som bor- vistas och verkar i kommunen. Sorsele kommuns arbete med
sakerhet och formaga att hantera samhallsstorningar ar en forutsattning for att
kommunen ska fungera for de som bor, verkar och vistas har. Men ocksa for att fortsatta
behalla attraktionskraften for nya kommuninvanare, besokare och féretag som vill
etablera sigi kommunen.

For sakerhetsarbetet finns foljande 6vergripande mal:

e Kommunens formaga att forutse, forebygga och motstd samhallsstorningar ar
stark.
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e Naren samhallsstorning intraffar vidtar kommunen ratt atgarder i tillracklig
utstrackning for att minimera dess konsekvenser, uppratthaller samhallsviktig
verksamhet samt sakerstaller en snar atergang till normallage

e Kommunen utvecklar en robust beredskap for att mota svara pafrestningar over tid

e Kommunen har valetablerad samverkan med andra aktorer, offentliga som civila i
naromradet

¢ Allmanheten och andra aktorer har hog tillit och tilltro till kommunens
sakerhetsarbete

e Medarbetare och besokare kanner sig trygga och valkomna i kommunens lokaler
och ovriga anlaggningar

Policy for sikerhetsarbete

Forvaltningen och bolagen ska arbeta aktivt med riskhantering for 6kad sakerhet vilket
bl. a inkluderar aterkommande riskanalyser och riskbedémningar.

Utbildning och information inom sakerhetsomradet ska ske fortlépande. Utveckling av
den verksamhetsrelaterade sakerheten utfors av respektive forvaltning/bolag med stod av
beredskapssamordnare.

Arbetet omfattar aven att arbeta proaktivt for att forebygga, upptacka och folja upp
handelser av otillaten eller otillborlig paverkan, hot och vald, valdsbejakande extremism,
organiserad brottslighet, samt vald i nara relation.

Sorsele kommuns Risk- och sdrbarhetsanalys (RSA) samt [6pande riskanalyser ska fungera
som mal- och styrdokument for att 6ka riskmedvetenheten och ska ligga till grund for
samordning av sakerhetsarbetet inom kommunen, bolag och samverkande aktorer.

Policyn uppnas bland annat genom att:

e Utbildning/6vning och information om kommunens sakerhets- och
skadeforebyggande arbete ska ges till alla medarbetare och fortroendevalda

e Arbetet med sdkerhetsfragor bedrivs ensat och systematiskt

e Arbetet med systematiskt brandskyddsarbete ar prioriterat

e Sakerhets- och trygghetsfragorna ska inga som naturlig och integrerad del i ledning
och samordning av verksamheterna.

e Sakerhetsarbetet integreras i verksamhetsplanering och det systematiska
arbetsmiljo- och sakerhetsarbetet

e Medarbetare ges forutsattningar att medverka i det forebyggande sakerhetsarbetet
samt tar del av relevant sakerhetsinformation och utbildning

e Séakerhetsincidenter utreds och atgarder vidtas av ansvarig chef, i samrad med
sakerhetsskyddschef
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e Incidenter foljs upp regelbundet for att forebygga sakerhetsrisker och resultatet
eskaleras till overordnad

e Arbetet med systematisk informationssakerhet i enlighet med gallande policy och
riktlinje pa omradet, beaktas och prioriteras

e Arbetet med klimatpdverkan pa samhallsviktig verksamhet ska inkluderas i risk-
och sarbarhetsanalyser.

e Kommunen ska vara drivande i arbete som kan paverka attityder och beteenden
som bidrar till 6kad sakerhet och trygghet for kommuninvanare, besokare och
andra aktorer

e Brottsforebyggande arbete prioriteras och vi samverkar med andra aktorer som tex
polismyndigheten

e Sakerhet och beredskapsfragor ar stdende punkt pa forvaltningsorganisationens
samverkans forum, VSG och CSG samt kommunledningsgruppens (KLG)
sammantraden

e Kommunledningsgruppen (KLG) arbetar systematisk med trygghets- sakerhets- och
krisberedskapsfragor samt for att kontinuerligt utvardera och utveckla
kommunens krishanterings- och stabsarbete

Ansvar

Kommunfullmaktige ansvarar for att faststalla sakerhetspolicy och agardirektiv.

Kommunchefen och respektive VD ansvarar for att verksamheter och bolag foljer
sakerhetspolicy och koncernovergripande riktlinjer. Kommunchef/VD ansvarar for att
sakerhets- och informationssakerhetsincidenter rapporteras till berord tillsynsmyndighet,
nar sa kravs.

Verksamhets- och bolagsansvariga pa alla nivaer ar ansvariga for ledning och kontroll av
sakerheten inom sin verksamhet och ska sjalva avsatta de resurser som kravs, samt verka
for en god sakerhetskultur.

Kommunens beredskapssamordnare ansvarar for samordning, uppfoljning och radgivning
inom sakerhet, beredskap och kontinuitetshantering. Informationssakerhetssamordnare
ansvarar for uppfoljning och radgivning inom informationssakerhet samt framtagande och
revidering av relevanta styrdokument, vilka aterfinns i sarskild dokumentserie.

Sakerhetsskyddschef ansvarar for kontroll och uppfoljning av sakerhetsskyddet, vilket
innefattar personalsakerhet, fysisk sakerhet och informationssakerhet.

Chefer med arbetsmiljoansvar ska sakerstalla att medarbetare har kunskap om gallande
riktlinjer samt att behorighet endast tilldelas till lokaler och informationssystem dessa
behover i sitt arbete.

Samtliga medarbetare, underleverantorer och fortroendevalda, arbetar aktivt for 6kad

sakerhet och trygghet samt rapporterar brister och avvikelser enligt beslutad rutin.
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Uppfoljning
Sakerhetsarbetet ska foljas upp vid behov och fortlopande samt:

e Intern styrning och kontroll

e Utredning, dokumentation och uppfoljning av incidenter

e Fortlopande riskanalyser

e Arlig uppféljning inom ramen for systematiskt arbetsmiljo- och sakerhetsarbete

Kopplade styrande dokument

Kontinuitetspolicy

Informationssakerhetspolicy
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