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Enligt kommunstyrelsens reglemente ska det finnas finns tva utskott under

kommunstyrelsen - allmédnna utskottet och social- och utbildningsutskottet.

Utover det som foreskrivs om i lag eller annan foérfattning och i
kommunstyrelsens reglemente galler bestimmelserna i denna

arbetsordning.

SOCIAL- OCH UTBILDNINGSUTSKOTTETS UPPGIFTER

1§ Ansvarsomrade

Social- och utbildningsutskottet har ansvar for och bereder drenden for
omsorgs- och utbildningsverksamheten till kommunstyrelsen. Utskottet
beslutar sjalvstandigt med stod av policydokument/riktlinjer, lagar, budget
och annat i féljande drenden:

— aldre- och handikappomsorg

— individ- och familjeomsorg

— kommunal halso- och sjukvard

— samtliga skolformer inom skolvasendet (forskola, forskoleklass,

grundskola, sarskola, fritidshem, gymnasieskola, vuxenutbildning,
utbildning i svenska for invandrare)

Dar inget stod for beslut finns, eller att beslut paverkar évriga kommunal

verksamhet, ska drendena beredas till kommunstyrelsen.

Utskottet ska dven besluta i drenden som framgar av kommunstyrelsens
delegationsordning samt de 6vriga arenden som kommunstyrelsen pa

annat satt overlamnar till utskottet att handlagga.

Utskottet ska utarbeta forslag till mal for verksamhetsomradena samt

I6pande under aret folja upp verksamheterna.

RAPPORTERING

2§ Rapportering

Utskottet ska regelbundet rapportera till kommunstyrelsen om hur

utskottets arbete med uppdraget fortloper.
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Beslut rérande myndighetsutdvning som delegerats till tjansteman,

ordférande och vice ordférande aterrapporteras till utskottet. Beslut som
delegerats till utskottet aterredovisas till kommunstyrelsen. Anledningen
till detta ar att sdkerstéllda en rattssaker hantering av bade offentlighets-

och sekretesslagen, socialtjanstlagen samt halso- och sjukvardslagen

SAMMANSATTNING

38§ Antal ledamoter

Social- och utbildningsutskottet bestar av fem (5) ledaméter och fem (5)
ersattare. Dessa valjs bland kommunstyrelsens ledamoter och erséattare for

mandatperioden.

Kommunstyrelsen utser dven en ordférande och en vice ordférande bland

utskottets ledamaoter.

4 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar férhindrad att delta eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle. Den ersattare

ska kallas in som star i tur att tjanstgéra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagdende sammantrade har ratt att

tjdnstgora dven om en ersattare tratt in i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte vdljs proportionellt, tjanstgora enligt den
ordning som kommunfullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar
bestamd, kallas ersdttarna i den ordning de tagits upp i fullmaktiges

protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i dverlaggningarna men inte

framstalla yrkanden eller fa sin mening antecknad till protokollet.

En ersdttare som har borjat tjdnstgora har alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna
paverkats genom ersattarens tjanstgoring far dock en ersattare som
installer sig under pagaende sammantrade trada in i stéllet for en ersattare

som kommer langre ner i turordningen.
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Ersattare har ratt att narvara vid utskottets samtliga sammantraden som

icke tjanstgorande ersattare.

5§ Jav, avbruten tjanstgoéring

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i

ett drende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far ater tjdnstgdra om ersattarens intrade har

paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna

68§ Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av
ett ssmmantrdde, ska snarast anmala detta till eget parti som sjalva kallar
in den ersattare som star i tur att tjanstgora. Om det inte finns en ersattare
inom eget parti, meddelas kansliet som kallar in ersattare som star i tur att

tjanstgora.

7 & Ersattare for ordforanden och vice ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt
sammantradde eller en del av ett sammantrade, far utskottet utse en annan
ledamot som ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i utskottet langst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens
uppgifter av den dldste av dem. Motsvarande galler om ordféranden eller
vice ordféranden inte kan fullgora sitt uppdrag under en langre tid.

Ersattare ska fullgéra samtliga ordférandens/vice ordférandens uppgifter.

SAMMANTRADEN

8 § Tidpunkt fér sammantraden

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av utskottets

ledamoter begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En
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begdran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordférande och

innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade.

Ordférande ska, om mojligt, samrada med vice ordféranden om tiden for

extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skl far ordféranden stélla in ett sammantrade
eller andra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske

med vice ordforande.

Om ordforanden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje

ledamot och ersattare snarast underrattas om beslutet

9§ Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar
varken ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till ssmmantrad ska
den som varit ledamot i utskottet langst tid gora detta (alderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till dldern &ldste

ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen laggs ut pa kommunens hemsida senast fem

dagar fore sammantradet. | undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan

ska bifogas kallelsen.

10 § Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordférande och en ledamot. Protokollet far justeras

digitalt.

Utskottet kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av

ordféranden och en ledamot.
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11 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska

lamnas fore den tidpunkt som har faststallts for justering av protokollet.
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