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Detta protokoll är elektroniskt signerat och Utdragsbestyrkande 
och juridiskt bindande  

Sammanträdesprotokoll kommunstyrelsens 
Folkhälsoråd och medborgardialog 2023-11-28 

Plats och tid Kommunhuset, 28 november 2023 klockan 13.00-15.58 
 
Beslutande Kjell Öjeryd, ordförande (V) 
 Magnus Norlund, oppositionsföreträdare (M) 
 Pia Sjöberg kommunstyrelsens vice ordförande (S) 
 Inger Stenlund, social- och utbildningsutskottets ordförande (V) 
 
Övriga deltagare Josephine Gabrielsson, folkhälsosamordnare  
 Marie Strinnholm, tf kommunchef/HR-chef 
 Sara Johansson, omsorgschef 
 Elin Bergarp, teknisk chef 
 Anneli Andersson, skolchef  
 Therese Brännlund, samhällsbyggnadschef 
 Urban Lindström, Region Västerbotten § 34 
 Sara Grundström, kommunsekreterare §§ 35-36 
 Bodil Granström, nämndsekreterare 
 
Utses att justera Magnus Norlund (M) 
 
Justeringens tid och plats Protokollet justeras digitalt 
 
 Digital signatur Paragrafer  33-41 
Sekreterare Bodil Granström 
 
 Digital signatur 
Ordförande Kjell Öjeryd (V) 
 
 Digital signatur 
Justeringsperson Magnus Norlund (M) 
 
 
 BEVIS/ANSLAG 
 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Folkhälsoråd 
 
Sammanträdesdatum 2023-11-28 Paragraf 33-41 
 
Datum för anslagets uppsättande 2023-12-21 Anslaget tas ner efter 2024-01-10 
 
Förvaringsplats för protokollet Stödverksamheten 
 
Underskrift  
 Bodil Granström 
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Hela protokollet expedieras till:  
Samtliga ledamöter och ersättare i Folkhälsorådet,  
Kommunstyrelsen, kommunala verksamhetschefer, 
folkhälsosamordnare, verksamhetschef Sorsele sjukstuga, 
ordförande folkhälsoberedningen Region Västerbotten. 
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Fastställande av ärendelistan 
 
Folkhälsorådets beslut 
Dagens ärendelista fastställs enligt följande; 
 
1. Mötets öppnande 
2. Upprop 
3. Val av justerare 
4. Fastställande av ärendelista 
5. Information 
6. Arbetsordning Folkhälsorådet 2023-2026 
7. Delegeringsordning kommunstyrelsen 2023-2026 - Folkhälsa 
8. Folkhälsorådets budget och folkhälsosamordnarens placering 
9. Organisatorisk placering - Kommunala pensionärs- och 

funktionshinderrådet (Kpfr) 
10. Sammanträdesdagar 2024 
11. Gemensamma temaveckor 2024 
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Informationer  
 
Folkhälsorådets beslut 
Informationen noteras.  
 
Verksamhetschef utveckling lämnar skriftlig information;  
- Verksamheten har haft stort fokus på projektansökningar under andra delen 

av året. Tre ansökningar har skickats in där en har fokus inflyttning 
(samverkan Region 10 Move up North) där Sorsele kommun är projektägare 
och nu rekryterar personer till tjänster som ska tillsättas med förbehållet att 
det blir JA till finansiering den 8 december. Den andra ansökan är Youth up 
North, en ansökan för att stärka ungdomars delaktighet i kommunen vilket 
kommer få effekter på ungdomars hälsa. Den tredje ansökan har fokus på 
skapande av sociala inkluderande mötesplatser för att få människor att trivas 
bättre i kommunen och på så sätt minska utflyttningen. De två sista 
ansökningar väntar vi beslut på i mitten av december. 

- Sorsele United kommer att söka medel från Arvsfonden för att göra åtgärder 
i nuvarande idrottshallen efter att den nya öppet. Föreningen vill utveckla 
den delen till en lokal som inspirerar till rörelse och som möjliggör 
utövande av fler idrotter och utveckla befintliga idrotter i kommunen. 
Verksamhet utveckling jobbar i hög grad tillsammans med Sorsele United 
för att få innehållet och upplägget i ansökan på ett så bra sätt som möjligt 
för både kommunen och föreningen. 

- Projektet Jullamajja har fått ja till projektfinansiering vilket gör att 
verksamheten kan fortsätta bedrivas även 2024 och inköp av ett nytt fordon 
kommer att göras. Jullamajja har blivit prisad och uppmärksammad i olika 
nationella forum och är en verksamhet som vi är extra stolta över, 
medarbetarna gör verkligen ett fantastiskt jobb med denna biblioteksbuss 
vilket resulterar i att samiska kulturen och språket stärks inom V8 
biblioteksområdet 

- Magasinet ”Vårt Sorsele” blev nominerad till Publishingpriset 2023, vi vann 
inte men fick väldigt höga betyg vilket vi är oerhört stolta över! 

Tillförordnad kommunchef/HR-chef informerar bland annat om; 
- Friskvård: I kommunledningsgruppen så har vi under hösten resonerat kring 

vårt friskvårdserbjudande. Vi har tittat på hur andra grannkommuner 
hanterar frågan. Vi har landat i att vi inte kommer att föreslå någon 
förändring av vårt friskvårdserbjudande. Däremot har vi beslutat att 
personalenheten kommer att få i uppgift att utreda frågan gällande friskvård 
under nästkommande år. 
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- Julgåva: Kommunledningsgruppen har i år beslutat att ge en julgåva till alla 

månadsavlönade medarbetare motsvarande ett presentkort á 400kr att nyttja 
hos en lokal handlare. Det framgår att gåvan inte kan nyttjas för att köpa 
alkoholhaltiga drycker. Det vi har uppmärksammat som vi kommer att ändra 
om en liknande julgåva ges nästkommande år, är att man heller inte ska 
kunna nyttja julgåvan till att köpa tobak eller e-cigaretter. 

- HME: Vi har under hösten haft ute vår medarbetarundersökning och 
resultatet har nu kommit. Varje verksamhetschef har fått resultatet för hela 
sin verksamhet och varje enhetschef har fått resultatet för sin enhet. En 
förvaltnings- och verksamhetsövergripande sammanställning har 
presenterats för såväl medarbetare på vårt intranät (Hänna) och även till 
kommunstyrelsens allmänna utskott. Vi har ett målvärde om ett index på 80 
och förra året landade förvaltningen totalt sett på 79. Detta år har vi nått 
målet på förvaltningsövergripande nivå med ett index om 80. Vi har dock en 
variation inom verksamheterna. 

 
Verksamhetschef samhällsbyggnad informerar bland annat om; 
- Utbildning i Akut omhändertagande av självmordsnära personer, ASOP, har 

genomförts under fyra tillfällen, cirka 40 deltagare från Sorsele, Arjeplog 
och Arvidsjaur. Eventuellt kommer det genomföras fler utbildningsdagar då 
med deltagare från Storuman/Tärnaby. 

 
Verksamhetschef tekniska informerar bland annat om; 
- Sorsele kommun har ansökt och beviljats medel från Trafikverket för att öka 

tillgänglighet och trygghet genom att ta bort kantstenar och etablera 
avfasade kantstenar vid fem av de sex gång- och cykelvägarna som utpekats 
i de lokala trafikföreskrifterna.  

- Klart med lokala så kallade ”skafferiavtal” med byarna, vilket gör det 
möjligt för skolan i Ammarnäs, Blattnicksele och Gargnäs att handla av den 
lokala handlaren. Kommunen har ett relativt nytt livsmedelsavtal och dialog 
med leverantören har förts utifrån beredskapssyfte men även säkerhet. 
Leverantören ser positivt utifrån beredskap och de risker som finna att 
leverans sker inom skolområdet och godkänner att avtal tecknas. 

- Framtagande av vattentjänstplan som beskriver kommunens långsiktiga 
planering för vattenförsörjning och avloppshantering men även att hantera 
behovet vid skyfall. 

- Blattnicksele; vid en rutinmässig provtagning av det kommunala vattnet i 
Blattnicksele påvisades något höjda värden av e.coli-bakterier i 
dricksvattnet. Rekommendation att koka det kommunala vattnet pågick 
under cirka en månad. I mitten av november upphävdes rekommendationen. 
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- Lättillgängliga insamlingsplatser, LIP, alla 16 stationerna är på plats. 
- Erbjuda hjärt-lungräddning, HLR, till medarbetare inom tekniska 

verksamheten. 
- Medarbetarindex, tekniska verksamheten har tidigare haft en låg 

svarsfrekvens vilket har vänt och bra svarsfrekvens, ett bra kvitto för 
cheferna.  

Omsorgschefen informerar bland annat om; 
- HLR-instruktören finns på medicinska enheten och erbjuder utbildning till 

personal inom kommunens verksamheter. 
- Samverkan sjukstugan; God och nära vård, numera Nära vård, har pågått 

länge. Det har varit många möten under flera år men det är svårt att komma 
vidare i ”skarpt läge”. Var är strategierna?  
Tillsammans med verksamhetschef Sorsele sjukstuga har ett samarbete 
påbörjats över vad som kan göras tillsammans för att komma vidare, primärt 
utifrån att sjukstugan var stängt 10 veckor. Detta har påverkar kommunen 
då sjukskötersketjänst köps av regionen, under kvällar, nätter och helger. 
Sekundärt handlar det om kommunens invånares tillgång till vård. Bestämt 
är initialt att tittat på sommaren 2024, vad kan göras bättre än årets sommar.  

- Hälsosamtal har fått ett statsbidrag kopplat till äldre som inte har insatser. 
Folkhälsosamordnaren har hjälpt till med att ta fram material men har ännu 
inte kommit i gång med samtalen då det är ovisst till vilken åldersgrupp som 
ska erbjudas.  

- Aktiviteter för äldre. Omsorgen har tillsammans med kultur- och fritid ett 
projekt kopplat till ”Motverka ensamhet bland äldre”.  

- Piraten; innan pandemin anordnades en måndagsträff med fika som var 
mycket uppskattat av besökarna. Kommer se över om måndagsträffen kan 
startas upp igen. 

 
Skolchefen informerar om bland annat; 
- Hälsa lärande och tryggheter, HLT, ett arbetssätt för att tidigt komma in 

med stödinsatser till barn och unga.  
- Tobaksfriduo, genomfört temavecka med olika aktiviteter, bland annat 

tipsrundor, för att förebygga användningen av tobak.  
- Psykeveckan, genomfört korta inslag, där det pratades om vikten av 

vardagsmotion, att prata om känslor, hur viktigt kost och sömn är med mera. 
Vindelälvsskolan besöktes av föreläsaren Linnea Claesson som gjorde stort 
intryck på eleverna och Jonas Lundström. 

- Problematisk skolfrånvaro: arbetar med att ta fram rutiner.  
- Har nu en komplett elevhälsa. Specialpedagog arbetar idag 20 % men 

kommer till våren arbeta 40 %. 
- Ansökan om ekonomiskt stöd till kommuner för vissa brottsförebyggande 

åtgärder skickades in till Brottsförebyggande rådet, BRÅ, under höstas. 
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Ansökan avslogs. Tillsammans med kultur- och fritidsverksamheten 
kommer ny ansökan att skickas in. I ansökan ta fokus på en gedigen 
kartläggning under 2024 för att se hur arbetet kan vidare. Sorsele har låg 
brottsfrekvens men det är viktigt att jobba med frågan.  

- HLR utbildning till all personal inom utbildningsverksamheten.  
- God och nära vård, skolan har också blivit indragen i detta. Det är en stor 

styrgrupp. Upplever att syftet är gott men svårt komma framåt med så 
många aktörer som är med på möten. Inbjuden på möten men inte tillgång 
till material är då svårt att diskutera i frågorna.  

 
Social- och utbildningsutskottets ordförande är även kritisk till Nära vård. 
Har under den tid Nära vård pågått deltagit på möten i olika konstellationer 
men inte kommit framåt i frågan. 
 
Folkhälsosamordnaren informerar om bland annat; 
- Suicidprevention: Psykeveckan – ett brett och bra utbud där de flesta 

verksamheter bidrog med innehåll, anhörigombudet, piraten och 
personligtombud gjorde informationsbesök även i Gargnäs och 
Blattnicksele. Andra aktörer som bidrog med innehåll var Svenska kyrkan, 
Vuxenskolan, Hjärnkoll samt att simhallen samverkade med näringslivet, 
Vildmarkshårsalongen.  
Kommunerna i Södra Lappland erbjöd tillsammans Suicide zeros digitala 
utbildning Våga fråga.  Jonas Lundström, ambassadör från Hjärnkoll 
föreläste för högstadiet om sin resa utifrån diagnoser Tourettes syndrom, 
ADHD och OCD. Linnéa Claesson föreläste för allmänheten om 
civilkurage, jämlikhet och mänskliga rättigheter och att kvinnor och män, 
flickor och pojkar ska ha samma makt att forma samhället och sina egna liv.  
Hon gjorde också ett studiebesök på Vindelälvsskolan. Under veckan 
uppmärksammades också vårt gemensamma arbete med metoden MHFA, 
där 75 % av medarbetarna är utbildade. Detta blev uppslag i både VK, 
Lokaltidningen och SVT. Sammanställning visar att ca 40 medarbetare inte 
har genomgått MHFA.  
Just nu är Suicide Zeros enkät, kommunbarometern här för att besvaras.  

- Våldsprevention; Under en vecka fri från våld – Har föreläst vid 
Länsstyrelsen Västernorrland med rubriken ”Att sätta igång processen med 
ett kommunalt våldsförebyggande arbete” utifrån Handbok för 
våldsförebyggande arbete (jamstalldhetsmyndigheten.se) 
Jämställdhetsmyndigheten jobbar med en grundutbildning om 
våldsförebyggande arbete utifrån ovan nämnd handbok. I denna deltar 
Folkhälsosamordnare utifrån steg 4 och 5.  
Länsstyrelsen i Västerbotten har haft ute en utlysning av medel tillinsatser 
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för att främja samverkan och utveckla arbetet med att förebygga och 
bekämpa mäns våld mot kvinnor. På uppdrag av kommunledningsgruppen 
har en ansökan skickats in. Svar på ansökan beräknas komma vecka 49.  

- Samverksansforumet BUSK (Barn och Unga Sorsele Kommun):  
Här finns ett behov av uppdatering av riktlinjer. Det vi samverkar om är 
insatser på universell nivå för den breda allmänheten samt selektiv nivå 
riktat mot särskilda riskgrupper. Från skolan kommer rektor 4-
9/elevhälsochef att vara representant till samverkan, övriga aktörer är förste 
socialsekreterare, kultur- och fritidschef, områdespolis, fritidsledare, 
skolkurator och folkhälsosamordnare.  

- Ansökan om medel hos Brottsförebyggande rådet: 
Med anledning av den nya lagstiftningen gällande kommuners ansvar för 
brottsförebyggande arbete finns nu ett statsbidrag att ansöka om inför 2024. 
Bidrag får i enlighet med förordning (2023:442) om statsbidrag till 
kommuner för brottsförebyggande åtgärder lämnas till kommuner för 
projekt som syftar till att stärka, utveckla eller utvärdera brottsförebyggande 
åtgärder. Bidrag får lämnas för att anlita en extern aktör. Sorsele kommun 
har i samverkan med Urban Utveckling tagit fram en ansökan om 400 000 
kr. Urban Utveckling arbetar med områdesutveckling med tonvikt på 
områden och platser med socioekonomiska utmaningar. Våra medarbetare 
samlas kring ett gemensamt stort samhällsengagemang, och för att bidra till 
en positiv utveckling i dessa områden. Vi gör sociala analyser och använder 
oss av en mängd olika metoder för att förstå hur platser, områden och 
stadsdelar fungerar, vilka unika förutsättningar som finns och hur de kan 
utvecklas för att skapa goda och likvärdiga levnadsvillkor för samhällets 
alla individer. Tillsammans med våra uppdragsgivare identifierar vi 
områdets potential och utvecklingsmöjligheter, och gör detta genom 
fältarbete kombinerat med teori och forskning. Om ansökan beviljas 
kommer Urban Utveckling att genom sin konsulttjänst jobba tillsammans 
med oss i Sorsele kommun.  

- Motverka ensamhet bland äldre: Projektet är i gång och målgruppen är 
personer med hemtjänstinsatser och personer boendes på SÄBO (Särskilt 
boende för äldre, behovsprövad boendeform).  Fördröjningar från 
Socialstyrelsen innebär att aktiviteter sker under väldigt kort tidsperiod. 
Kultur- och fritid har två projektmedarbetare som tillsammans planerar upp 
senior aktiviteter och programmet lämnas ut till hemtjänst.  Ingen specifik 
uppsökande verksamhet sker utifrån aktiviteterna då hemtjänsten enbart 
jobbar utifrån biståndsbeslut.  
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- Föräldraskapsstöd: Genom myndigheten för familjerätt och 

föräldraskapsstöd har kommunen tilldelats ett statsbidrag, 19 000 kronor via 
rekvirering. Detta syftar till att bygga hållbart föräldraskapsstöd. Det 
innebär insatser, aktiviteter som stärker föräldraskapet och relationen  

-  mellan föräldrar och barn. För att förverkliga ett verksamt och långsiktigt 
hållbart stöd är det nödvändigt att strukturera och systematisera 
implementering av föräldraskapsstödet lokalt.  

- Nära vård: Ingår i en arbetsgrupp för gemensam hemmonitorering/digital 
teknik. I Södra Lappland har det genomförts kliniska testbäddar ute bland 
några av kommunerna, Åsele. Dorotea, Vilhelmina. Det har funnits 
svårigheter att implementera nya digitala arbetssätt och få spridning på 
fungerande arbetssätt. Med projektet IHAC (Integrated Healthcare and care 
through distance spanning solutions) som inspiration samt lärdomarna från 
de kliniska testbäddarna ska arbetsgruppen ta fram ett underlag om det är 
möjligt för Södra Lappland att ha en gemensam plattform för digital teknik. 
Målen i de angivna testbäddarna är vad som fortfarande är aktuellt:  
• förbättrad tillgänglighet till vård/omsorg och ökad personcentrering, 
• ökad delaktighet och medskapande (mer aktiv roll från den enskilde 
individen i förhållande till sin egen hälsa) 
• goda förutsättningar för vårdens och omsorgens medarbetare genom 
kompetensutveckling och interprofessionell samverka 
• frigjord arbetstid 
• möjliggörandet av så kallade undvikbara onödiga kostnader 
• ett utvecklande av sjukstugemodellen som primärvårdens nod i glesbygd 

Ordförande informerar bland annat om; 
- om regionledingsmöte där en av frågorna gällde Nära vård. Ordförande tror 

politikerna måste bli mer involverade, att regionpolitiker och 
kommunpolitiker möts och kommer överens om vad som ska göras, vilken 
riktning, vilket beslutas. Kanske göra Sorsele till pilotkommun.   

- som kommunchef anställs Marie Strinnholm som börjar 1 december. 
- träffat pensionärerna i Blattnicksele, 65 medlemmar, som funderar över hur 

lokalen kan byggas ut då den är för liten. Det finns även funderingar kring 
lokaler i Ammarnäs, Gargnäs och i tätorten.  

- Sedan Lions slutat engagera sig att ordna majbrasa, julmarknad med mera i 
tätorten och ingen har tagit över uppgiften så blir det i år ingen julmarknad. 
Näringslivsrådet kommer att ta upp frågan för att finna en framtida lösning 
för kommande aktiviteter kring jul, valborgsmässoafton, midsommar.  

 
Urban Lindström, Region Västerbotten, informerar bland annat om; 
- arbetet med strategiskt folkhälsostrategin.  
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Fhr § 34 forts. 
 
- slår ett slag för Folkhälsobidraget. Syftet med medlen är att stödja och 

stimulera ideella organisationer vars arbete kompletterar regionens 
folkhälsoarbete. 

- fritidskortet, ett regeringsuppdrag, som ska ge barn och unga i åldrarna 8–16 
år ökad tillgång till idrott, kultur, friluftsliv och annat föreningsliv. Det ska 
kunna användas som betalning för fritidsaktiviteter och kulturområden När 
barn och unga får stöd att vara aktiva inom föreningslivet bidrar det till ett 
friskare och mer inkluderande samhälle. Minskar risken för psykiska och 
fysisk ohälsa, minska hemmasittande, att fler barn och unga ska få en 
meningsfull fritid. Mer information finns på e-Hälsomyndigheten hemsida.  

- samiska kunskapsnätverket och arbetar med ny strategi som ska bidra till 
god och jämlik hälsa. 

- elevhälsodata; under 2024 kommer en systemändring genomföras för att 
inrapporteringen ska förenklas.  

- slår ett slag för forum folkhälsa, konferens i Lycksele i slutet i maj. 
- tar med sig tankar och funderingar gällande Nära vård. 
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Fhr § 35 Dnr 2022/39-003 
 
Arbetsordning Folkhälsoråd 
 
Folkhälsorådets beslut föreslå kommunstyrelsen 
Att i folkhälsorådets arbetsordning; 
- § 4 Antal ledamöter: revideras med att rådet består av fem (5) ordinarie 

ledamöter och inga ersättare. Ledamöterna är kommunstyrelsens ordförande 
och vice ordförande, oppositionsföreträdare, ordförande i social- och 
utbildningsutskottet och vice ordförande social- och utbildningsutskottet 
samt att från förvaltningen även samisk samordnare ingår 

- Stryker § 5 Ersättares tjänstgöring. 
- § 6 Jäv, avbruten tjänstgöring; revidera med att en ledamot som avbrutit sin 

tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet 
handlagts. Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett 
sammanträde på grund av annat hinder än jäv får åter tjänstgöra vid 
återkomst till sammanträdet. 

- § 7 Förhinder; revideras med att en ledamot som är förhindrad att delta i ett 
sammanträde eller i en del av ett sammanträde, ska snarast anmäla detta till 
ordförande. 

- Därefter antas arbetsordningen i sin helhet. 
 
Ärendebeskrivning  
Folkhälsorådets arbetsordning antogs av kommunfullmäktige 2023-05-08 § 58.  
Folkhälsosamordnaren och personal från kanslienheten har reviderat 
arbetsordning med anledning av bland annat att inga ersättare ingår i rådet. 
 
Ärendebeskrivning  
Folkhälsosamordnaren och kanslienhetens personal har upprättat förslag till 
delegeringsordningen. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning kommunsekreteraren. 
Förslag till arbetsordning. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – att stryka § 5 Ersättare tjänstgör, att besluta enligt 
folkhälsosamordnarens och personal från kansliets förslag till revidering 
därefter antas arbetsordningen i sin helhet. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: Kommunstyrelsen   

Ad
do

 S
ig

n 
ID

-n
um

m
er

 : 
bf

af
99

bf
-f

2c
2-

4a
c6

-a
cb

9-
a0

e8
fd

78
9b

d9



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens Folkhälsoråd  
 

 Datum Sida 
 2023-11-28 12 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt signerat och Utdragsbestyrkande 
Juridiskt bindande 

Fhr § 36 Dnr 2022/521-003 
 
Delegationsordning kommunstyrelsen 2023-2026 - Folkhälsa 
 
Folkhälsorådets förslag till kommunstyrelsen 
Att folkhälsorådet ges delegation att; 
- Besluta om metoder för att jobba för jämlik och jämställd hälsa, psykisk 

hälsa och hälsosamma levnadsvanor 
- Besluta om skriftlig överenskommelse inom samverkan för 

trygghetsskapande och brottsförebyggande insatser 
- Besluta om åtgärds- och aktivitetsplan för trygghetsskapande och 

brottsförebyggande arbete 
 
Ärendebeskrivning  
Folkhälsosamordnaren och personal från kanslienheten har upprättat förslag till 
delegeringsordningen. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning kommunsekreteraren. 
Förslag delegation. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Besluta om metoder för att jobba för jämlik och jämställd hälsa, 
psykisk hälsa och hälsosamma levnadsvanor, besluta om skriftlig 
överenskommelse inom samverkan för trygghetsskapande och 
brottsförebyggande insatser samt besluta om åtgärds- och aktivitetsplan för 
trygghetsskapande och brottsförebyggande arbete. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunstyrelsen 
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Fhr § 37 Dnr 2023/517-001 
 
Folkhälsorådet – folkhälsosamordnarens placering  
 
Folkhälsorådets beslut 
Att folkhälsosamordnaren behåller sin nuvarande organisatoriska placering 
direkt underställd verksamhetschef för omsorgen.  
 
Ärendebeskrivning  
Tf. kommunchef fick i uppdrag på Folkhälsorådets senaste sammanträde  
2023-09-19 § 31, att utreda organisatorisk placering av funktionen 
folkhälsosamordnare.  
 
I dagsläget är folkhälsosamordnaren direkt underställd verksamhetschef för 
Omsorgen. 
 
Beslutsunderlag 
Tf kommunchefs tjänsteutlåtande 2023-11-20. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – enligt tf kommunchefens förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunledningsgruppen 
Folkhälsosamordnare. 
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Fhr § 38 
 
Kommunala pensionärs- och funktionshinderrådet (Kpfr) 
organisatorisk placering  
 
Folkhälsorådets beslut 
Noterar information.  
 
Ärendebeskrivning  
Kommunala pensionärs- och funktionshinderrådet (Kpfr) är ett referensorgan 
och förfogar inte över en egen budget utan budgetavseende är rådet knutet till 
kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott.  
 
Ordförande har lyft frågan om kommunala pensionärs- och 
funktionhinderrådets (Kpfr) organisatorisk placering. 
 
I kpfr:s arbetsordning framgår bland annat att enligt socialtjänstlagen skall 
kommunen på olika sätt främja förutsättningarna för goda levnadsförhållanden 
för äldre och de olika handikappgrupperna och i nära samarbete med 
organisationer främja goda miljöer i kommunen. Kommunens ansvar 
poängteras än mer i lagen om särskilt stöd åt vissa funktionsvarierade. Rådet är 
ett organ för samråd och ömsesidig information mellan pensionärers och 
funktionsvarierades organisationer å ena sidan och kommunen å andra sidan 
Kommunala pensionärs- och funktionshinderrådet ska fungera som ett 
samrådsorgan och remissinstans till styrelse, nämnder och utskott. 
 
Beslutsunderlag 
Sekreterarens muntliga information. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – notera informationen. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
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Fhr § 39 Dnr 2023/417-006 
 
Sammanträdesdagar 2024 
 
Folkhälsorådets beslut 
Folkhälsorådets sammanträdesdagar fastställs enligt följande:  
 
Tisdagar klockan 13:00 – 16:00   
30 januari, 14 maj, 17 september, 5 november.  
 
Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige, nämnder och utskott ska fastställa sammanträdesdagar 
för kommande år. Eftersom utskottens sammanträden ska ligga i anslutning till 
kommunstyrelsen, ska de själva fatta beslut om sina sammanträdesdagar. 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – enligt folkhälsosamordnarens förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Samtliga chefer 
Kansliet 
Hemsidan 
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Fhr § 40 Dnr 2023/544 
 
Gemensamma temaveckor 2024 
 
Folkhälsorådets beslut 
- Att Sorsele kommun avsätter november månad till Hälsomånad 2024 och att 

detta blir en del för samtliga verksamheter att bidra till utifrån sin målgrupp 
och sin typ av verksamhet.  

- November skrivs in som hälsomånad i kommunkalender 2024. 
- Att kommunledningsgruppen tillsammans ser över om en Kärleksvecka kan 

vara ett nytt temaområde att jobba utifrån.  
 
Ärendebeskrivning/bakgrund 
Gemensamma temaveckor är ett arbetssätt som förstärker bredden och helheten 
för kunskap som vi tillsammans behöver jobba med för att nå de långsiktiga 
effekterna för jämlik och jämställd hälsa. 
 
Hälsoveckor har kommunen arrangerat tillsammans med andra aktörer under 
många år. 2023 har det gemensamma fokuset varit Psykeveckan v.45 och en 
vecka fri från våld v.47. Båda veckorna under november månad.  
 
Synpunkter som inkommit under åren är att det är så mycket bra innehåll, men 
att man som medborgare har svårt att hinna delta när det är så komprimerat 
under en vecka. Så även för de verksamheter som är utförare av innehåll i 
veckorna. Det kan bli för intensivt att hinna med.  
 
Ett annat förslag som inkommit från en företagare är utifrån det koncept som 
genomförts på simhallen, ”unna dej kvinna” där företag erbjöd prova på, samt 
gav vissa av sina behandlingar på plats med mera skulle vara intressant att 
delta i. I samband med detta föreslog företaget om Sorsele skulle kunna ta efter 
Norsjös temavecka Kärleksveckan i februari och i samband med alla hjärtans 
dag. Norsjö beskriver på sin hemsida: ”Kärleksveckan har blivit 
Norsjöbygdens februaritradition där invånare, föreningar, organisationer och 
företag engagerar sig för att skapa ett värde för alla som bor och besöker 
världens bästa vardag.” 
 
Via sökmotorn google med ordet Kärleksveckan kan man se att Eksjö 
kommun, Nässjö kommun, Stadsliv Kiruna, Sollefteå med flera är arrangör på 
olika sätt gällande temat. 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2023-11-27. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – enligt folkhälsosamordnarens förslag. 
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Fhr § 40 forts. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Folkhälsosamordnaren 
Kommunledningsgruppen 
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Fhr § 41 
 
Övriga frågor 
 
Folkhälsorådets beslut 
- Att till kommande folkhälsoråd diskutera tandhälsan för barn i Sorsele 

kommun, hur kan kommunen gå vidare i frågan om god tandhälsa?  
- Föreslår beredningsgruppen ge kommunikatören i uppdrag att ta fram en 

kommunikationsplan kopplat till folkhälsorådets informationer. 
- Ordförande lyfter frågan i Region10 gällande mobilteckningen. 
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Detta protokoll är elektroniskt signerat och Utdragsbestyrkande 
och juridiskt bindande  


Sammanträdesprotokoll kommunstyrelsens 
Folkhälsoråd och medborgardialog 2023-11-28 


Plats och tid Kommunhuset, 28 november 2023 klockan 13.00-15.58 
 
Beslutande Kjell Öjeryd, ordförande (V) 
 Magnus Norlund, oppositionsföreträdare (M) 
 Pia Sjöberg kommunstyrelsens vice ordförande (S) 
 Inger Stenlund, social- och utbildningsutskottets ordförande (V) 
 
Övriga deltagare Josephine Gabrielsson, folkhälsosamordnare  
 Marie Strinnholm, tf kommunchef/HR-chef 
 Sara Johansson, omsorgschef 
 Elin Bergarp, teknisk chef 
 Anneli Andersson, skolchef  
 Therese Brännlund, samhällsbyggnadschef 
 Urban Lindström, Region Västerbotten § 34 
 Sara Grundström, kommunsekreterare §§ 35-36 
 Bodil Granström, nämndsekreterare 
 
Utses att justera Magnus Norlund (M) 
 
Justeringens tid och plats Protokollet justeras digitalt 
 
 Digital signatur Paragrafer  33-41 
Sekreterare Bodil Granström 
 
 Digital signatur 
Ordförande Kjell Öjeryd (V) 
 
 Digital signatur 
Justeringsperson Magnus Norlund (M) 
 
 
 BEVIS/ANSLAG 
 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Folkhälsoråd 
 
Sammanträdesdatum 2023-11-28 Paragraf 33-41 
 
Datum för anslagets uppsättande 2023-12-21 Anslaget tas ner efter 2024-01-10 
 
Förvaringsplats för protokollet Stödverksamheten 
 
Underskrift  
 Bodil Granström 
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Hela protokollet expedieras till:  
Samtliga ledamöter och ersättare i Folkhälsorådet,  
Kommunstyrelsen, kommunala verksamhetschefer, 
folkhälsosamordnare, verksamhetschef Sorsele sjukstuga, 
ordförande folkhälsoberedningen Region Västerbotten. 
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Fhr § 33 
 
Fastställande av ärendelistan 
 
Folkhälsorådets beslut 
Dagens ärendelista fastställs enligt följande; 
 
1. Mötets öppnande 
2. Upprop 
3. Val av justerare 
4. Fastställande av ärendelista 
5. Information 
6. Arbetsordning Folkhälsorådet 2023-2026 
7. Delegeringsordning kommunstyrelsen 2023-2026 - Folkhälsa 
8. Folkhälsorådets budget och folkhälsosamordnarens placering 
9. Organisatorisk placering - Kommunala pensionärs- och 


funktionshinderrådet (Kpfr) 
10. Sammanträdesdagar 2024 
11. Gemensamma temaveckor 2024 
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Fhr § 34 
 
Informationer  
 
Folkhälsorådets beslut 
Informationen noteras.  
 
Verksamhetschef utveckling lämnar skriftlig information;  
- Verksamheten har haft stort fokus på projektansökningar under andra delen 


av året. Tre ansökningar har skickats in där en har fokus inflyttning 
(samverkan Region 10 Move up North) där Sorsele kommun är projektägare 
och nu rekryterar personer till tjänster som ska tillsättas med förbehållet att 
det blir JA till finansiering den 8 december. Den andra ansökan är Youth up 
North, en ansökan för att stärka ungdomars delaktighet i kommunen vilket 
kommer få effekter på ungdomars hälsa. Den tredje ansökan har fokus på 
skapande av sociala inkluderande mötesplatser för att få människor att trivas 
bättre i kommunen och på så sätt minska utflyttningen. De två sista 
ansökningar väntar vi beslut på i mitten av december. 


- Sorsele United kommer att söka medel från Arvsfonden för att göra åtgärder 
i nuvarande idrottshallen efter att den nya öppet. Föreningen vill utveckla 
den delen till en lokal som inspirerar till rörelse och som möjliggör 
utövande av fler idrotter och utveckla befintliga idrotter i kommunen. 
Verksamhet utveckling jobbar i hög grad tillsammans med Sorsele United 
för att få innehållet och upplägget i ansökan på ett så bra sätt som möjligt 
för både kommunen och föreningen. 


- Projektet Jullamajja har fått ja till projektfinansiering vilket gör att 
verksamheten kan fortsätta bedrivas även 2024 och inköp av ett nytt fordon 
kommer att göras. Jullamajja har blivit prisad och uppmärksammad i olika 
nationella forum och är en verksamhet som vi är extra stolta över, 
medarbetarna gör verkligen ett fantastiskt jobb med denna biblioteksbuss 
vilket resulterar i att samiska kulturen och språket stärks inom V8 
biblioteksområdet 


- Magasinet ”Vårt Sorsele” blev nominerad till Publishingpriset 2023, vi vann 
inte men fick väldigt höga betyg vilket vi är oerhört stolta över! 


Tillförordnad kommunchef/HR-chef informerar bland annat om; 
- Friskvård: I kommunledningsgruppen så har vi under hösten resonerat kring 


vårt friskvårdserbjudande. Vi har tittat på hur andra grannkommuner 
hanterar frågan. Vi har landat i att vi inte kommer att föreslå någon 
förändring av vårt friskvårdserbjudande. Däremot har vi beslutat att 
personalenheten kommer att få i uppgift att utreda frågan gällande friskvård 
under nästkommande år. 
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Fhr § 34 forts. 
 
- Julgåva: Kommunledningsgruppen har i år beslutat att ge en julgåva till alla 


månadsavlönade medarbetare motsvarande ett presentkort á 400kr att nyttja 
hos en lokal handlare. Det framgår att gåvan inte kan nyttjas för att köpa 
alkoholhaltiga drycker. Det vi har uppmärksammat som vi kommer att ändra 
om en liknande julgåva ges nästkommande år, är att man heller inte ska 
kunna nyttja julgåvan till att köpa tobak eller e-cigaretter. 


- HME: Vi har under hösten haft ute vår medarbetarundersökning och 
resultatet har nu kommit. Varje verksamhetschef har fått resultatet för hela 
sin verksamhet och varje enhetschef har fått resultatet för sin enhet. En 
förvaltnings- och verksamhetsövergripande sammanställning har 
presenterats för såväl medarbetare på vårt intranät (Hänna) och även till 
kommunstyrelsens allmänna utskott. Vi har ett målvärde om ett index på 80 
och förra året landade förvaltningen totalt sett på 79. Detta år har vi nått 
målet på förvaltningsövergripande nivå med ett index om 80. Vi har dock en 
variation inom verksamheterna. 


 
Verksamhetschef samhällsbyggnad informerar bland annat om; 
- Utbildning i Akut omhändertagande av självmordsnära personer, ASOP, har 


genomförts under fyra tillfällen, cirka 40 deltagare från Sorsele, Arjeplog 
och Arvidsjaur. Eventuellt kommer det genomföras fler utbildningsdagar då 
med deltagare från Storuman/Tärnaby. 


 
Verksamhetschef tekniska informerar bland annat om; 
- Sorsele kommun har ansökt och beviljats medel från Trafikverket för att öka 


tillgänglighet och trygghet genom att ta bort kantstenar och etablera 
avfasade kantstenar vid fem av de sex gång- och cykelvägarna som utpekats 
i de lokala trafikföreskrifterna.  


- Klart med lokala så kallade ”skafferiavtal” med byarna, vilket gör det 
möjligt för skolan i Ammarnäs, Blattnicksele och Gargnäs att handla av den 
lokala handlaren. Kommunen har ett relativt nytt livsmedelsavtal och dialog 
med leverantören har förts utifrån beredskapssyfte men även säkerhet. 
Leverantören ser positivt utifrån beredskap och de risker som finna att 
leverans sker inom skolområdet och godkänner att avtal tecknas. 


- Framtagande av vattentjänstplan som beskriver kommunens långsiktiga 
planering för vattenförsörjning och avloppshantering men även att hantera 
behovet vid skyfall. 


- Blattnicksele; vid en rutinmässig provtagning av det kommunala vattnet i 
Blattnicksele påvisades något höjda värden av e.coli-bakterier i 
dricksvattnet. Rekommendation att koka det kommunala vattnet pågick 
under cirka en månad. I mitten av november upphävdes rekommendationen. 
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- Lättillgängliga insamlingsplatser, LIP, alla 16 stationerna är på plats. 
- Erbjuda hjärt-lungräddning, HLR, till medarbetare inom tekniska 


verksamheten. 
- Medarbetarindex, tekniska verksamheten har tidigare haft en låg 


svarsfrekvens vilket har vänt och bra svarsfrekvens, ett bra kvitto för 
cheferna.  


Omsorgschefen informerar bland annat om; 
- HLR-instruktören finns på medicinska enheten och erbjuder utbildning till 


personal inom kommunens verksamheter. 
- Samverkan sjukstugan; God och nära vård, numera Nära vård, har pågått 


länge. Det har varit många möten under flera år men det är svårt att komma 
vidare i ”skarpt läge”. Var är strategierna?  
Tillsammans med verksamhetschef Sorsele sjukstuga har ett samarbete 
påbörjats över vad som kan göras tillsammans för att komma vidare, primärt 
utifrån att sjukstugan var stängt 10 veckor. Detta har påverkar kommunen 
då sjukskötersketjänst köps av regionen, under kvällar, nätter och helger. 
Sekundärt handlar det om kommunens invånares tillgång till vård. Bestämt 
är initialt att tittat på sommaren 2024, vad kan göras bättre än årets sommar.  


- Hälsosamtal har fått ett statsbidrag kopplat till äldre som inte har insatser. 
Folkhälsosamordnaren har hjälpt till med att ta fram material men har ännu 
inte kommit i gång med samtalen då det är ovisst till vilken åldersgrupp som 
ska erbjudas.  


- Aktiviteter för äldre. Omsorgen har tillsammans med kultur- och fritid ett 
projekt kopplat till ”Motverka ensamhet bland äldre”.  


- Piraten; innan pandemin anordnades en måndagsträff med fika som var 
mycket uppskattat av besökarna. Kommer se över om måndagsträffen kan 
startas upp igen. 


 
Skolchefen informerar om bland annat; 
- Hälsa lärande och tryggheter, HLT, ett arbetssätt för att tidigt komma in 


med stödinsatser till barn och unga.  
- Tobaksfriduo, genomfört temavecka med olika aktiviteter, bland annat 


tipsrundor, för att förebygga användningen av tobak.  
- Psykeveckan, genomfört korta inslag, där det pratades om vikten av 


vardagsmotion, att prata om känslor, hur viktigt kost och sömn är med mera. 
Vindelälvsskolan besöktes av föreläsaren Linnea Claesson som gjorde stort 
intryck på eleverna och Jonas Lundström. 


- Problematisk skolfrånvaro: arbetar med att ta fram rutiner.  
- Har nu en komplett elevhälsa. Specialpedagog arbetar idag 20 % men 


kommer till våren arbeta 40 %. 
- Ansökan om ekonomiskt stöd till kommuner för vissa brottsförebyggande 


åtgärder skickades in till Brottsförebyggande rådet, BRÅ, under höstas. 
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Ansökan avslogs. Tillsammans med kultur- och fritidsverksamheten 
kommer ny ansökan att skickas in. I ansökan ta fokus på en gedigen 
kartläggning under 2024 för att se hur arbetet kan vidare. Sorsele har låg 
brottsfrekvens men det är viktigt att jobba med frågan.  


- HLR utbildning till all personal inom utbildningsverksamheten.  
- God och nära vård, skolan har också blivit indragen i detta. Det är en stor 


styrgrupp. Upplever att syftet är gott men svårt komma framåt med så 
många aktörer som är med på möten. Inbjuden på möten men inte tillgång 
till material är då svårt att diskutera i frågorna.  


 
Social- och utbildningsutskottets ordförande är även kritisk till Nära vård. 
Har under den tid Nära vård pågått deltagit på möten i olika konstellationer 
men inte kommit framåt i frågan. 
 
Folkhälsosamordnaren informerar om bland annat; 
- Suicidprevention: Psykeveckan – ett brett och bra utbud där de flesta 


verksamheter bidrog med innehåll, anhörigombudet, piraten och 
personligtombud gjorde informationsbesök även i Gargnäs och 
Blattnicksele. Andra aktörer som bidrog med innehåll var Svenska kyrkan, 
Vuxenskolan, Hjärnkoll samt att simhallen samverkade med näringslivet, 
Vildmarkshårsalongen.  
Kommunerna i Södra Lappland erbjöd tillsammans Suicide zeros digitala 
utbildning Våga fråga.  Jonas Lundström, ambassadör från Hjärnkoll 
föreläste för högstadiet om sin resa utifrån diagnoser Tourettes syndrom, 
ADHD och OCD. Linnéa Claesson föreläste för allmänheten om 
civilkurage, jämlikhet och mänskliga rättigheter och att kvinnor och män, 
flickor och pojkar ska ha samma makt att forma samhället och sina egna liv.  
Hon gjorde också ett studiebesök på Vindelälvsskolan. Under veckan 
uppmärksammades också vårt gemensamma arbete med metoden MHFA, 
där 75 % av medarbetarna är utbildade. Detta blev uppslag i både VK, 
Lokaltidningen och SVT. Sammanställning visar att ca 40 medarbetare inte 
har genomgått MHFA.  
Just nu är Suicide Zeros enkät, kommunbarometern här för att besvaras.  


- Våldsprevention; Under en vecka fri från våld – Har föreläst vid 
Länsstyrelsen Västernorrland med rubriken ”Att sätta igång processen med 
ett kommunalt våldsförebyggande arbete” utifrån Handbok för 
våldsförebyggande arbete (jamstalldhetsmyndigheten.se) 
Jämställdhetsmyndigheten jobbar med en grundutbildning om 
våldsförebyggande arbete utifrån ovan nämnd handbok. I denna deltar 
Folkhälsosamordnare utifrån steg 4 och 5.  
Länsstyrelsen i Västerbotten har haft ute en utlysning av medel tillinsatser 
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för att främja samverkan och utveckla arbetet med att förebygga och 
bekämpa mäns våld mot kvinnor. På uppdrag av kommunledningsgruppen 
har en ansökan skickats in. Svar på ansökan beräknas komma vecka 49.  


- Samverksansforumet BUSK (Barn och Unga Sorsele Kommun):  
Här finns ett behov av uppdatering av riktlinjer. Det vi samverkar om är 
insatser på universell nivå för den breda allmänheten samt selektiv nivå 
riktat mot särskilda riskgrupper. Från skolan kommer rektor 4-
9/elevhälsochef att vara representant till samverkan, övriga aktörer är förste 
socialsekreterare, kultur- och fritidschef, områdespolis, fritidsledare, 
skolkurator och folkhälsosamordnare.  


- Ansökan om medel hos Brottsförebyggande rådet: 
Med anledning av den nya lagstiftningen gällande kommuners ansvar för 
brottsförebyggande arbete finns nu ett statsbidrag att ansöka om inför 2024. 
Bidrag får i enlighet med förordning (2023:442) om statsbidrag till 
kommuner för brottsförebyggande åtgärder lämnas till kommuner för 
projekt som syftar till att stärka, utveckla eller utvärdera brottsförebyggande 
åtgärder. Bidrag får lämnas för att anlita en extern aktör. Sorsele kommun 
har i samverkan med Urban Utveckling tagit fram en ansökan om 400 000 
kr. Urban Utveckling arbetar med områdesutveckling med tonvikt på 
områden och platser med socioekonomiska utmaningar. Våra medarbetare 
samlas kring ett gemensamt stort samhällsengagemang, och för att bidra till 
en positiv utveckling i dessa områden. Vi gör sociala analyser och använder 
oss av en mängd olika metoder för att förstå hur platser, områden och 
stadsdelar fungerar, vilka unika förutsättningar som finns och hur de kan 
utvecklas för att skapa goda och likvärdiga levnadsvillkor för samhällets 
alla individer. Tillsammans med våra uppdragsgivare identifierar vi 
områdets potential och utvecklingsmöjligheter, och gör detta genom 
fältarbete kombinerat med teori och forskning. Om ansökan beviljas 
kommer Urban Utveckling att genom sin konsulttjänst jobba tillsammans 
med oss i Sorsele kommun.  


- Motverka ensamhet bland äldre: Projektet är i gång och målgruppen är 
personer med hemtjänstinsatser och personer boendes på SÄBO (Särskilt 
boende för äldre, behovsprövad boendeform).  Fördröjningar från 
Socialstyrelsen innebär att aktiviteter sker under väldigt kort tidsperiod. 
Kultur- och fritid har två projektmedarbetare som tillsammans planerar upp 
senior aktiviteter och programmet lämnas ut till hemtjänst.  Ingen specifik 
uppsökande verksamhet sker utifrån aktiviteterna då hemtjänsten enbart 
jobbar utifrån biståndsbeslut.  
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- Föräldraskapsstöd: Genom myndigheten för familjerätt och 


föräldraskapsstöd har kommunen tilldelats ett statsbidrag, 19 000 kronor via 
rekvirering. Detta syftar till att bygga hållbart föräldraskapsstöd. Det 
innebär insatser, aktiviteter som stärker föräldraskapet och relationen  


-  mellan föräldrar och barn. För att förverkliga ett verksamt och långsiktigt 
hållbart stöd är det nödvändigt att strukturera och systematisera 
implementering av föräldraskapsstödet lokalt.  


- Nära vård: Ingår i en arbetsgrupp för gemensam hemmonitorering/digital 
teknik. I Södra Lappland har det genomförts kliniska testbäddar ute bland 
några av kommunerna, Åsele. Dorotea, Vilhelmina. Det har funnits 
svårigheter att implementera nya digitala arbetssätt och få spridning på 
fungerande arbetssätt. Med projektet IHAC (Integrated Healthcare and care 
through distance spanning solutions) som inspiration samt lärdomarna från 
de kliniska testbäddarna ska arbetsgruppen ta fram ett underlag om det är 
möjligt för Södra Lappland att ha en gemensam plattform för digital teknik. 
Målen i de angivna testbäddarna är vad som fortfarande är aktuellt:  
• förbättrad tillgänglighet till vård/omsorg och ökad personcentrering, 
• ökad delaktighet och medskapande (mer aktiv roll från den enskilde 
individen i förhållande till sin egen hälsa) 
• goda förutsättningar för vårdens och omsorgens medarbetare genom 
kompetensutveckling och interprofessionell samverka 
• frigjord arbetstid 
• möjliggörandet av så kallade undvikbara onödiga kostnader 
• ett utvecklande av sjukstugemodellen som primärvårdens nod i glesbygd 


Ordförande informerar bland annat om; 
- om regionledingsmöte där en av frågorna gällde Nära vård. Ordförande tror 


politikerna måste bli mer involverade, att regionpolitiker och 
kommunpolitiker möts och kommer överens om vad som ska göras, vilken 
riktning, vilket beslutas. Kanske göra Sorsele till pilotkommun.   


- som kommunchef anställs Marie Strinnholm som börjar 1 december. 
- träffat pensionärerna i Blattnicksele, 65 medlemmar, som funderar över hur 


lokalen kan byggas ut då den är för liten. Det finns även funderingar kring 
lokaler i Ammarnäs, Gargnäs och i tätorten.  


- Sedan Lions slutat engagera sig att ordna majbrasa, julmarknad med mera i 
tätorten och ingen har tagit över uppgiften så blir det i år ingen julmarknad. 
Näringslivsrådet kommer att ta upp frågan för att finna en framtida lösning 
för kommande aktiviteter kring jul, valborgsmässoafton, midsommar.  


 
Urban Lindström, Region Västerbotten, informerar bland annat om; 
- arbetet med strategiskt folkhälsostrategin.  
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- slår ett slag för Folkhälsobidraget. Syftet med medlen är att stödja och 


stimulera ideella organisationer vars arbete kompletterar regionens 
folkhälsoarbete. 


- fritidskortet, ett regeringsuppdrag, som ska ge barn och unga i åldrarna 8–16 
år ökad tillgång till idrott, kultur, friluftsliv och annat föreningsliv. Det ska 
kunna användas som betalning för fritidsaktiviteter och kulturområden När 
barn och unga får stöd att vara aktiva inom föreningslivet bidrar det till ett 
friskare och mer inkluderande samhälle. Minskar risken för psykiska och 
fysisk ohälsa, minska hemmasittande, att fler barn och unga ska få en 
meningsfull fritid. Mer information finns på e-Hälsomyndigheten hemsida.  


- samiska kunskapsnätverket och arbetar med ny strategi som ska bidra till 
god och jämlik hälsa. 


- elevhälsodata; under 2024 kommer en systemändring genomföras för att 
inrapporteringen ska förenklas.  


- slår ett slag för forum folkhälsa, konferens i Lycksele i slutet i maj. 
- tar med sig tankar och funderingar gällande Nära vård. 
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Arbetsordning Folkhälsoråd 
 
Folkhälsorådets beslut föreslå kommunstyrelsen 
Att i folkhälsorådets arbetsordning; 
- § 4 Antal ledamöter: revideras med att rådet består av fem (5) ordinarie 


ledamöter och inga ersättare. Ledamöterna är kommunstyrelsens ordförande 
och vice ordförande, oppositionsföreträdare, ordförande i social- och 
utbildningsutskottet och vice ordförande social- och utbildningsutskottet 
samt att från förvaltningen även samisk samordnare ingår 


- Stryker § 5 Ersättares tjänstgöring. 
- § 6 Jäv, avbruten tjänstgöring; revidera med att en ledamot som avbrutit sin 


tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet 
handlagts. Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett 
sammanträde på grund av annat hinder än jäv får åter tjänstgöra vid 
återkomst till sammanträdet. 


- § 7 Förhinder; revideras med att en ledamot som är förhindrad att delta i ett 
sammanträde eller i en del av ett sammanträde, ska snarast anmäla detta till 
ordförande. 


- Därefter antas arbetsordningen i sin helhet. 
 
Ärendebeskrivning  
Folkhälsorådets arbetsordning antogs av kommunfullmäktige 2023-05-08 § 58.  
Folkhälsosamordnaren och personal från kanslienheten har reviderat 
arbetsordning med anledning av bland annat att inga ersättare ingår i rådet. 
 
Ärendebeskrivning  
Folkhälsosamordnaren och kanslienhetens personal har upprättat förslag till 
delegeringsordningen. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning kommunsekreteraren. 
Förslag till arbetsordning. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – att stryka § 5 Ersättare tjänstgör, att besluta enligt 
folkhälsosamordnarens och personal från kansliets förslag till revidering 
därefter antas arbetsordningen i sin helhet. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: Kommunstyrelsen   
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Delegationsordning kommunstyrelsen 2023-2026 - Folkhälsa 
 
Folkhälsorådets förslag till kommunstyrelsen 
Att folkhälsorådet ges delegation att; 
- Besluta om metoder för att jobba för jämlik och jämställd hälsa, psykisk 


hälsa och hälsosamma levnadsvanor 
- Besluta om skriftlig överenskommelse inom samverkan för 


trygghetsskapande och brottsförebyggande insatser 
- Besluta om åtgärds- och aktivitetsplan för trygghetsskapande och 


brottsförebyggande arbete 
 
Ärendebeskrivning  
Folkhälsosamordnaren och personal från kanslienheten har upprättat förslag till 
delegeringsordningen. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning kommunsekreteraren. 
Förslag delegation. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Besluta om metoder för att jobba för jämlik och jämställd hälsa, 
psykisk hälsa och hälsosamma levnadsvanor, besluta om skriftlig 
överenskommelse inom samverkan för trygghetsskapande och 
brottsförebyggande insatser samt besluta om åtgärds- och aktivitetsplan för 
trygghetsskapande och brottsförebyggande arbete. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunstyrelsen 
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Folkhälsorådet – folkhälsosamordnarens placering  
 
Folkhälsorådets beslut 
Att folkhälsosamordnaren behåller sin nuvarande organisatoriska placering 
direkt underställd verksamhetschef för omsorgen.  
 
Ärendebeskrivning  
Tf. kommunchef fick i uppdrag på Folkhälsorådets senaste sammanträde  
2023-09-19 § 31, att utreda organisatorisk placering av funktionen 
folkhälsosamordnare.  
 
I dagsläget är folkhälsosamordnaren direkt underställd verksamhetschef för 
Omsorgen. 
 
Beslutsunderlag 
Tf kommunchefs tjänsteutlåtande 2023-11-20. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – enligt tf kommunchefens förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunledningsgruppen 
Folkhälsosamordnare. 
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Kommunala pensionärs- och funktionshinderrådet (Kpfr) 
organisatorisk placering  
 
Folkhälsorådets beslut 
Noterar information.  
 
Ärendebeskrivning  
Kommunala pensionärs- och funktionshinderrådet (Kpfr) är ett referensorgan 
och förfogar inte över en egen budget utan budgetavseende är rådet knutet till 
kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott.  
 
Ordförande har lyft frågan om kommunala pensionärs- och 
funktionhinderrådets (Kpfr) organisatorisk placering. 
 
I kpfr:s arbetsordning framgår bland annat att enligt socialtjänstlagen skall 
kommunen på olika sätt främja förutsättningarna för goda levnadsförhållanden 
för äldre och de olika handikappgrupperna och i nära samarbete med 
organisationer främja goda miljöer i kommunen. Kommunens ansvar 
poängteras än mer i lagen om särskilt stöd åt vissa funktionsvarierade. Rådet är 
ett organ för samråd och ömsesidig information mellan pensionärers och 
funktionsvarierades organisationer å ena sidan och kommunen å andra sidan 
Kommunala pensionärs- och funktionshinderrådet ska fungera som ett 
samrådsorgan och remissinstans till styrelse, nämnder och utskott. 
 
Beslutsunderlag 
Sekreterarens muntliga information. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – notera informationen. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
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Fhr § 39 Dnr 2023/417-006 
 
Sammanträdesdagar 2024 
 
Folkhälsorådets beslut 
Folkhälsorådets sammanträdesdagar fastställs enligt följande:  
 
Tisdagar klockan 13:00 – 16:00   
30 januari, 14 maj, 17 september, 5 november.  
 
Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige, nämnder och utskott ska fastställa sammanträdesdagar 
för kommande år. Eftersom utskottens sammanträden ska ligga i anslutning till 
kommunstyrelsen, ska de själva fatta beslut om sina sammanträdesdagar. 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – enligt folkhälsosamordnarens förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Samtliga chefer 
Kansliet 
Hemsidan 
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Fhr § 40 Dnr 2023/544 
 
Gemensamma temaveckor 2024 
 
Folkhälsorådets beslut 
- Att Sorsele kommun avsätter november månad till Hälsomånad 2024 och att 


detta blir en del för samtliga verksamheter att bidra till utifrån sin målgrupp 
och sin typ av verksamhet.  


- November skrivs in som hälsomånad i kommunkalender 2024. 
- Att kommunledningsgruppen tillsammans ser över om en Kärleksvecka kan 


vara ett nytt temaområde att jobba utifrån.  
 
Ärendebeskrivning/bakgrund 
Gemensamma temaveckor är ett arbetssätt som förstärker bredden och helheten 
för kunskap som vi tillsammans behöver jobba med för att nå de långsiktiga 
effekterna för jämlik och jämställd hälsa. 
 
Hälsoveckor har kommunen arrangerat tillsammans med andra aktörer under 
många år. 2023 har det gemensamma fokuset varit Psykeveckan v.45 och en 
vecka fri från våld v.47. Båda veckorna under november månad.  
 
Synpunkter som inkommit under åren är att det är så mycket bra innehåll, men 
att man som medborgare har svårt att hinna delta när det är så komprimerat 
under en vecka. Så även för de verksamheter som är utförare av innehåll i 
veckorna. Det kan bli för intensivt att hinna med.  
 
Ett annat förslag som inkommit från en företagare är utifrån det koncept som 
genomförts på simhallen, ”unna dej kvinna” där företag erbjöd prova på, samt 
gav vissa av sina behandlingar på plats med mera skulle vara intressant att 
delta i. I samband med detta föreslog företaget om Sorsele skulle kunna ta efter 
Norsjös temavecka Kärleksveckan i februari och i samband med alla hjärtans 
dag. Norsjö beskriver på sin hemsida: ”Kärleksveckan har blivit 
Norsjöbygdens februaritradition där invånare, föreningar, organisationer och 
företag engagerar sig för att skapa ett värde för alla som bor och besöker 
världens bästa vardag.” 
 
Via sökmotorn google med ordet Kärleksveckan kan man se att Eksjö 
kommun, Nässjö kommun, Stadsliv Kiruna, Sollefteå med flera är arrangör på 
olika sätt gällande temat. 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2023-11-27. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – enligt folkhälsosamordnarens förslag. 
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Fhr § 40 forts. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir rådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Folkhälsosamordnaren 
Kommunledningsgruppen 
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Fhr § 41 
 
Övriga frågor 
 
Folkhälsorådets beslut 
- Att till kommande folkhälsoråd diskutera tandhälsan för barn i Sorsele 


kommun, hur kan kommunen gå vidare i frågan om god tandhälsa?  
- Föreslår beredningsgruppen ge kommunikatören i uppdrag att ta fram en 


kommunikationsplan kopplat till folkhälsorådets informationer. 
- Ordförande lyfter frågan i Region10 gällande mobilteckningen. 
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