
Sida 1

Detta protokoll är elektroniskt signerat och Utdragsbestyrkande
Juridiskt bindande

Kommunstyrelsens sammanträdesprotokoll 
2022-11-29

Plats och tid Kommunhuset, 29 november 2022, klockan 08.30-14.50. Avbrott för 
lunch klockan 12.00-13.00.

Beslutande Kjell Öjeryd (v), ordförande
Inger Stenlund (v), digital närvaro
Carina Selbrand (c)
Kristina Axelsson (c), digital närvaro
André Emilsson (s), digital närvaro
Daniel Grundström (s)
Katarina Lövgren (s)

Tjänstgörande ersättare Jan Lövgren (s) tjänstgör för Pia Sjöberg (s)

Övriga deltagare Mats Engman, kommunchef
Sara Grundström, kommunsekreterare
Camilla Dalesten, ekonomichef, §§ 184-185
Anette Edvardsson, it-chef, §§ 197-199
Kenneth Paldanius, räddningschef, §§ 192-194
Josephine Gabrielsson, folkhälsosamordnare, § 200
Sara Johansson, omsorgschef, §§ 202-203
Elin Stenlund, socialsekreterare, § 204
Jeanette Eklund, VD SorseleBo AB, § 183
Anders Pettersson, ordförande Sorsele Värmeverk AB, § 183

Utses att justera Katarina Lövgren (s)

Justeringens tid och plats Protokollet justeras digitalt, information om datum för signering 
återfinns på sista sidan.

Sekreterare Digital signatur Paragrafer 179-207
Sara Grundström

Ordförande Digital signatur
Kjell Öjeryd (v)

Justerande Digital signatur
Katarina Lövgren (s)
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 2

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

__________________________________________________________________________________

BEVIS/ANSLAG

Justeringen har tillkännagivits genom anslag

Organ Kommunstyrelsen

Sammanträdesdatum 2022-11-29 Paragraf  179-207

Datum för anslagets uppsättande Anslaget tas ner efter  

Förvaringsplats för protokollet Stödverksamheten

Underskrift
Sara Grundström
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 3

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 179

Fastställelse av ärendelistan
Kommunstyrelsens beslut
Ärendelistan fastställs enligt följande;

1 Mötets öppnande
2 Upprop
3 Val av justerare
4 Fastställande av ärendelistan
5 Gruppmöten
6 Meddelanden
7 Information ordförande och kommunchef
8 Anmälan av delegeringsbeslut
9 Ägardialog bolagen 10 min/bolag
10 Budgetuppföljning kommunstyrelsen - 2022 2022/150
11 Avsättning till Resultatutjämningsreserv (RUR),

pensionsinbetalning 2022/150
12 Budget 2023 - internbudget kommunstyrelsens verksamheter 2022/93
13 Verksamhetsplan 2023 - Stödverksamheten 2022/507
14 Verksamhetsplan 2023 - tekniska verksamheten 2022/511
15 Verksamhetsplan 2023 - utvecklingsverksamheten 2022/502
16 Verksamhetsplan 2023 - omsorg 2022/455
17 Verksamhetsplan HT 2022 VT 23 - Utbildningsverksamheten 2022/509
18 Överföring av Investeringsmedel till 2023 – Omklädning

brandstationen Sorsele 2021/581
19 Slutredovisning investeringsprojekt - Höjdfordon till

räddningstjänsten 2021/582
20 Slutredovisning investeringsprojekt - Ny släckbil (brandbil) 2019/383
21 Partnerskap Inland - Akademi Norr 2023 2022/495
22 Revision - Fordonshantering 2022 2022/451
23 Information Bredbandsprojekt
24 Projektstöd - Bredband till nedre delen av Gargnäs 2018/278
25 Revisionsrapport - Granskning av IT-verksamheten 2021/551
26 Remiss Ett jämställt Västerbotten 2023-2030 (dnr 9428-2022) 2022/501
27 Länsgemensam Hjälpmedelsstrategi i Västerbotten

2023-04-01-2025-03-31 2022/492
28 Rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering

av ett mer samlat system för kunskapsstyrning i socialtjänstens
verksamheter 2018/498

29 Revision - Social omsorg 2022 2022/452
30 Faderskapsutredning
31 Redovisning - anmälan om kränkande behandling 2022 2022/147
32 Interkommunal ersättning 2022/490
33 Skolinspektionens kvalitetsgranskning i Sorsele hösten 2021 2021/376
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 4

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 180

Information ordförande och kommunchef

Beslut
Informationen noteras.

Ordförande informerar bland annat om;
Sitter med i styrelsen för Biosfärsområdet. Tror det vore bra med en riktig 
genomgång på kommunstyrelsen under början av nästa mandatperiod. 
Behövs bättre inblick det arbete som görs.
Haft ett bra möte med elevrådet där kommunchefen och 
kommunsekreteraren var med. Det är strukturerat med mötesanteckning. 
Social- och utbildningsutskottets ordförande bör vara med på dessa möten. 
Eleverna tyckte det var bra och vi har fasta punkter som ska tas upp.
Var med folkhälsosamordnaren Josephine Gabrielsson på en nationell 
konferens En kommun fri från våld. Länsstyrelsen bjöd in kommunen 
tillsamman med Åsele och Norsjö. Sorsele har tagit frågan på stort allvar 
och vi har våld som arbetsgivarfråga med vid våra medarbetarsamtal. Har 
haft en hel del utbildningar. Vi fick hålla föredrag från Västerbottens sida. 
Sorsele är en trygg kommun att bo och leva i, men det är viktigt att jobba 
förebyggande. Josephine Gabrielsson är en stjärna i detta arbete, men det är 
viktigt att man på verksamhetsnivå jobbar med frågan. Länsstyrelsen tycker 
att Sorsele gör ett mycket bra arbete.
Billaddare finns nu i Ammarnäs och Sorsele samt att Blattnicksele är under 
uppbyggnad. Nu ska kommunen fortsätta vårt arbete för att få laddning till
våra arbetsplatser så att medarbetare ges bra förutsättningar för att gå över 
till eldrift av sina personbilar.
Jobbar med mål- och strategidokumentet tillsammans med Alexander 
Starek från Digitala Västerbottens-projektet. 

Kommunchefen informerar bland annat om;
Haft ett bra möte med elevrådet förra veckan, 7-9 klassare. Roligt att träffa 
dem, drog upp lite riktlinjer om hur mötena ska ske. De kommer att vara en 
gång på hösten och en gång på våren. Kommer även att ha med 
mellanstadiet vid nästa möte. Eleverna var öppna och talföra.
Elavtalet är klart. Håller på att analysera det eftersom det är lite svårtolkat.
Ledningsgruppen har fått en inbjudan från biosfärsområdet där Marja Skum 
kommer att berätta om renskötseln i kommunen och den klimatanalys som 
samebyn gjort.
Rekrytering som teknisk chef är avslutad och det blir Elin Bergarp som 
börjar denna tjänst 1 februari 2023. Rekrytering till rektorstjänsten där pågår 
intervjuer. Pågår intervjuer för skoladministratör eftersom nuvarande börjar 
på kansliet efter årsskiftet. Svårt att hitta pedagoger.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 5

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 180, forts.

Det har varit ett antal möten med upphandlingsenheten i Arvidsjaur för 
upphandling av fordon. Ungefär hälften kommer att bli elbilar i denna 
upphandling och i nästa steg så kommer samtliga bilar att bli elbilar.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 6

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 181

Meddelanden
Kommunstyrelsens beslut
Meddelandena läggs till handlingarna.

Redovisning av meddelanden
Samordningsförbundet Södra Lappland – styrelseprotokoll 2022-10-06, dnr 
2022/139-106.
Sametinget - Avslag om projektbidrag Sorsele kommun V8-biblioteken -
samiska bokbussen, dnr 2022/306-106.
PTS - Beslut om statligt stöd för utbyggnad av bredbandsinfrastruktur, 
projekt 1 - Byarna Djupfors, Räftmyran, Bäckmo, Kraddsele med 9 573 200 
kronor, dnr 2022/222-534.
PTS - Beslut om statligt stöd för utbyggnad av bredbandsinfrastruktur -
projekt 2 Aha - Krutträsk med 3 450 000 kronor, dnr 2022/222-534.
PTS - Beslut om statligt stöd för utbyggnad av bredbandsinfrastruktur -
projekt 3 Gustavsberg - Nedre Saxnäs med 3 246 373 kronor, dnr 2022/222-
534.
Mark- och miljödomstolen - Tjänsteanteckning överklagande av Sorsele 
kommuns beslut antagande av detaljplan för del av Sorsele Ammarnäs 1:1 
och 1:2, dnr 2021/619-214.
Akademi Norr – Partnerskap Inland. Delårsrapport januari-augusti 2022, dnr 
2021/389-107.
Sorsele Värmeverk AB – Fjärrvärmetaxa från 2023-02-01, handlingsid 
2022.6178.
Region Västerbotten – Protokoll hjälpmedelsrådet 2022-11-07, dnr 2022/98-
106.

Redovisning av protokoll från utskotten
Social- och utbildningsutskottets protokoll 2022-11-08.
Allmänna utskottets protokoll 2022-11-15

Redovisning av bolagens protokoll
SorseleBo AB, styrelseprotokoll 2022-11-02
Sorsele Värmeverk AB, styrelseprotokoll 2022-11-09

Redovisning av protokoll från gemensamma nämnder
Överförmyndarnämnden i Södra Lappland, styrelseprotokoll 2022-10-21, 
2022-11-17
Trepartens renhållningsnämnd, styrelseprotokoll 2022-05-31
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 7

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 182

Redovisning av delegeringsbeslut
Kommunstyrelsens beslut
Redovisningen noteras.

Ärendebeskrivning
Enligt fastställd delegeringsordning ska delegeringsbeslut redovisas till 
kommunstyrelsen vid påföljande sammanträde. Redovisningen innebär inte att 
fattade beslut får omprövas eller fastställas. Däremot står det styrelsen fritt att 
återkalla lämnad delegering. Kommunstyrelsen kan också ta över ett ärende 
och fatta beslut, förutsatt att delegaten ännu inte har fattat något beslut.

Följande delegeringsbeslut redovisas (punkterna hänvisar till delegerings-
ordningen);

1.4 - Besluta i ärenden om utlämnande av allmänna handlingar eller uppgifter 
ut allmänna handlingar samt yttranden över överklaganden i sådana ärenden.
Delegat: Kommunchef, verksamhetschef.

Beslut om sekretessprövning utlämnande av allmän handling vid 
upphandling obligatorisk funktionshinderkontroll ventilationssystem 
(OVK). Beslutsfattare Marie Strinnholm.

12.1 – Framställning av yttrande till samhällsbyggnadsnämnden beträffande 
bygglov. 

Yttrande om ansökan om bygglov för ett parhus 129 m2 med tillbyggnad 40 
m2 Ammarnäs 2:190. Beslutsfattare Simon Sundström.

15.4 - Beslut om tillfälliga tillstånd för servering till allmänheten vid enstaka 
tillfälle/tidsperiod. Delegat: Kommunstyrelsens ordförande.

Tillfälligt serveringstillstånd för Holmen Gungar till Sorsele ungdoms- och 
idrottsförening. Beslutsfattare Kjell Öjeryd.

3.25 - MBL § 11, 12, 19 och 38 inom eget verksamhetsområde. Delegat 
enhetschef, verksamhetschef, kommunchef.

Protokoll VSG 2022-09-28 för omsorgsverksamheten. Beslutsfattare Sara 
Johansson.

3.26 - MBL §§ 10, 11, 12, 19, 38 och 64 kommunövergripande ärenden.
Protokoll CSG 2022-10-20. Beslutsfattare Mats Engman.

3.3 - Tidsbegränsad anställning 6-12 månader, samt lönesättning. Delegat 
enhetschef.

Anställningsavtal - Fastighetsskötare 80 % 221114-230514. Beslutsfattare 
Simon Sundström.
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Ks § 182, forts.

Anställningsavtal - Obehörig lärare Vindelälvsskolan 80 % 221102-230620. 
Beslutsfattare Mats Engman.
Anställningsavtal - Skolarbete annat. Beslutsfattare Catrine Viklund.
Anställningsavtal - Obehörig lärare i musik och hemkunskap heltid 220815-
230622. Beslutsfattare Cathrine Viklund.
Anställningsavtal - Obehörig lärare heltid 220815-230622, Beslutsfattare 
Cathrine Viklund.
Anställningsbevis - Undersköterska heltid 220901-230228. Beslutsfattare 
Fanny Johansson.
Anställningsavtal – Kulturskolesamordnare/musikpedagog 50 % 220901-
230630. Beslutsfattare Henrik Sjöström.
Anställningsavtal - Projektmedarbetare biblioteket 50 % 221101-231031. 
Beslutsfattare Henrik Sjöström.
Anställningsbevis - Obehörig förskollärare heltid 220901-230831. 
Beslutsfattare Laila Vesterberg.
Anställningsbevis - Obehörig samisktalande lärare 35 % 220816-230622. 
Beslutsfattare Laila Vesterberg.
Anställningsbevis - Elevassistent 75 % 220826-230410. Beslutsfattare Laila 
Vesterberg.
Anställningsbevis - Obehörig fritidspedagog heltid 221001-230822. 
Beslutsfattare Laila Vesterberg.
Anställningsbevis - Obehörig fritidspedagog 50 % 220822-230616. 
Beslutsfattare Laila Vesterberg.
Anställningsbevis - Arbetsterapeut 75 % 220901-230531. Beslutsfattare 
Linda Björn Lindberg.
Anställningsbevis - Obehörig fritidspedagog 50 % 220901-230228. 
Beslutsfattare Linda Sandqvist.
Anställningsbevis - Obehörig lärare mot friitidshem 50 % 220808-230131. 
Beslutsfattare Linda Sandqvist.
Anställningsavtal - Barnskötare 100 % 221031-230430. Beslutsfattare Linda 
Sandqvist.
Anställningsbevis - Obehörig förskollärare 70 % 220822-230820. 
Beslutsfattare Linda Sandqvist.
Anställningsbevis - Obehörig förskollärare heltid 220901-230831. 
Beslutsfattare Linda Sandqvist.
Anställningsbevis - Fastighetsingenjör heltid 221024-230424. Beslutsfattare 
Simon Sundström.
Anställningsbevis - Enhetschef måltidsverksamheten heltid 220919-230919. 
Beslutsfattare Simon Sundström.
Anställningsbevis - Enhetschef gatukontoret heltid 220901-230228. 
Beslutsfattare Simon Sundström.
Anställningsbevis - Kock heltid 220815-230215. Beslutsfattare Simon 
Sundström.
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Ks § 182, forts.

Anställningsbevis - Obehörig grundskollärare 50 % 220815-230604. 
Beslutsfattare Ulrika Eriksson.

3.4 - Anställningar tidsbegränsat enligt Skollagen upp till 12 månader, delegat 
rektor/förskolechef:

Anställningsavtal - Lärare Vindelälvsskolan 50 % 230101-230622. 
Beslutsfattare Mats Engman.

3.5 - Tidsbegränsad anställning mer än 12 månader, samt lönesättning, delegat 
verksamhetschef.

Anställningsavtal - Miljö- och hälsoskyddsinspektör heltid 220815-230929. 
Beslutsfattare Therese Brännlund.

3.6 - Tillsvidareanställning av medarbetare och enhetschef, samt lönesättning. 
Delegat verksamhetschef.

Anställningsbevis - Lärare mot fritidshem heltid tillsvidare från 220815. 
Beslutsfattare Ulrika Eriksson.
Anställningsavtal – Beredskapssamordnare tillsvidare 50 % från 220808. 
Beslutsfattare Therese Brännlund.
Anställningsavtal - Bygglovshandläggare heltid tillsvidare från 220902. 
Beslutsfattare Therese Brännlund.
Anställningsbevis - Tekniker räddningstjänsten heltid tillsvidare från 
220901. Beslutsfattare Therese Brännlund.
Anställningsavtal – Lärare/hälsopedagog heltid tillsvidare från 220815. 
Beslutsfattare Mats Engman.
Anställningsavtal - Fastighetsskötare/maskinist 100 % tillsvidare från 
221109. Beslutsfattare Simon Sundström.
Anställningsbevis - Elevassistent heltid tillsvidare från 220818. 
Beslutsfattare Mats Engman.
Anställningsavtal - Skoladministratör heltid tillsvidare från 220901. 
Beslutsfattare Mats Engman.
Anställningsavtal - IKT-pedagog heltid tillsvidare från 220808. 
Beslutsfattare Mats Engman.
Anställningsavtal - Skolsköterska 50 % från tillsvidare 220815. 
Beslutsfattare Mats Engman.
Anställningsavtal - Speciallärare heltid tillsvidare från 220904. 
Beslutsfattare Mats Engman.
Anställningsavtal - Speciallärare heltid tillsvidare från 220904. 
Beslutsfattare Mats Engman.
Anställningsavtal - It-tekniker heltid tillsvidare från 220815. Beslutsfattare 
Sara Grundström.
Anställningsavtal - Undersköterska heltid tillsvidare från 220919. 
Beslutsfattare Sara Johansson.
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Anställningsavtal - Vårdbiträde Åbacken/Älvglimten heltid tillsvidare från 
221011. Beslutsfattare Sara Johansson.
Anställningsavtal - Vårdbiträde Åbacken heltid tillsvidare från 221024. 
Beslutsfattare Sara Johansson.
Anställningsavtal - Vårdbiträde Åbacken heltid tillsvidare från 221024. 
Beslutsfattare Sara Johansson.
Anställningsavtal - Fritidsledare heltid tillsvidare från 220815. 
Beslutsfattare Erika Hjukström.
Anställningsavtal - Kultur och fritidschef och föreningssamordnare heltid 
tillsvidare från 220901. Beslutsfattare Erika Hjukström.
Anställningsavtal - Bibliotekarie heltid tillsvidare från 221001. 
Beslutsfattare Erika Hjukström.

9.9 - Tillstånd till nedläggning av ledningskabel, anläggningar för fjärrvärme, 
va, bredband i kommunens mark. Delegat teknisk chef.

Markupplåtelseavtal – elektrisk starkströmsanläggning Sorsele 1:17. 
Beslutsfattare Simon Sundström.
Markupplåtelseavtal - Läraren 6 elektrisk starkströmsanläggning. 
Beslutsfattare Simon Sundström.

Följande delegationsärenden (punkt hänvisas till delegeringsordningen) 
redovisas för tiden 2022-09-28 – 2022-10-31, i särskild pärm på 
kommunkansliet:

Nr 18. Ekonomiskt bistånd.
Nr 19. Bistånd till vård och placering mm.
Nr 20. Ersättning från enskild mm.
Nr 21. Beslut om utredning.
Nr 22. Vård enligt LVU.
Nr 24. Föräldrabalken.

Följande delegationsärenden (punkt hänvisas till delegeringsordningen) 
redovisas för tiden 2022-09-01 – 2022-10-31, i särskild pärm på 
kommunkansliet:

Nr 25. Omsorg om äldre- och funktionshindrade.
Nr 26. Stöd och service till vissa funktionshindrade, LSS.
Nr 27. Lag (1997:736) om färdtjänst och lag (1997:735) om riksfärdtjänst.

Vi
sm

a 
Ad

do
 ID

-n
um

m
er

 : 
4c

b8
f5

24
-2

47
8-

44
72

-b
43

6-
fe

60
8e

3d
e9

a8



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 11
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Ks § 183

Ägardialog med kommunens aktiebolag
Kommunstyrelsens beslut
Informationen noteras.

Ärendebeskrivning
Kommunen äger två aktiebolag, SorseleBo AB och Sorsele Värmeverk AB. 
Enligt antagna ägardirektiv ska bolagen, enligt punkt 1:4 Rapportering, dialog 
och insyn, hålla kommunstyrelsen väl informerad om sin verksamhet. Mellan 
kommunstyrelsen och bolagsledningen ska två årliga träffar äga rum. 

VD Jeanette Eklund, SorseleBo AB, informerar bland annat om;
Utmaningen för bolaget är ekonomin. Har gått back med totalt 500 000 
kronor under de två senaste åren. Gjorde för 2022 en budget på +164 000 
kronor. Har under året ökat hyresintäkterna och hade under oktober enbart 
3,7 % i hyresbortfall. Ser just nu ut som att bolaget gör ett resultat på 
+163 000 kronor. Nästa års budget blir en utmaning och den är ännu inte är 
antagen. Fjärrvärmehöjningen kommer att påverka bolaget med ca 65 000 
kronor, sedan håller ett nytt elavtal på att tecknas. Kan påverka bolaget med 
mellan 500 000-700 000 kronor under 2023. Försöker minska alla utgifter 
som går att påverka. Alla fastigheter går nu med vinst. Nya 
renhållningsföreskrifter kommer och det kan också påverka bolaget och 
därför blir det viktigt att få hyresgäster att källsortera.
En hyreshöjning kan bli aktuell under 2023.
Utfört en kundnöjdhetsundersökning dock är den inte sammanställd ännu. 

Ordförande Anders Pettersson, Sorsele Värmeverk AB, informerar bland 
annat om;

Har höjt energipriset med 4 öre. Orsaken är den allmänna prishöjningen i 
samhället och högre bränslepriset. Kanske höjningen är i underkant, men det 
får framtiden utvisa.
Under hösten fanns viss oro över bränsletillgången och det säkrat bränsle 
bara till i februari. Det har dock rättat till sig. På grund av den allmänna 
kostnadsökningen har frakter för massaved till kusten stigit i pris och då 
därför finns möjlighet att köpa. Eldar även bark från Malå-sågen. Där har 
det varit låg fart en tid, men där har de nu ökad produktion.
Styrsystemet är sedan början av 90-talet. Kommer att behöva bytas. Tyvärr 
är det komponentbrist, så ett nytt system kan ta några år att få installerat.
Fortsatt bra intresse för fjärrvärme, har nu fått fem nya kunder.
Fortsätter utveckla företaget tekniskt. Det finns något som heter ORC-
teknik, som är en värmepumpsteknik, där man producerar sin egen el. 
Kostar några miljoner att installera. 

Beslutet sänds till: Bolagen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 12

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 184 Dnr 2022/150-042

Budgetuppföljning januari-oktober 2022
Kommunstyrelsens beslut
Godkänna budgetuppföljningen och uppmanar verksamheterna till fortsatt
återhållsamhet.

Ärendebeskrivning
Kommunstyrelsen är ansvarig för verksamheterna allmän/stöd, teknisk, 
utveckling, omsorg och utbildning. Budgetuppföljning för perioden januari till 
oktober 2022 visa på en budgetavvikelse med+ 4 474 000 kronor för året.

Stöd/allmänna verksamheten – Störst positiv avvikelse mot budget har 
personalkontoret med +462 000 kronor och ekonomikontoret med +335 000 
kronor. Störst negativ avvikelse mot budget har Länstrafiken med -1 905 000 
kronor. Totalt beräknas verksamheten få ett underskott på året med -295 000 
kronor mot budget.

Utvecklingsverksamheten – Störst positiv avvikelse mot budget har kommunal 
medfinansiering projekt med +335 000 kronor och näringslivsenheten med
+269 000 kronor. Störst negativ avvikelse mot budget har projektkontor med -1 
318 000 kronor och lärcentrum med -277 000 kronor. Totalt beräknas 
verksamheten få ett underskott på året med -672 000 kronor.

Tekniska verksamheten – Störst positiv avvikelse mot budget har pedagogiska 
lokaler med +1 115 000 kronor och lokaler vård och omsorg med +768 000 
kronor. Störst negativ avvikelse mot budget har vinterväghållning med -
858 000 kronor och affärs- och industrilokaler med -537 000 kronor. Totalt 
beräknas verksamheten få ett överskott på året med +1 622 000 kronor.

Omsorgsverksamheten – Störst positiv avvikelse mot budget har 
flyktingverksamheten med +1 451 000 kronor och LSS-boende med +470 000 
kronor. Störst negativ avvikelse har LSS personlig assistent med -793 000 
kronor och korttidsboende utsikten med -480 000 kronor. Enligt preliminär 
prognos beräknas årets resultat för äldreomsorgsverksamheten med ett 
överskott om cirka 452 000 kronor. Individ- och familjeomsorg ett överskott 
om cirka 1 711 000 kronor.

Utbildningsverksamheten – Störst positiv avvikelse mot budget har gymnasiet 
med +744 000 kronor och Sorsele grundskola med +650 000 kronor. Störst 
negativ avvikelse har Ammarnäs skola med -250 000 kronor och skolledning 
med -196 000 kronor. Enligt preliminär prognos beräknas årets resultat för
utbildningsverksamheten med ett överskott om cirka +1 739 000 kronor.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 13

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 184, forts.

Beslutsunderlag
Muntlig föredragning av ekonomichef Camilla Dalesten
Allmänna utskottet 2022-11-15 § 107
Social- och utbildningsutskottet 2022-11-08 § 54
Budgetuppföljning kommunstyrelsen januari-oktober 2022

Förslag till beslut
Allmänna utskottet - Godkänna budgetuppföljningen och uppmanar 
verksamheterna till fortsatt återhållsamhet.
Social- och utbildningsutskottet – Informationen är mottagen.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Berörda verksamhetschefer
Ekonomi
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 14

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 185 Dnr 2022/150-041

Avsättning till resultatutjämningssystem (RUR) eller 
pensionsinbetalning
Kommunstyrelsens beslut
”Ca 50/50” - 5,2 mkr exkl. löneskatt avsätts till inlösen av pension (IPR) 
resterande del (ner till budgeterat resultat) avsätts i RUR.

Ärendebeskrivning
I delårsredovisning för januari-augusti 2022 beräknas prognos på helår till ett 
överskott med 10,1 miljoner kronor mot budget för hela förvaltningen. 
Kommunfullmäktige beslöt därför 2022-11-07 § 121 att uppdra till 
ekonomichef att utreda möjligheten att göra avsättning från prognostiserat 
överskott till förtida pensionsinbetalning. Fullmäktige delegerade till 
kommunstyrelsen att fatta beslut om avsättning till resultatutjämningsreserv, 
pensionsinbetalning eller en kombination av dessa.

Beslutsunderlag
Muntlig föredragning av ekonomichef Camilla Dalesten
Kommunfullmäktige 2022-11-07 § 121

Förslag till beslut
Ekonomichef -
Alternativ 1: ”Mest på pension” -  8 mkr exkl. löneskatt avsätts till inlösen av 
pension (IPR) resterande del (ner till budgeterat resultat) avsätts i RUR.
Alternativ 2: ”Ca 50/50” - 5,2 mkr exkl. löneskatt avsätts till inlösen av 
pension (IPR) resterande del (ner till budgeterat resultat) avsätts i RUR.
Alternativ 3: ”Mest på RUR” – 3 mkr exkl. löneskatt avsätts till inlösen av 
pension (IPR) resterande del (ner till budgeterat resultat) avsätts i RUR.
Ordförande – Föreslår alt 2.

Beslutsgång
Ordföranden finner att kommunstyrelsen väljer alternativ 2.

Beslutet sänds till:
Ekonomichef
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 15

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 186 Dnr 2022/93-041

Internbudget 2023 för kommunstyrelsen verksamheter
Kommunstyrelsens beslut
Antar internbudget för verksamheterna som omfattar totalt:

(Allmän) Stödverksamhet 27 822 000 kronor
Teknisk verksamhet 9 296 000 kronor
Utvecklingsverksamhet 9 569 000 kronor
Utbildningsverksamheten 67 265 000 kronor
Omsorg 73 443 000 kronor

Ärendebeskrivning
Kommunfullmäktige har i beslut 2022-11-07 § 119 antagit budgetramar för år 
2022 med totalt 203 506 000 kronor. Kommunstyrelsen ska besluta om 
fördelning av budgeten inom sina verksamheter som innefattar stöd (allmän), 
teknisk, utbildning, omsorg samt utveckling.

Beslutsunderlag
Sammanställd internbudget 2023 – kommunstyrelsen
Allmänna utskottet 2022-11-15 § 108
Social- och utbildningsutskottet 2022-10-04 § 43
Kommunfullmäktige 2022-06-20 § 49

Förslag till beslut
Allmänna utskottet - Anta förslag till internbudget för verksamheterna som 
omfattar totalt: (Allmän) Stödverksamhet 27 822 000 kronor, teknisk 
verksamhet 9 296 000 kronor, utvecklingsverksamhet 9 569 000 kronor.
Social- och utbildningsutskottet - Anta förslag till internbudget för 
verksamheterna som omfattar totalt: Utbildningsverksamheten 67 265 000 
kronor, omsorg 73 443 000 kronor.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Ekonomi
Berörda verksamhetschefer
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 16

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 187 Dnr 2022/507-012

Verksamhetsplan 2023 för stödverksamheten
Kommunstyrelsens beslut
Antar verksamhetsplan 2023 för stödverksamheten.

Ärendebeskrivning
Då verksamhetsplanen syftar till att lägga grund för att nå ökad måluppfyllelse
av de politiskt antagna målen, så bör verksamhetsplanen beslutas politiskt.

Verksamhetsplanen kompletteras med en aktivitetsplan för respektive enhet.

Beslutsunderlag
Allmänna utskottet 2022-11-15 § 109
Tjänsteutlåtande verksamhetschef stöd 2022-11-04
Verksamhetsplan 2023

Förslag till beslut
Allmänna utskottet - Anta verksamhetsplan 2023 för stödverksamheten.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Verksamhetschef stöd
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 17

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 188 Dnr 2022/511-012

Verksamhetsplan 2023 för tekniska verksamheten
Kommunstyrelsens beslut
Antar verksamhetsplan 2023 för tekniska verksamheten.

Ärendebeskrivning
Då verksamhetsplanen syftar till att lägga grund för att nå ökad måluppfyllelse
av de politiskt antagna målen, så bör verksamhetsplanen beslutas politiskt.

Verksamhetsplanen kompletteras med en aktivitetsplan för respektive enhet.

Beslutsunderlag
Allmänna utskottet 2022-11-15 § 110
Verksamhetsplan teknisk verksamhet 2023

Förslag till beslut
Allmänna utskottet - Anta verksamhetsplan 2023 för tekniska verksamheten.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Samtliga chefer inom tekniska verksamheten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 18

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 189 Dnr 2022/502-012

Verksamhetsplan 2023 för utvecklingsverksamheten
Kommunstyrelsens beslut
Antar verksamhetsplan för utvecklingsverksamheten.

Ärendebeskrivning
Verksamhet Utveckling har under hösten jobbat fram underlag till en ny 
verksamhetsplan för år 2023 som ligger i linje med gällande styrdokument och 
kommunövergripande mål och indikatorer. Verksamhetsplanen inkluderar med 
aktivitetsplan för verksamheten och dess olika områden.

Då verksamhetsplanen syftar till att lägga grund för att nå ökad måluppfyllelse 
av de politiskt antagna målen, så bör verksamhetsplanen beslutas politiskt.

Beslutsunderlag
Allmänna utskottet 2022-11-15 § 111
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2022-11-03
Verksamhetsplan utvecklingsverksamheten 2023

Förslag till beslut
Allmänna utskottet - Att anta föreslagen verksamhetsplan för 
utvecklingsverksamheten.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Utvecklingschef
Kommunledningsgruppen
Hemsidan Vi
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 19

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 190 Dnr 2022/455-012

Verksamhetsplan 2023 – verksamhet omsorg
Kommunstyrelsens beslut
Anta verksamhetsplan 2023 för verksamhet omsorg.

Ärendebeskrivning
Då verksamhetsplanen syftar till att lägga grund för att nå ökad måluppfyllelse 
av de politiskt antagna målen, så bör verksamhetsplanen beslutas politiskt.

Verksamhetsplanen kompletteras med en aktivitetsplan för respektive enhet.

Beslutsunderlag
Social- och utbildningsutskottet 2022-10-04 § 44
Omsorgschefens tjänsteutlåtande 2022-09-29
Verksamhetsplan 2023 omsorgsverksamheten

Förslag till beslut
Social- och utbildningsutskottet - Anta verksamhetsplan 2023 för verksamhet 
omsorg.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Verksamhetschef
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 20

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 191 Dnr 2022/509-012

Verksamhetsplan 2022/23 - Utbildningsverksamheten
Kommunstyrelsens beslut
Antar verksamhetsplan för utbildningsverksamheten.

Ärendebeskrivning
Utbildningsverksamheten har under sommaren tagit fram en verksamhetsplan 
för höstterminen 2022 och vårterminen 2023. Denna ligger i linje med gällande 
styrdokument och kommunövergripande mål och indikatorer.

Verksamhetsplanen innehåller aktivitetsplan för verksamheten i de olika 
områdena.

Beslutsunderlag
Social- och utbildningsutskottet 2022-11-08 § 61
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2022-11-08
Verksamhetsplan 2022/23

Förslag till beslut
Social- och utbildningsutskottet - Att anta föreslagen verksamhetsplan för 
utbildningsverksamheten.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Kommunchef
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 21

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 192 Dnr 2021/581-287

Överföring av investeringsmedel till 2023 - Omklädning 
brandstationen Sorsele
Kommunstyrelsens beslut
Föreslår kommunfullmäktige besluta;
Godkänna flytt av investeringsmedel för projektet 0305, ombyggnation 
omklädningsrum brandstationen Sorsele från 2022 till 2023.

Ärendebeskrivning
Samhällsbyggnadsverksamheten beviljades 230 000 kronor i investeringsmedel 
2022 för ombyggnation av omklädningsrum brandstationen Sorsele.

Jobbet är beställt av entreprenör, men hinner inte påbörjas under 2022 utan 
kommer att påbörjas i början av 2023.

Beslutsunderlag
Muntlig föredragning av räddningschef Kenneth Paldanius
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2021-11-19 och 2022-11-18
Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 115

Förslag till beslut
Samhällsbyggnadschefen – Godkänna flytt av investeringsmedel för projektet 
0305, ombyggnation omklädningsrum brandstationen Sorsele från 2022 till 
2023.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Kommunfullmäktige
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 22

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 193 Dnr 2021/582-173

Slutredovisning investeringsprojekt – Höjdfordon till 
räddningstjänsten
Kommunstyrelsens beslut
Föreslår kommunfullmäktige besluta;
Att godkänna redovisningen.

Ärendebeskrivning
Kommunfullmäktige beslutade 2021-12-13 §116 att bevilja 200 000 kronor för 
inköp av ett begagnat höjdfordon.

Budget: 200 000 kronor. Kostnad: 205 000 kronor. Resultat: -5 000 kronor.

Beslutsunderlag
Muntlig föredragning av räddningschef Kenneth Paldanius
Räddningschefens tjänsteutlåtande 2022-11-18 och 2022-11-11
Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 116
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2021-11-19

Förslag till beslut
Räddningschefen - Att godkänna redovisningen

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Kommunfullmäktige
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 23

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 194 Dnr 2019/383-041

Slutredovisning investeringsprojekt – Ny släckbil (brandbil)
Kommunstyrelsens beslut
Föreslår kommunfullmäktige besluta;
Att godkänna redovisningen.

Ärendebeskrivning
Kommunstyrelsen beslutade 2019-11-12 §177 att bevilja 4 000 000 kronor till 
en ny släckbil.

Budget: 4 000 000 kronor. Kostnad: 4 121 825 kronor. Resultat: -121 825 
kronor.

Beslutsunderlag
Muntlig föredragning av räddningschef Kenneth Paldanius
Räddningschefens tjänsteutlåtande 2022-11-18 och 2022-11-11
Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 122

Förslag till beslut
Räddningschef – Att godkänna redovisningen.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Kommunfullmäktige
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Datum Sida
2022-11-29 24

Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
juridiskt bindande

Ks § 195 Dnr 2022/495-107

Budget och verksamhetsplan 2023 – Partnerskap Inland-
Akademi Norr
Kommunstyrelsens beslut
Godkänner föreslagen budget och verksamhetsplan för Akademi Norr 2023.

Ärendebeskrivning
Kommunalförbundet Akademi Norr har under 20 års tid arbetat med högre 
utbildning, uppdragsutbildning och utvecklande verksamhet i 
medlemskommunerna. Med kommande års verksamhetsplan skall man 
tillsammans med lärcentrum göra högre utbildning tillgänglig i 
medlemskommunerna och samtidigt verka för en attitydförändring och ökad
motivation till att utbilda sig.

Bibehålla och utveckla kontakterna med universitet och utbildningssamordnare 
för att få tillstånd ett ökat antal utbildningar som är tillgängliga för boende i 
våra medlemskommuner utan att de behöver flytta till campusorter. 
Marknadsföra och kommunicera de universitets- och 
yrkeshögskoleutbildningar som efterfrågas av arbetsgivare i 
medlemskommunerna.

Beslutsunderlag
Muntlig föredragning av kommunchef Mats Engman
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2022-11-22
Skrivelse 2022-10-31
Budget och verksamhetsplan 2023

Förslag till beslut
Kommunchefen - Godkänna föreslagen budget och verksamhetsplan för 
Akademi Norr 2023.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Partnerskap Inland-Akademi Norr
Ekonomienheten
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Ks § 196 Dnr 2022/451-007

Revision – Fordonshantering 2022
Kommunstyrelsens beslut

Följa revisionens rekommendationer att:
Upprätta internkontrollplan där uppföljning av fordonshanteringen ingår.
Ser över mål och riktlinjer så att de är ändamålsenliga.
Vidtar åtgärder som syftar till att förbättra uppföljning och kontroll 
kopplat till fordonshanteringen.

Genomförda åtgärder redovisas för kommunstyrelsen senast 21 februari
2023.

Ärendebeskrivning
Under våren och sommaren har Kommunrevisionen genomfört en granskning 
av kommunens fordonshantering. Granskningen har tagit utgångspunkt från 
revisorernas uppdrag enligt kommunallagen.

Följande områden har granskats.
Ansvarsfördelning
Mål och riktlinjer
Kontrollsystem

Granskningen har visat att den interna kontrollen inom de granskade områdena 
inte uppfylls samt att mål och riktlinjer delvis är tillräckliga. Resultaten av 
granskningen framgår i bilaga 1 - Revisionsrapport fordonshantering Sorsele
2022.

Beslutsunderlag
Muntlig föredragning av kommunchef Mats Engman
Allmänna utskottet 2022-11-15 § 112
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2022-11-03
Kommunrevisionens skrivelse 2022-09-26
PwC revisionsrapport 2022-09-26

Förslag till beslut
Allmänna utskottet lämnar 2022-11-15 §112 förslag till beslut.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Kommunrevision
Kommunledningsgruppen
Ekonomi
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Ks § 197

Information - Bredbandsprojekt
Kommunstyrelsens beslut
Informationen noteras.

Ärendebeskrivning
It-chef Anette Edvardsson informerar om SorNet - Fiberoptiskt bredband i 
Sorsele kommun;
Beskriver vad som är bredband, fiber och fiberoptiskt bredband.

Stadsnät är bredbandsnät som är geografiskt begränsade, ofta till en stad eller 
en kommun. Stadsnäten, som ofta byggs med fiberteknik, kan vara öppna eller 
stängda nät. Öppet nät (som vi har i Sorsele) innebär att konsumenten har 
möjlighet att välja bland flera konkurrerande tjänsteleverantörer vilka i Sorsele 
är Bredband2, IT4U, VKmedia, 84gram och Vaia.

Beskriver de olika rollerna som tjänsteleverantör (till exempel Bredband2, VK 
Media, 84Gram), kommunikationsoperatör (Sorsele kommun) och nätägare 
(Sorsele kommun). Information lämnas om projektering av olika sträckor och 
ekonomiska förutsättningar.

Ortsammanbindande nät eller huvudledning (OSN) är det nät byggs mellan 
områdesnäten, det kopplar samman kommunens totala nät. Till huvudledningar 
ansluts noder/teknikbodar som man sedan därigenom kan ansluta fastigheter i.

Områdesnät, accessnät eller byanät (ON) är det nät som byggs från 
huvudledning till fastighet. Lokala byanät som ger internetaccess till 
fastigheterna. ON nät kan inte ha inkopplade kunder utan ett sammanbindande 
OSN nät. 

Pågående projekt är (datum för slutredovisning):
Bredband längs väg 363 - ON (2023-12-31)
Bredband längs väg 363 – OSN (2020+) (2022-12-31)
Innehåller sträckor sågen-Laisan, Grannäs-Övre Sandsele.

Storprojekt - OSN (finansiering egen regi)
Bredband i extrem glesbygd (2023-12-31)
Innehåller sträckor och ortsnät Blattnicksele-Tväråträsk, Buresjön-Bockträsk, 
Sorsele-Grannäs.

Bredband till nedre Gargnäs - ON(2023-12-31)
Innehåller ortsnät/byanät Gargnäs.
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Ks § 197, forts.

Egna projekt:
Huftavägen, E45 mot kommungränsen, område kring Gargnäs.

PTS 2022 beviljade projekt 2023-2025 (2025-12-01):
Byarna Djupfors, Räftmyran, Bäckmo, Kraddsele, Aha-Krutträsk och 
Gustavsberg-Nedre Saxnäs.

Beslutsunderlag
Muntlig information It-chef
Bildspel

Förslag till beslut
Ordförande – Informationen noteras.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.
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Ks § 198 Dnr 2018/278-534

Projektstöd – Bredband till nedre delen av Gargnäs
Kommunstyrelsens beslut
Informationen noteras.

Ärendebeskrivning
I mars 2018 lämnade Sorsele kommun in en ansökan om medel till 
Jordbruksverket för utbyggnation av områdesnätet i nedre delen av Gargnäs. 
Ansökan innefattade 4 km bredbandsnät som skulle ansluta19 hushåll.

2020-12-31 var det slutdatum som angavs i ansökan men det har senare flyttats 
fram två gånger först till 2022-06-30 och till nuvarande slutdatum 2023-12-31 
och projekttiden inte kan förlängas ytterligare

Beslutsunderlag
It-chefens tjänsteutlåtande 2022-11-27
Länsstyrelsens beslut på nytt slutdatum.

Förslag till beslut
It-chefen - Sorsele kommun avslutar det ej påbörjade projektet.
Inger Stenlund (v), Kristina Axelsson och (c) och Katarina Lövgren (s) –
Informationen noteras.

Beslutsgång
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Stenlund, Axelsson 
och Lövgrens förslag.

Beslutet sänds till:
It-chef
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Ks § 199 Dnr 2021/551-007

Revisionsrapport – Granskning av IT-verksamheten
Kommunstyrelsens beslut

Upphäva godkännandet av åtgärderna i tidigare tjänsteutlåtandet ”Svar på 
skrivelse, granskning av IT-verksamhet”.
Tilldela kommunledningsgruppen ansvar att ta fram en plan för hur 
informationssäkerhetsarbetet ska uppnå ett tillfredsställande resultat.
Ny informationssäkerhetspolicy skall tas fram.
Uppföljning av arbete ska ske på kommunstyrelsens sammanträde i januari 
2023. Då ska en tidsplan för det fortsatta arbetet presenteras.
Kommunstyrelsen kallas till utbildning av beredskapsordnaren och it-chef 
till sammanträdet den 11 januari.

Ärendebeskrivning
Under 2021 utfördes en granskning av IT-verksamheten och revisionsföretaget 
pwc tog fram en revisionsrapport (dnr 2021/551). Syftet med rapporten var att 
besvara frågorna:
1. Bedrivs ett systematiskt arbete med analys och bedömning av risker inom 

IT-området?
2. Har kommunstyrelsen i rimlig grad beslutat om styrande dokument för 

området IT? Är dokumenten 
3. aktuella? Fokus på IT-säkerhet.
4. Är process för framtagande av IT-budget ändamålsenlig?
5. Når verksamheten måluppfyllelse för verksamhet och ekonomi?

En viktig del i den interna kontrollen är att klargöra ansvars- och 
arbetsfördelning inom den egna organisationen. Det gäller exempelvis vilka 
som ska arbeta med inventering, analys och bedömning av risker.

Kommunstyrelsen bär det politiska ansvaret för arbetet med 
informationssäkerhet. Enligt kommunens informationssäkerhetspolicy leder 
kommunledningsgruppen arbetet med informationssäkerhet.

Uppdraget om att inkomma med ett åtgärdsprogram som kommunstyrelsen 
lämnade, resulterade i en skrivelse, ”Svar på skrivelse (Dnr 2021/007), 
granskning av IT-verksamhet”, där förslag till beslut blev att acceptera 
kommunrevisionens bedömning och att godkänna en åtgärdsbilaga (se Bilaga 
1).

Det fastslås av dåvarande enhetschef för IT-enheten att styrdokumenten är 
otidsenliga, att det finns oklarheter i fördelningen av ansvar och roller på 
systemnivå inom och mellan förvaltningarna, inom verksamhetsområdet IT och 
på kommunal ledningsnivå.
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Ks § 199, forts.

Det föreslås att den godkända åtgärdsplanen rivs upp. För att kunna nå ett 
tillfredsställande resultat på informationssäkerhetsområdet bör 
kommunledningsgruppen ges i uppdrag att ta fram en plan för hur kommunen
ska kunna säkerställa att informationssäkerhet ges tillräckliga resurser. Arbetet
bör förslagsvis utgå ifrån den svenska standard som MSB rekommenderar
kommuner att använda sig av.

Beslutsunderlag
Allmänna utskottet 2022-11-15 § 113
It-chefens tjänsteutlåtande 2022-11-11
Kommunstyrelsen 2022-02-15 § 13
Bilaga 1
PwC Revisionsrapport 2021-11-01
Kommunrevision skrivelse 2021-11-01

Förslag till beslut
Allmänna utskottet - Upphäva godkännandet av åtgärderna i tidigare 
tjänsteutlåtandet ”Svar på skrivelse, granskning av IT-verksamhet”. Tilldela 
kommunledningsgruppen ansvar att ta fram en plan för hur
informationssäkerhetsarbetet ska uppnå ett tillfredsställande resultat. Ny 
informationssäkerhetspolicy skall tas fram.
Ordförande - Uppföljning av arbete ska ske på kommunstyrelsens
sammanträde i januari 2023. Då ska en tidsplan för det fortsatta arbetet
presenteras. Kommunstyrelsen kallas till utbildning av beredskapsordnaren och
it-chef till sammanträdet den 11 januari.

Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Kommunledningsgruppen
It-chef
Beredskapssamordnare
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Ks § 200 Dnr 2022-501-100

Remissyttrande - Ett jämställt Västerbotten  
Kommunstyrelsens beslut
Sorsele kommun är positiva till länsstrategi och dess formulering av delmål
och föreslagna nyckeltal. Användbarheten är god och förväntningar och ansvar 
är rimliga. Erbjudandet om stödet vid anslutning är bra.

Ärendebeskrivning
Sorsele kommun har mottagit en remiss gällande Länsstrategi Ett jämställt 
Västerbotten 2023-2030 där Länsstyrelsen vill ta del av synpunkter kring 
kommande strategi. 
De områden Länsstyrelsen särskilt vill att remissinstanser tittar på och ger 
inspel om är formuleringar av delmålen, föreslagna nyckeltal för uppföljning, 
användbarheten av strategin och anslutning samt stöd för genomförande av 
verksamhetsnära arbete.

Länsstyrelsens har ett uppdrag gällande regeringens jämställdhetspolitiska mål 
och målsättningar inom den nationella strategin för att förebygga och bekämpa 
mäns våld mot kvinnor (skr. 2016/17:10, kap 5).  
Strategin ett Jämställt Västerbotten syftar till att stärka länets arbete för ökad 
jämställdhet och den beskriver övergripande vad som gemensamt tar oss dit.

Strategin omfattar två målgrupper: invånare och verksamheter i Västerbottens 
län.  Målgruppen invånare innefattar kvinnor och män, flickor och pojkar 
inklusive icke-binära personer som står utanför tvåkönsnormen. Målgruppen 
verksamheter i länet innefattar statliga myndigheter, lärosäten, 
civilsamhällesorganisationer, regionen, länets kommuner samt näringsliv.

Genom att arbeta med strategins mål bidrar verksamheter i länet till att uppfylla 
internationella, nationella och regionala målsättningar om hållbara, trygga, 
jämställda och jämlika samhällen och gör Västerbotten till en bättre plats för 
alla oss som bor och verkar här.

Beslutsunderlag
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2022-11-21
Remiss Ett jämställt Västerbotten
Remissmissiv
Remissinstanser

Förslag till beslut
Folkhälsosamordnaren föreslår kommunstyrelsen lämna följande synpunkter i 
yttrandet: Sorsele kommun är positiva till länsstrategi och dess formulering av 
delmål och föreslagna nyckeltal. Användbarheten är god och förväntningar och 
ansvar är rimliga. Erbjudandet om stödet vid anslutning är bra
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Beslutsgång
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Region Västerbotten
Kommunledningsgrupp
Folkhälsosamordnare
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Ks § 201 Dnr 2022/492-730

Länsgemensam Hjälpmedelsstrategi i Västerbotten 
Kommunstyrelsens beslut
- Fastställer den länsgemensamma Hjälpmedelsstrategin.
- Strategin gäller från 2023-04-01. Med denna strategi som grund finns 

rutiner och mer specifikt anger arbetssätt för regionen och kommunerna.
- Strategin gäller till och med 2025-03-31, då uppföljning ska ske och beslut 

tas om eventuell revidering eller förlängning.

Ärendebeskrivning
Hälso- och sjukvården ska bedrivas så att den uppfyller kraven på en god hälsa 
och en vård på lika villkor. I regeringsformen lyfts målsättningen att alla 
människor ska uppnå delaktighet och jämställdhet i samhället varför det 
allmänna ska motverka diskriminering av bland annat personer med 
funktionshinder. Regionen och kommunerna ska i enlighet med lagstiftningen 
erbjuda habilitering, rehabilitering och hjälpmedel för personer med 
funktionsnedsättning. 

Hjälpmedelsstrategin togs ursprungligen fram för att hitta ytterligare och 
fungerande former för samverkan med målet att nå en jämlik 
hjälpmedelsförskrivning i länet. På uppdrag av Länssamverkansgruppen har 
hjälpmedelsrådet reviderat hjälpmedelsstrategin utifrån bland annat den 
digitala utvecklingen, samverkan och omställningen till Nära vård.

Beslutsunderlag
Social- och utbildningsutskottet 2022-11-08 § 57.
Tjänsteutlåtande 2022-10-31.
Region Västerbottens rekommendation till beslut.
Länsgemensam Hjälpmedelsstrategi i Västerbotten. 

Förslag till beslut
Social- och utbildningsutskottet - Fastställer den länsgemensamma 
Hjälpmedelsstrategin. Strategin gäller från 2023-04-01. Med denna strategi 
som grund finns rutiner och mer specifikt anger arbetssätt för regionen och 
kommunerna. Strategin gäller till och med 2025-03-31, då uppföljning ska ske 
och beslut tas om eventuell revidering eller förlängning.

Beslutsgång
Ordförande finner att bara finns ett förslag vilket också blir kommunstyrelsens 
beslut.

Beslutet sänds till:
Region Västerbotten, Fia Ögren
Verksamhetschef omsorg
Medicinskt ansvarig sjuksköterska
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Ks § 202 Dnr 2018/498-106

Rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering 
av ett mer samlat system för kunskapsstyrning i socialtjänstens 
verksamheter
Kommunstyrelsens beslut
Följer SKR:s förlängning av rekommendation om gemensam finansiering av 
ett mer samlat system för kunskapsstyrning i socialtjänstens verksamheter.

Ärendebeskrivning
Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) styrelse beslutade 2018 att 
rekommendera kommunerna att gemensamt, till SKR, finansiera viktiga 
förutsättningar för att utveckla ett mer samlat system för kunskapsstyrning. 
Enligt beslutet gällde finansieringen för fyra år (2020-2023). 288 av 290 
kommuner medverkar i arbetet utifrån rekommendationen.

SKR:s styrelse har beslutat att förlänga rekommendationen till 2024 så att 
SKR:s tillträdande styrelse kan fatta beslut om kommande långsiktigt arbetssätt 
och för att konsekvenserna av en ny socialtjänstlag kan tas med som 
utgångspunkt för detta.

Beslutsunderlag
Social- och utbildningsutskottet 2022-11-08 § 55.
Tjänsteutlåtande 2022-10.24.
SKR:s rekommendation.

Förslag till beslut
Social- och utbildningsutskottet - Att följa SKR:s förlängning av 
rekommendation om gemensam finansiering av ett mer samlat system för 
kunskapsstyrning i socialtjänstens verksamheter.

Beslutsgång
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
SKR
Ekonomi
Verksamhetschef omsorg
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Ks § 203 Dnr 2022/452-007

Revision – Social omsorg 2022
Kommunstyrelsens beslut
- Godkänna redovisningen av vidtagna åtgärder.
- Uppdra åt ekonomikontoret att revidera rutinerna för verksamhets- och 

ekonomistyrning utifrån revisionens rekommendationer.

Ärendebeskrivning
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna har PwC genomfört en 
granskning av kommunens omsorgsverksamhet. Granskningen har fokuserat på 
nedanstående områden:
- Organisation och ansvar.
- Budget.
- Mål.
- Ekonomiska prognoser.

Den interna kontrollen inom granskade områden bedöms delvis vara tillräcklig. 
För att utveckla granskningsområdet bör följande rekommendationer 
prioriteras:
1. Att verksamhetsplan och internbudget beslutas vid samma tillfälle.
2. Att verksamhetsplanen kompletteras med ett antal mätetal, kvalitet och 

ekonomi, som möjliggör jämförelser med andra kommuner.
3. Riktlinjerna för verksamhets- och ekonomistyrning bör kompletteras med 

vilket ansvar som vilar på kommunens enhetschefer.
4. Delegationsordningen bör revideras, med anledning av ny 

omsorgsorganisation.

Beslutsunderlag
Social- och utbildningsutskottet 2022-11-08 § 56.
Tjänsteutlåtande 2022-10-21.
PWC revisionsrapport Granskning av social omsorg.
Kommunrevisionens skrivelse 2022-09-26.

Förslag till beslut
Social- och utbildningsutskottet - Godkänna redovisningen av vidtagna 
åtgärder. Uppdra åt ekonomikontoret att revidera rutinerna för verksamhets-
och ekonomistyrning utifrån revisionens rekommendationer.

Beslutsgång
Ordförande finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut.

Beslutet sänds till:
Ekonomi.
Kommunchef.
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Ks § 205 Dnr 2022/147-606

Redovisning - anmälan om kränkande behandling

Kommunstyrelsens beslut
Redovisningen godkänns.

Ärendebeskrivning
Rektor för förskolan och rektor som får kännedom om att ett barn eller elev 
anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med 
verksamheten är skyldig att anmäla detta (Skollagen 6 kap. 10 §).

Antal utredningar som genomförts utifrån diskriminering och annan kränkande 
behandling i förskolan- och fritidsverksamheten, förskoleklass, grundskola och 
gymnasium redovisas 32 ärenden för perioden 2022-10-01—2022-10-31. 
Enligt redovisningen är 10 ärenden ej påbörjade och 17 ärenden under 
utredning i de övriga ärendena har personalen utrett och åtgärder vidtagits.

Beslutsunderlag
Redovisning perioden 2022-10-01—2022-10-31.

Förslag till beslut
Social- och utbildningsutskottet – Redovisningen godkänns och överlämnas till 
kommunstyrelsen.
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Ks § 206 Dnr 2022/490-605

Interkommunal ersättning

Kommunstyrelsens beslut
Föreslå kommunfullmäktige besluta;
Interkommunal ersättning fastställs enligt förslag.

Ärendebeskrivning
Förslag till ersättningsnivåer för interkommunal ersättning (IKE) har 
upprättats. Grundbelopp för interkommunal ersättning baseras på helår och 
inklusive lokalkostnader:

Verksamhet IKE

Förskolan 163 779

Förskoleklass 119 374

Fritidshem 39 403

Grundskola 1-3 127 744

Grundskola 4-9 132 497

Grundsärskola 524 042

Introduktionsprogram 165 970

SFI – Utbildning i svenska för invandrare 56 679

Beslutsunderlag
Social- och utbildningsutskottet 2022-11-08 § 58.
Tjänsteutlåtande 2022-10-25.

Beslutet sänds till:
Kommunfullmäktige
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Ks § 207 Dnr 2021/376-600

Skolinspektionens kvalitetsgranskning i Sorsele hösten 2021

Kommunstyrelsens beslut
Uppdrar till skolchef att höja kvalitén inom utbildningsverksamheten enligt 
skolinspektionens kvalitetsgranskning.

Ärendebeskrivning
Skolinspektionen har genomfört en regelbunden kvalitetsgranskning av Sorsele 
kommuns ansvarstagande för grundskolan. Granskningen genomfördes under 
september 2021.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen två utvecklingsområden för 
huvudmannen som angetts i beslut den 22 oktober 2021.

Skolinspektionen bedömer redovisade åtgärder på följande sätt:

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet
Ytterligare kvalitetshöjande åtgärder behövs.

Huvudmannens kompensatoriska arbete
Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens 
bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten i huvudmannens arbete.

Skolinspektionens samlade bedömning är att ytterligare åtgärder behövs för att 
höja kvaliteten. Myndigheten förutsätter att huvudmannen tar ansvar för ett 
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Beslutsunderlag
Social- och utbildningsutskottet 2022-10-04 § 49.
Skolinspektionens uppföljningsbeslut 2022-06-22.

Sänds till:
Skolchef
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