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Detta protokoll är elektroniskt signerat och Utdragsbestyrkande 
Juridiskt bindande 

Kommunstyrelsens sammanträdesprotokoll 
2023-04-25 

Plats och tid Kommunhuset, 25 april 2023, klockan 08.30–16.50. Avbrott för lunch 
klockan 12.00-13.00. Beslutsrunda klockan 16.00-16.50 

  
Beslutande Kjell Öjeryd (v), jäv §§ 66–67 
 Robin Fransson (v)  
 Pia Sjöberg (s), jäv § 67 
 Matz Jonsson (s), jäv § 61 
 Katarina Lövgren (s), jäv § 61 
 Kristina Axelsson (c), jäv § 61 
  
Tjänstgörande ersättare Maria Vestlund (v) tjänstgör för Inger Stenlund (v) 
 Mathias Mattsson (s) tjänstgör för Isak Jonsson (s) 
 Johan Svensson (m) tjänstgör för Magnus Norlund (m) 
   
Övriga deltagare Mats Engman, kommunchef 
 Sara Grundström, kommunsekreterare, från klockan 11.00 
 Melker Holmberg, nämndsekreterare klockan 08.30-11.00, 13.00-14.00 
 Linn Enheim, Suicide Zero, § 58 
 Camilla Dalesten, ekonomichef, §§ 59–60 
 Marie Strinnholm, chef stödverksamheten, §§ 59–60, 70 
 Erika Hjukström, utvecklingschef, §§ 59–60 
 Elin Bergarp, teknisk chef, §§ 59–60, 72–74 
 Sara Johansson, omsorgschef, §§ 59–60 
 Anneli Andersson, skolchef, §§ 59–60, 82 
 Therese Brännlund, samhällsbyggnadschef, §§ 59–60 
 Anita Brännlund, kundtjänst, §§ 72–74 
 Linda Sandqvist, rektor förskolan, § 81 
 Linda Björn-Lindberg, medicinskt ansvarig sjuksköterska, § 85 
 Josephine Gabrielsson, folkhälsosamordnare, § 65 
  
Utses att justera Johan Svensson (m) 
 
Justeringens tid och plats Protokollet justeras digitalt, information om datum för signering 

återfinns på sista sidan. 
 
Sekreterare  Digital signatur Paragrafer 54–88 
  Sara Grundström 
 
Ordförande  Digital signatur 
  Kjell Öjeryd (v) §§ 54–65, 68–88 Pia Sjöberg (s) § 66 
  Katarina Lövgren (s) § 67 
 
Justerande  Digital signatur 
  Johan Svensson (m) 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
 

 Datum Sida 
 2023- 2 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

 
__________________________________________________________________________________ 
 
 BEVIS/ANSLAG 
 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2023-04-25 Paragrafer 54–88 
 
Datum för anslagets uppsättande  Anslaget tas ner efter 
 
Förvaringsplats för protokollet Stödverksamheten 
 
Underskrift  
 Sara Grundström 
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 2023-04-25 3 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 54 
 
Fastställelse av ärendelistan 
Kommunstyrelsens beslut 
Ärende 2023/182, Boende för sommarvikarier inom äldreomsorgen, stryks från 
ärendelistan. Den fastställs därefter enligt följande; 
 
1 Mötets öppnande  
2 Upprop  
3 Val av justerare  
4 Fastställande av ärendelistan  
5 Gruppmöten  
6 Meddelanden  
7 Information ordförande och kommunchef  
8 Anmälan av delegeringsbeslut  
9 Information - Suicide Zeros kommunbarometer 2023 2023/132 
10 Budgetuppföljning januari-mars 2023 2023/66 
11 Årsredovisning 2022 (bokslut) 2023/186 
12 Remiss avseende tillstyrkan till vindkraftsetablering - Jiltjaur 2021/18 
13 Kommunstyrelsens internkontrollplan 2023 2023/64 
14 Handbok för förtroendevalda 2021/438 
15 Revidering reglemente Trepartens renhållningsnämnd 2021/374 
16 Arbetsordning Folkhälsorådet 2023-2026 2023/39 
17 Upphandling - kollektivtrafik från 2025-01-01 2023/13 
18 Firmatecknare - Undertecknande av handlingar 2023/152 
19 Delegeringsordning kommunstyrelsen 2023-2026 2022/521 
20 Drogpolicy och handbok, barn och ungdomar 2023/112 
21 Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2022 2023/45 
22 Investeringsprojekt - Inköp av switchar 2021/584 
23 VA-årsredovisning 2022 2023/91 
24 VA-taxa från 2023-06-01 2023/166 
25 Revidering av föreskrifter om avfallshantering för Sorsele  

kommuner  2022/302 
26 Köp av tomt Bävern - Hotellgatan 7 2023/73 
27 Riktlinjer för mottagning av kulturhistoriskt material 2022/459 
28 Medborgarförslag - Hyra Aivakstugan 2022/230 
29 Medborgarförslag - Mottagare och förvarare av digitalt material 2021/626 
30 Föreningen Sorsele Ungdomsråd 2023/38 
31 Redovisning - anmälan om kränkande behandling 2023 2023/59 
32 Sorsele förskola på centralorten 2023/176 
33 Medel till Lärarlönelyftet 2016/345 
34 Riktlinjer för Palliativ vård och vård i livets slutskede, 

Sorsele kommun 2023/134 
35 Handlingplan Agera för säker vård Sorsele kommun 2023/172 
36 Patientsäkerhetsberättelse 2022 2023/92 
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Ks § 54, forts. 
 
37 Boende för sommarvikarier inom äldreomsorgen 2023/182 
38 Investeringsprojekt - Arbetsmiljö friska brandmän 2021/583 
39 Nomineringar till styrelsen för Inlandsbanan AB 2023/93 
40 Val av vattenpolitiker 2023/82 
 

  

Ad
do

 S
ig

n 
ID

-n
um

m
er

 : 
9f

79
8e

4f
-d

10
f-

46
13

-b
67

f-
90

a1
a2

70
69

3a



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 5 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

 
Ks § 55  
 
Meddelanden 

Kommunstyrelsens beslut 
Meddelandena läggs till handlingarna. 
 
Redovisning av meddelanden 
− Hjälpmedelsrådet, protokoll 2023-01-30 (dnr 2023/72)  
− Överförmyndarnämnden, budget för 2024 med plan för 2025–2026 (dnr 

2023/95) 
− Kammarrätten, Meddelar inte prövningstillstånd (dnr 2022/384) 
− Delegation för utbildning, minnesanteckningar 2023-02-23 (dnr 2023/61) 
− Länssamverkansgruppen, protokoll 2023-02-17 (dnr 2023/72) 
− Kommunalt pensionärs- och funktionshinderråd, protokoll 2023-02-28 
− Samordningsförbund södra Lappland, protokoll 2023-03-15 (dnr 2023/133) 
− Polisen i Södra Lappland, Medborgarlöfte 2023–2024 (dnr 2023/135) 
− Polisen i Södra Lappland, Samverkansöverenskommelse 2023–2026 (dnr 2023/135) 
− Inlandsbanan AB, Information ang Inlandsbanan AB:s avtal med svenska staten 

(handlingsid 2023.1651) 
− Suicide Zero, Skrivelse om rapporten Västerbottens kommuner (dnr 2023/132) 
− Suicide Zero, Kommunbarometer 2023 (dnr 2023/132) 
− Primärkommunala delegationen, protokoll 2023-03-16 (dnr 2023/61) 
− Hjälpmedelsrådet, protokoll 2023-03-13 (dnr 2023/72) 
− Folkhälsorådet, protokoll 2023-03-07 (handlingsid 2023.1780) 
− Sametinget, Beslut statsbidrag 2023 för nationella minoriteter (dnr 2023/144) 
− CSG, protokoll 2023-02-02 (dnr 2023/146) 
− Region Västerbotten, Slutrapport projekt SMÅ (dnr 2021/627) 
− Länstrafiken, Uppföljning per 28 februari 2023 (dnr 2022/276) 
− VSG utbildningsverksamheten, protokoll 2022-12-06 (dnr 2022/241) 
− VSG omsorgsverksamheten, protokoll 20223-01-23 (dnr 2023/94) 
− Justitie ombudsmannen - Beslut om kritik för hantering av en fråga om kommunens 

rättsliga stöd för en faktura samt beslut (dnr 2022/456) 
− Arvidsjaurs kommun, Verksamhetsberättelse år 2022 för gemensam verksamhet 

upphandling (dnr 2019/150) 
− GVA, Avtalsuppföljning snöröjning (dnr 2023/77) 
 
Redovisning av protokoll från utskotten 
− Social- och utbildningsutskottets protokoll 2023-02-09, 2023-04-13 
− Allmänna utskottets protokoll 2023-04-11 
 
Redovisning av bolagens protokoll 
− SorseleBo AB, styrelseprotokoll 2023-02-22, 2023-03-29 
− Sorsele Värmeverk AB, styrelseprotokoll 2023-02-22, 2023-03-27 
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Redovisning av protokoll från gemensamma nämnder 
− Överförmyndarnämnden i Södra Lappland, styrelseprotokoll 2023-02-15, 

2023-03-22 
− Trepartens renhållningsnämnd, styrelseprotokoll 2023-02-09, 2023-03-07 
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juridiskt bindande 

Ks § 56  
 
Information ordförande och kommunchef 
 
Beslut 
Informationen noteras. 
 
Ordförande informerar bland annat om; 
− Har tillsammans med vice ordförande Pia Sjöberg (s) och kommunchef Mats 

Engman varit på myndighetsdagar för kommunerna i Västerbotten och 
Norrbotten, generaldirektörer och Länsstyrelserna i båda länen. Allt 
genomsyrades av beredskapsfrågor i år. Ett spännande koncept är att man får 
boka upp sig för ett möte med någon generaldirektör. Pia hade bokat upp sig 
för möte med PTS generaldirektör Dan Sjöblom men tyvärr åkte han utan att 
detta möte blev av. Detta kallas ”speed-dating”. Sedan finns även 
”speakerscorner”, där kommunerna får lyfta olika frågor. Kjell lyfter frågan 
om handläggningstider för vindkraft där det är viktigt att 
handläggningstiderna blir kortare. Tog även upp frågan om medel till 
kommunerna för beredskap, vilket kommunerna behöver. Riktigt bra dagar 
som vi prioriterar. 

− Region 10 har ett projekt om fördjupad samverkan. Har kartlagt alla 
samverksamstrukturer som finns inom R10 och i ett grupparbete försökt att 
identifiera vilka områden vi ska samverkan inom för att klara ekonomi osv 
framöver. Fick även en genomgång om Region Västerbotten om BB i 
Lycksele. Målsättningen är att öppna BB till hösten. Det är viktigt att det 
finns ett BB för att få inflyttning till kommunen. 

− Västerbottensdagarna på Grand. Region10 kommer inte att boka upp sig för 
ett eget arrangemang.  

 
Kommunchefen informerar bland annat om; 
− Arenan. Fick i går nya kalkyler och vi har ett inplanerat möte på torsdag med 

projektledare och arkitekt. Ligger på en slutsumma på ca 28 miljoner kronor 
+- 10 %. Det som är svårt att beräkna kostnaden för ombyggnation av den 
gamla delen som ska nyttjas för bland annat förråd, teknikutrymmen, 
omklädning och dockas ihop med den nya hallen. Nya byggnaden är 
beräknad till 17 miljoner kronor. Själva hallen kostar 4-5 miljoner kronor 
och tar ca en månad att bygga upp. Kommer att ha en upphandling under 
maj-juni. Markarbeten bör vara klart i slutet av sommaren. Gjutning av 
plattan sker till hösten. Montage kommer att ske från senhösten fram till 
sommaren 2024. Under sommaren 2024 ska invigning ske av den nya hallen. 
Därefter påbörjas ombyggnation av den gamla hallen. Viktigt med vilket 
golv som läggs in i den nya hallen. Nytt ärende kommer förmodligen till 
kommunfullmäktige för äskande om ytterligare medel för att fullfölja detta 
projekt. 
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Ks § 57  
 
Redovisning av delegeringsbeslut 

Kommunstyrelsens beslut 
Redovisningen noteras. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt fastställd delegeringsordning ska delegeringsbeslut redovisas till 
kommunstyrelsen vid påföljande sammanträde. Redovisningen innebär inte att 
fattade beslut får omprövas eller fastställas. Däremot står det styrelsen fritt att 
återkalla lämnad delegering. Kommunstyrelsen kan också ta över ett ärende och 
fatta beslut, förutsatt att delegaten ännu inte har fattat något beslut. 
 
Följande delegeringsbeslut redovisas (punkterna hänvisar till delegerings-
ordningen); 
 
1.4 – Beslut i ärenden om utlämnande av allmänna handlingar eller uppgifter ur 
allmänna handlingar samt yttranden över överklaganden i sådan ärenden. Delegat 
kanslichef eller kommunchef. 
− Dnr 2023/190 - Beslut om sekretess samt omprövningshänvisning vid 

utlämnande av allmän handling - Risk- och sårbarhetsanalys. Beslutsfattare 
Sara Grundström. 

− Dnr 2023/164 - Beslut om sekretessprövning vid utlämnande av allmänna 
handlingar – Upphandling skrivare och kopiatorer. Beslutsfattare Sara 
Grundström. 

− Dnr 2023/165 - Beslut om sekretessprövning avseende begäran om 
utlämnande av allmänna handlingar – Upphandling av skrivare och 
kopiatorer. Beslutsfattare Sara Grundström. 

− Dnr 2023/83 - Sekretessprövning vid utlämnande av allmänna handlingar – 
Snöröjning Ammarnäs. Beslutsfattare Sara Grundström. 

− Dnr 2023/86 - Sekretessprövning vid utlämnande av allmän handling för 
hantverkstjänster. Beslutsfattare Sara Grundström. 

 
1.5 – Fullmakt att vid domstolar, exekutionssäten och övriga myndigheter 
anhängiggöra, föra och bevaka kommunens talan mm. Delegat kommunchef. 
− Dnr 2023/159 - Fullmakt att företräda kommunen i Förvaltningsrätten 

angående överprövning av upphandling av skrivare och kopiatorer. 
Beslutsfattare Mats Engman. 

 
10.1 – Beslut av specifika insatser för näringslivsfrämjande åtgärder, 
medfinansiering projekt samt prioriteringar av föreningars ansökningar från 
bygdeavgiftsmedel. Delegat allmänna utskottet. 
− Dnr 2022/461 – Allmänna utskottet 2023-04-11 § 52 - yttrande övriga 

ansökningar bygdemedel 2023. 
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10.3 – Yttrande angående ansökningar om glesbygdsstöd, dvs servicebidrag, 
investeringsstöd och andra förekommande bidrag till kommersiell service i 
glesbygd. Delegat kommunstyrelsens ordförande. 
− Dnr 2023/157 – Yttrande om ansökan av företagsstöd Baseco Golv 

Aktiebolag. Beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
 
2.1 – Beslut om att teckna lokala kollektivavtal med bindande verkan för 
kommunen som arbetsgivare. Delegat HR-chef. 
− Dnr 2023/122 - Lokalt kollektivavtal - Utbyte av personuppgifter facklig 

tillhörighet. Beslutsfattare Marie Strinnholm. 
 
5.1 – Utarrendering/upplåtelse av kommunens mark för tid om högst tio år + 
högst två optionsår. Delegat teknisk chef. 
− Dnr 2023/46 – Beslut, avslag, om uppställning för flyttbart slakteri. 

Beslutsfattare Elin Bergarp. 
 
5.6 – Tillstånd till nedläggning av ledningskabel, anläggningar för fjärrvärme, 
VA, bredband i kommunens mark. Delegat teknisk chef. 
− Dnr 2023/99 - Markupplåtelseavtal avseende elektrisk starkströmsanläggning 

- Norrsele 1:53. (Projekt: NS byte Sorsele NIS 298413). Beslutsfattare Simon 
Sundström. 

 
Följande delegeringsärenden (punkt hänvisas till delegeringsordningen) redovisas 
för tiden 2023-01-31 – 2023-04-04, i särskild pärm på kommunkansliet: 
− Nr 12.2 – övervägande om vård fortfarande behövs enligt 6 kap 8 § SoL 
− Nr 12.8 – beslut om omedelbart omhändertagande enligt LVU. 
− Nr 13. Socialtjänsten. 
− Nr 14. Unga och vuxna – ekonomiskt bistånd m.m. 
− Nr 15. Barn och vuxna – bistånd till vård och placering m.m. 
− Nr 16. Barn och vuxna – ersättning från enskild m.m. 
− Nr 17. Barn och vuxna – beslut om utredning. 
− Nr 18. Vård enligt LVU. 
− Nr 19. Vård av missbrukare enligt LVM. 
− Nr 20. Föräldrabalken. 
 
Följande delegeringsärenden (punkt hänvisas till delegeringsordningen) redovisas 
för tiden 2023-02-01 – 2023-02-28, i särskild pärm på kommunkansliet: 
− Nr 21. Omsorg om äldre- och funktionshindrade. 
− Nr 22. Stöd och service till vissa funktionshindrade, LSS. 
− Nr 23. Lag (1997:736) om färdtjänst och lag (1997:735) om riksfärdtjänst 
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Information Suicide Zero 
Kommunstyrelsens beslut 
Informationen noteras. 
 
Ärendebeskrivning 
Linn Eneheim, Suicide Zero, informerar om ny rapport och kommunbarmetern 
som är gjord i kommunerna. 
 
Kommunerna har en central roll i arbetet med att få ner antalet självmord. Ändå 
saknar de flesta av länets kommuner fortfarande viktiga förebyggande insatser. 
Samtidigt är en kommun bland de bästa i Sverige: Umeå. Det visar årets 
kommunbarometer från organisationen Suicide Zero. 
 
År 2021 tog 24 människor i Västerbotten sina liv. Genom närheten till 
medborgarna har varje kommun stora möjligheter att bidra till att förebygga 
självmord. För att få kunskap om vilka insatser kommunerna genomför har 
Suicide Zero skickat ut en enkät till landets kommuner. Frågorna täcker områden 
som har vetenskapligt stöd när det handlar om att förebygga självmord, som att 
ge stöd till riskgrupper, utbilda personal, genomföra insatser i skolan och åtgärda 
risker i den fysiska miljön. 
 
Tyvärr visar undersökningen att flertalet kommuner i Västerbotten fortfarande 
saknar viktiga insatser och att skillnaderna mellan kommuner är stora. Samtidigt 
finns en vilja till utveckling och mycket arbete pågår. Till exempel är en 
länsövergripande handlingsplan på gång som kommer göra stor skillnad framåt. 
 
I undersökningen har kommunernas arbete betygsatts utifrån svaren. När 
kommunerna rankas får 5 av 13 svarande kommuner i länet rött ljus. Det innebär 
att viktiga förutsättningar och insatser saknas för ett arbete som kan bidra till att 
minska antalet självmord. 7 kommuner får gult ljus, vilket innebär att viktiga 
insatser finns men att arbetet måste utvecklas. En kommun, Umeå, får grönt ljus 
och bedöms ha goda insatser för att förebygga självmord. En förklaring till att 
skillnaderna är så stora är att kommunerna i länet har väldigt olika förutsättningar 
och storlek. Även de röda kommunerna måste hitta sätt framåt att utveckla sitt 
suicidpreventiva arbete. I årets undersökning ingick även frågan om 
kommunerna har vidtagit särskilda åtgärder med anledning av ökad osäkerhet i 
omvärlden och försämrade ekonomiska livsvillkor för många medborgare. Det 
har få gjort. 
 
Efterverkningarna av pandemin, stor oro i omvärlden och skenande priser 
påverkar nästan alla negativt. Utvecklingen är extra svår för människor som 
redan befinner sig i en utsatt situation. En stundande lågkonjunktur riskerar att 
driva upp självmordstalen ytterligare. Det är mer angeläget än någonsin att alla 
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kommuner i Västerbotten nu tar krafttag och utvecklar sitt suicidpreventiva 
arbete. Viktigast av allt just nu är att prioritera och erbjuda stöd till de grupper 
som redan före pandemin hade en utsatt situation. De som har mindre marginaler 
och är beroende av samhällets stöd drabbas särskilt hårt av utvecklingen i 
samhället. 
 
De kommuner som har 20 poäng eller mer ges grönt ljus, och bedöms ha goda 
insatser inom området suicid. Kommuner som får mellan 10 och 19 poäng får 
gult ljus. Rutiner och insatser behöver utvecklas, men kommunerna bedöms ha 
ett arbete på flera viktiga områden. För kommuner som inte kommer upp i 10 
poäng ges rött ljus. Dessa kommuner samlar inte ihop tillräckligt med poäng för 
att kunna anses ha tillfredsställande arbete att förebygga suicidförsök och suicid. 
I landet som helhet får 10 grönt, 171 får gult och 81 kommuner får en röd 
markering. 
 
Sorsele kommun fick 2022 – 8 poäng (rött) och 2023 – 16 poäng (gult). 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig information från Linn Eneheim 
Skrivelse om rapporten och kommunbarometern från Suicide Zero. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Informationen noteras. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 12 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 59 Dnr 2022/150–042 
 
Budgetuppföljning kommunstyrelsen januari-mars 2023 
Kommunstyrelsens beslut 
Godkänna budgetuppföljningen och uppmanar verksamheterna till fortsatt 
återhållsamhet. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen är ansvarig för verksamheterna kommunchef, stöd, teknisk, 
utveckling, omsorg och utbildning. Budgetuppföljning för perioden januari till 
mars 2023 visa på en budgetavvikelse med -3 904 000 kronor för året. 
 
Kommunchefens verksamhet 
Störst positiv avvikelse mot budget har gemensamma kostnader med +636 000 
kronor.  Störst negativ avvikelse mot budget har kommunchef med -101 000 
kronor. Totalt beräknas verksamheten få ett överskott på året med 623 000 
kronor mot budget. 
 
Stödverksamheten 
Störst negativ avvikelse mot budget har Länstrafiken med -490 kronor. Totalt 
beräknas verksamheten få ett underskott på året med -809 000 kronor mot 
budget. 
 
Utvecklingsverksamheten 
Störst positiv avvikelse mot budget har näringslivsenheten med +385 000 kronor. 
Störst negativ avvikelse mot budget har badverksamheten med -116 000 kronor. 
Totalt beräknas verksamheten få ett överskott på året med +88 000 kronor. 
 
Tekniska verksamheten 
Störst positiv avvikelse mot budget har förrådsfastigheter med +30 000 kronor. 
Störst negativ avvikelse mot budget har Solhemköket med -399 000 kronor och 
vinterväghållning med -300 000 kronor. Totalt beräknas verksamheten få ett 
underskott på året med -1 274 000 kronor. 
 
Omsorgsverksamheten 
Störst positiv avvikelse mot budget har flyktingverksamheten med +1 208 000 
kronor och Rosengården med +624 000 kronor. Störst negativ avvikelse har 
korttidsboende Utsikten med -1 316 000 kronor och medicinska enheten med -
638 000 kronor. Enligt preliminär prognos beräknas årets resultat för 
omsorgsverksamheten med ett underskott om -1 365 000 kronor.  
 
Utbildningsverksamheten 
Störst positiv avvikelse mot budget har Ammarnäs förskola med +250 000 
kronor. Störst negativ avvikelse har Sorsele Grundskol åk 4–9 med -776 000 
kronor och Gargnäs förskola med -323 000 kronor. Enligt preliminär prognos 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 59, forts. 
 
beräknas årets resultat för utbildningsverksamheten med ett underskott om -
1 166 000 kronor. 
 
Beslutsunderlag 
Budgetuppföljning januari-mars 2023 
 
Förslag till beslut 
Ordförande - Godkänna budgetuppföljningen och uppmanar verksamheterna till 
fortsatt återhållsamhet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunledningsgruppen 

 
  

Ad
do

 S
ig

n 
ID

-n
um

m
er

 : 
9f

79
8e

4f
-d

10
f-

46
13

-b
67

f-
90

a1
a2

70
69

3a



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 14 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 60 Dnr 2023/186–042 
 
Årsredovisning 2022 
Kommunstyrelsens beslut 
− Upprättar årsredovisning för år 2022. 
− Årsredovisningen översänds till kommunfullmäktige för godkännande. 
 
Ärendebeskrivning 
Årsredovisningen ska enligt lag om kommunal redovisning innehålla 
förvaltningsberättelse, resultat- och balansräkning, finansieringsanalys och 
sammanställd redovisning. Den ska upprättas av kommunstyrelsen. 
Förvaltningsberättelsen ska bland annat innehålla en översikt över utvecklingen 
av verksamheten och om sådana förhållanden som inte redovisas i resultat- eller 
balansräkning och som inträffat under räkenskapsåret eller efter dess slut. 
 
Händelser av väsentlig betydelse: 
Efter det att pandemin, Covid-19 med dess varianter har klingat av så har 
samtliga verksamheter kunnat återgå till ordinarie rutiner utan större 
restriktioner. Vissa restriktioner har efterhand kunna lättas under året. De som vi 
kan vara stolta över i detta elände är ändå att vi inte har haft någon avliden 
person på grund av Covid-19 inom omsorgsverksamheten. 
 
Tyvärr avlöstes pandemin av de fruktansvärda krig som Ryssland utkämpar mot 
Ukraina. Kriget i Ukraina har påverkat alla och därmed också kommunen. Vi har 
sett prisökningar inom alla områden. För vår del har de varit de ökade energi- 
och drivmedelspriserna som har fått störst konsekvenser men även 
livsmedelspriser till viss del. Elpriset gav inget direkt avtryck på 2022 däremot 
för kommande år ser vi stora konsekvenser då vi tecknat nytt elavtal från 
årsskiftet 2022–2023. 
 
Utvecklingsverksamheten är den nyaste verksamheten i kommunen. Ett stort 
fokus under året har varit att hitta en bra struktur med årshjul, verksamhetsplaner, 
systematiskt arbetsmiljöarbete och idag finns en bra grundstruktur. Arbetet med 
att stärka företagsklimatet har fortsatt och verksamheten jobbar utifrån de 
fokusområden som näringslivet prioriterat och som politikerna tagit beslut på ska 
jobbas med. Målgruppen unga har haft en hög grad av aktiviteter vilket har gett 
en positiv respons från medborgarna. 
 
Magasinet “Vårt Sorsele” blev en stor succé som stärkt stoltheten att bo i 
kommunen, längtan tillbaka och är ett bra marknadsföringsmaterial. 
 
Samiska samordnaren har deltagit vid olika verksamheters APT för att tillföra 
mer kunskap om vad det innebär att vara samisk förvaltningskommun. Samiska 
samråd har hållits och som vanligt har de samiska vinter- och sommarveckorna 
arrangerats som möjliggjort både digitala och fysiskt deltagande. 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 60, forts. 
 
Året har också dominerat av många rekryteringar, kompetensförsörjning och 
introduktion av många medarbetare. Mest påtagligt har detta varit för den 
tekniska verksamheten som bytt ut tre nya enhetschefer under året samt byter 
verksamhetschef för tekniska verksamheten i början av 2023. Även 
stödverksamheten har haft ett tufft år när de gäller rekryteringar cirka 40 % av 
personalen är nya vilket blir otroliga utmaningar. Trots dessa utmaningar med 
bemanning av nya medarbetare så har verksamheterna löst detta på ett fantastiskt 
sätt. 
 
Satsningen på att samtliga medarbetare inom Kommunen skall genomföra 
utbildning MHFA (Mental Health First Aid), första hjälpen till psykisk ohälsa, 
har fortsatt med hjälp av våra 6 utbildade instruktörer. Vi har under året hunnit 
utbilda nästan hälften av kommunens anställda. 
 
Vi har också slutfört utbildningen inom HBTQI och våld som arbetsgivarfråga 
vilket har fått stor uppmärksamhet i länet. 
 
Räddningstjänsten inom R10 kommunerna har startat upp ett samarbete med 
Jämtland för att möta de förändringar som beskrivs i Lag (2003:778) om skydd 
mot olyckor. Kraven på en tydligare operativ ledningsorganisation och att 
kommunerna ständigt ska upprätthålla en övergripande ledning av 
räddningstjänsten är nu uppfyllda. Just nu ser vi ett ökat intresse att utbilda sig 
till deltidsbrandman. Det som känns särskilt positivt är att vi även fått in en hel 
del kvinnor inom räddningstjänsten. Vi fick även vår nya släckbil här under 
våren vilket gjorde att vi fattade beslut att skänka den gamla till Ukraina vilket 
blev väldigt uppskattat. 
 
Beredskapsarbetet har blivit mer och mer i focus under året där vi under året har 
påbörjat arbete med kontinuitetsplaner för alla verksamheter som sedan under 
2023 skall falla ut i en RSA (Risk och sårbarhetsanalys) för Sorsele kommun. 
 
Under året har det varit förändringar i barnantal på våra förskolor och även i 
byarna, vilket medfört utökat behov av bemanning i Gargnäs där det varit en 
ökning av antalet barn och där det varit minskning av antalet barn inom förskolan 
i Ammarnäs har personalbehovet kvarstått som tidigare. Under hösten har det 
tagits fram hälsofrämjande riktlinjer i förskolorna att jobba mer med pulshöjande 
aktiviteter och utomhusvistelse. Vi anställde en ny skolchef i december. Tyvärr 
blev det ett stort glapp då vi inte hade någon skolledare på plats under hösten, 
vilket bland annat medförde att bevaka och driva skolfrågor övergripande och 
även utvecklingsarbetet till viss del stannade av i utbildningsverksamheten, detta 
har även bidragit till en ökad arbetsbelastning för skolledningsgruppen och delvis 
för personal inom utbildningsenheten. 
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Ks § 60, forts. 
 
2022 har varit första året med införandet av interna hyror som en konsekvens av 
prislappsmodellen. Utvärderingen av detta har påbörjats och kommer slutföras 
under första delen av 2023. Största utmaningen runt detta under året har varit att 
få förståelse och acceptans. Ett antal försäljningar av tomter och fastigheter har 
skett under året därav bland annat Sorsele River Hotell. 
 
Kommunfullmäktige beslutade under 2021 att bygga en ny idrottsarena i Sorsele. 
Detta arbeta har under året påbörjats med att vi anställt en projektledare. Vi har 
bland annat haft dialoger med föreningslivet och i början av 2023 kommer 
upphandlingen av bygget att gå ut. 
 
Vi har under året förberett utbildat medarbetare och genomfört ett val under året 
vilket har satt extra press på Kanslienheten som även de brottats med 
personalomsättningar. Valresultatet gjorde att Kommunen fick en ny politiskt 
styrd majoritet som kommer styra under kommande mandatperiod. 
 
Kommunens eget resultat redovisas till följande; 
 

Nämnd/styrelse  Budget Bokslut Diff Avvik Prognos  Utfall 
 2022 221231  % 220831 211231 
Fullmäktige, Revision, Val, Öfm -1 187 -1 057 130 11% -1 160 -971 
Kommunstyrelsen -179 781 -173 810 5 971 3% -177 511 -169 334 
Allmänna verksamheter -27 826 -26 654 1 172 4% -28 436 -19 882 
Utvecklingsverksamhet -8 009 -8 593 -584 -7% -8 906 -6 661 
Teknisk verksamhet -8 289 -6 988 1 301 16% -8 139 -17 187 
Barn- och utbildningsverksamhet -65 787 -63 720 2 067 3% -64 196 -57 530 
Omsorgsverksamhet -69 870 -67 855 2 015 3% -67 834 -68 074 
Samhällsbyggnadsnämnd -9 882 -10 471 -589 -6% -10 491 -8 662 
Pensionsutbet, återf internränt -5 090 -10 386 -5 296 -104% -4 166 -2 450 
Verksamhetens nettokostnad -195 940 -195 724 216 0% -193 298 -181 417 
Skatter o bidrag 200 977 208 321 7 344 4% 208 603 196 898 
Finansnetto -900 -987 -87 -10% -1 033 -1 101 
Resultat 4 137 11 610 7 473 181% 14 272 14 381 
 

Totalt redovisar nämnderna ett överskott jämfört mot budget med 5,5 miljoner 
kronor. Största avvikelsen finner vi på barn- och utbildningsverksamheten som 
går 2,1 miljoner kronor bättre än budget. Skälen är bland annat ett sent beviljat 
statsbidrag och tjänster som inte blivit tillsatta som förväntat. 
Omsorgsverksamheten gör också ett betydande överskott, 2,0 miljoner kronor, 
som till största delen beror på högre intäkter från Migrationsverket. Tekniska 
verksamhetens överskott på 1,3 miljoner kronor ligger till stor del på 
fastighetsverksamheterna. Allmänna verksamhetens överskott förklaras till viss 
del av lägre lönekostnader än budgeterat. Mer detaljerade analyser återfinns i 
nämndernas verksamhetsberättelser. 
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Ks § 60, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Förslag till årsredovisning 2022. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande - Föreslår att kommunstyrelsen upprättar årsredovisning för år 2022 
och översänder den till kommunfullmäktige för godkännande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 61 Dnr 2021/18-371 
 
Remiss avseende tillstyrkan till vindkraftsetablering i Sorsele 
kommun - Jiltjaur 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Sorsele kommun tillstyrker vindkraftsetablering i Jiltjaur. 
 
Jäv 
På grund av jäv deltar inte Katarina Lövgren (s), Kristina Axelsson (c) och Matz 
Jonsson (s) i handläggningen av detta ärende och lämnar lokalen. Ingen ersättare 
inträder. 
 
Ärendebeskrivning 
Länsstyrelsen har skickat en remiss avseende tillstyrkan till vindkraftsetablering 
på Jiltjaurberget i Sorsele Kommun. 
 
Fred. Olsen Renewables AB ansöker hos Miljöprövningsdelegationen vid 
Länsstyrelsen i Västerbotten om tillstånd enligt 9 kap miljöbalken för att anlägga 
och driva en vindkraftsanläggning med högst 56 vindkraftverk vid Jiltjaur med 
en totalhöjd på 270 meter.  
 
Enligt 16 kap 4 § miljöbalken får tillstånd till en anläggning för vindkraft endast 
ges om den kommun där anläggningen avses uppföras har tillstyrkt det. 
Kommunstyrelsen ska därför föreslå fullmäktige om tillstyrkan av 
vindkraftsparkens uppförande får ske. 
 
Beslutsunderlag 
Remissen med bilagor 
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2023-04-03 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Sorsele kommun tillstyrker vindkraftsetablering i Jiltjaur. 
Pia Sjöberg (s) – Yrkar bifall till ordförandens förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 62 Dnr 2023/64–040 
 
Internkontrollplan 2023 
Kommunstyrelsens beslut 
Riskbedömning för GDPR höjs och bedöms till s4*k4=16. 
Därefter godkänna internkontrollplan för 2023.  
 
Ärendebeskrivning 
För att på ett tydligare sätt följa upp kommunens verksamheter har en 
Internkontrollplan tagits fram. Intern kontroll handlar om att säkerställa att 
kommunens verksamhet bedrivs i enlighet med övergripande mål, fastställda 
planer, reglementen och andra styrdokument, med bibehållet förtroende. Arbetet 
berör alla, politiker som medarbetare. Nämnderna har det yttersta ansvaret för 
den interna kontrollen inom respektive verksamhetsområde. 
 
Enligt kommunallagen ska styrelsen och nämnderna inom sitt område se till att 
verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige har 
bestämt samt de bestämmelser i lag eller annan författning som gäller för 
verksamheten. Nämnden/styrelsen ska också se till att den interna kontrollen är 
tillräcklig samt att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt. 
Detsamma gäller även när skötseln av en kommunal angelägenhet med stöd av 
10 kap 1 § kommunallagen, lämnats över till någon annan. 
 
Kommunstyrelsen återremitterade 2023-02-21 § 19 förslag till internkontrollplan 
för att kommunledningsgruppen skulle göra en riskbedömning utifrån de 
revisioner som är genomförda. De kontrollpunkter som nu föreslås är bland annat 
hämtade från de senaste årens revisionsrapporter inom olika 
verksamhetsområden. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 35 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2023-03-28 
Förslag till internkontrollplan 2023 
Kommunstyrelsen 2023-02-21 § 19 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Godkänna internkontrollplan för 2023. 
Johan Svensson (m) – Riskbedömning för GDPR höjs och bedöms till s4*k4=16. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt båda förslagen. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunledningsgruppen 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 63 Dnr 2021/438–003 
 
Handbok för förtroendevalda - revidering 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar reviderad handbok för förtroendevalda. 
 
Ärendebeskrivning 
Samtliga ny- och omvalda politiker bjöds den 23 mars in till utbildning i vad 
uppdraget och ansvaret som förtroendevald innebär. En viktig förutsättning är att 
anställda och de förtroendevalda har samma uppfattning om vilket ansvar och 
vilka befogenheter som följer med deras respektive uppdrag. Detta kräver i sin 
tur kunskap om hur de formella och informella spelreglerna ska tolkas och 
tillämpas i praktiken. På förmiddagen var även kommunens ledningsgrupp med. 
 
Under dagen gjordes en genomgång av Handboken för förtroendevalda. Då 
uppmärksammade en del felaktigheter och att en revidering var nödvändig. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens tjänsteutlåtande 2023-04-12 
Förslag till revidering av handbok för förtroendevalda. 
 
Förslag till beslut 
Kommunsekreterare - Anta reviderad handbok för förtroendevalda. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Reviderad handbok till samtliga förtroendevalda via e-post 
Hemsidan 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 64 Dnr 2021/374–106 
 
Reglemente trepartens renhållningsnämnd - revidering 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Reglementet revideras så att punkt 2.2, stycke två, får följande lydelse: 
Nämnden består av 6 ledamöter, 3 från majoriteten och 3 från oppositionen, samt 
3 ersättare från majoriteten. De samverkande kommunerna utser vardera 1 
ordinarie ledamot från majoriteten, 1 ordinarie ledamot från oppositionen och 1 
ersättare från majoriteten. Trepartens renhållningsnämnd har ett presidium som 
består av ordförande samt en vice ordförande. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag har inkommit från Norsjö kommun om revidering av trepartens 
renhållningsnämnds sammansättning. I reglementet under punkt 2.2 
”Sammansättning” stycke två, lyder skrivningen: 
 
Nämnden består av 3 ledamöter och 3 ersättare. De samverkande kommunerna 
utser vardera 1 ledamot och 1 ersättare. Trepartens renhållningsnämnd har ett 
presidium som består av ordförande samt en vice ordförande”. 
 
Förslaget är att skrivningen framgent lyder: 
 
”Nämnden består av 6 ledamöter, 3 från majoriteten och 3 från oppositionen, 
samt 3 ersättare från majoriteten. De samverkande kommunerna utser vardera 2 
ledamöter från respektive majoritet och 1 ersättare från respektive opposition. 
Trepartens renhållningsnämnd har ett presidium som består av ordförande samt 
en vice ordförande”. 
 
Trepartens renhållningsnämnd beslutade 2023-02-09 att godkänna föreslagen 
revidering av nämndens sammansättning. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens tjänsteutlåtande 2023-04-18 
Kommunfullmäktige Norsjö kommun 2023-03-27 § 18 
Protokoll Trepartens renhållningsnämnd 2023-02-09 
 
Förslag till beslut 
Kommunsekreteraren - Reglementet revideras så att punkt 2.2, stycke två, får 
följande lydelse: Nämnden består av 6 ledamöter, 3 från majoriteten och 3 från 
oppositionen, samt 3 ersättare från majoriteten. De samverkande kommunerna 
utser vardera 1 ordinarie ledamot från majoriteten, 1 ordinarie ledamot från 
oppositionen och 1 ersättare från majoriteten. Trepartens renhållningsnämnd har 
ett presidium som består av ordförande samt en vice ordförande. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 22 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 64, forts. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 23 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 65 Dnr 2023/39–003 
 
Arbetsordning Folkhälsorådet 2023–2026 
Kommunstyrelsens beslut 
− Arbetsordningen § 1 Ansvar: enligt grundförslag. 
− Arbetsordningen § 4 Ledamöter: Revideras med att Folkhälsorådet ska bestå 

av fyra (4) ledamöter och inga ersättare. Ledamöterna är kommunstyrelsens 
ordförande och vice ordförande, oppositionsföreträdare och ordförande i 
social- och utbildningsutskottet. 
 

Därefter förslås kommunfullmäktige besluta; 
− Arbetsordning för Folkhälsorådet 2023–2026 antas. 
 
Reservation 
Kristina Axelsson (c) reserverar sig till förmån för eget förslag. 
 
Ärendebeskrivning 
Senaste arbetsordning till Sorsele Folkhälsoråd är antagen av 
kommunfullmäktige 2019-02-25 § 12. Förslag till ny arbetsordning för 
mandatperioden 2023–2026 finns nu för beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 43 
Förslag till synpunkter från Moderaterna och Centern 
Tjänsteutlåtande folk 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 43 - Arbetsordningen § 1 Ansvar: Antas enligt 
grundförslag. Arbetsordningen § 4 Ledamöter: Revideras med att Folkhälsorådet 
ska bestå av fyra (4) ledamöter och inga ersättare. Ledamöterna är 
kommunstyrelsens ordförande och vice ordförande, oppositionsföreträdare och 
ordförande i social- och utbildningsutskottet. Därefter antas arbetsordningen i sin 
helhet. 
Kristina Axelsson (c) Centerpartiets förslag - § 1. Folkhälsorådet bereder ärenden 
med tvärsektoriellt arbetssätt inom förvalt ingen inom förvaltningen inför 
kommunstyrelsen sammanträden. Folkhälsorådet ansvarar för samordning och är 
rådgivande i följande ärenden med stöd av policydokument/riktlinjer, lagar, 
budget, samverkan och annat i följande ärenden; Punkt 1-6 enligt föreslagen 
arbetsordning. Övrigt så anser Centerpartiet att Folkhälsorådet fortsättningsvis 
ska vara ett rådgivande organ, inte ett beslutande organ annat än beslut som 
delegeras från Kommunstyrelsen enligt delegationsordning. § 4. Rådet består av 
tre (3) ordinarie ledamöter och tre (3) ersättare. Ordinarie ledamöter är 
kommunstyrelsens ordförande, oppositionsföreträdare samt ordförande i från 
sociala- och utbildningsutskottet, ersättare är kommunstyrelsens vice ordförande,  
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 24 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 65, forts. 
 
vice oppositionsföreträdare samt vice ordförande i social- och 
utbildningsutskottet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer allmänna utskottets förslag mot Axelssons förslag och finner 
att kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets förslag. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 25 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 66 Dnr 2023/13–510 
 
Kriterier vid upphandling av kollektivtrafik 
Kommunstyrelsens beslut 
− Avtal 1 – Linje 25 och linje 341. 
− Avtal 2 – Linje 331, linje 333, linje 334, linje 335, linje 336, linje 338 tur 04, 

11 och 13, linje 339, linje 343. 
− Linje 341 utökas med en tur på lördag förmiddag från Ammarnäs till Sorsele 

och med en tur på lördag eftermiddag från Sorsele till Ammarnäs. 
− Linje 338 förlängs från Blattnicksele till Sorsele måndag till fredag. 
− Avtalslängd – 7 år. 
− Fordonstorlek – På linje 341 ska en fullstor buss med godsutrymme 

upphandlas. På övriga linjer ska fordon i standardstorlek upphandlas i 
storlek till det antal elever som finns på respektive linje. 

− Trafikutövaren har fria möjlighet att byta fordon mellan de olika linjerna. 
− Buss med lågt insteg/lyft och rullstolsplats på linje 341. 
− Tillgänglighetsgaranti i avtal 2 för ett fordon. 
− Drivmedel – 1. El, 2. HVO, 3. Diesel med alternativa anbud. 
− USB-laddning på linje 341. Om det finns som standardutrustning på övriga 

fordon ska USB-laddning finnas även där. 
− Övriga fordonskrav – Enligt gällande norm. 
− Övriga kriterier delegeras till kollektivtrafikansvarig att fatta beslut om 

under upphandlingsprocessen. 
 
Jäv 
På grund av jäv deltar inte Kjell Öjeryd (v) i handläggningen av detta ärende och 
lämnar lokalen. Pia Sjöberg (s) övertar ordförandeskapet. Ingen inträder som 
ersättare. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommuns avtal om upphandlad linjetrafik löper ut 2024-12-31. Ny 
upphandling ska nu göras och beslut på vilka kriterier som ska gälla behöver 
fattas av kommunstyrelsen. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning av kollektivtrafikansvarig 
Kollektivtrafikansvarig tjänsteutlåtande 2023-04-14 
 
Förslag till beslut 
Kollektivtrafikansvarig – Lämnar i sitt tjänsteutlåtande förslag till beslut.  
Ordförande – Avtalslängden förslås till 7 år. För linje 341 utökas med en tur på 
lördag förmiddag från Ammarnäs till Sorsele och med en tur på lördag 
eftermiddag från Sorsele till Ammarnäs. Linje 338 förlängs från Blattnicksele till 
Sorsele tur och retur måndag till fredag.  
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 26 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 66, forts. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt kollektivtrafikansvarigs 
förslag med eget tillägg. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Länstrafiken 
Kollektivtrafikansvarig 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 27 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 67 Dnr 2023/152-002 
 
Firmatecknare - Undertecknande av handlingar för kommunens 
räkning 
Kommunstyrelsens beslut 
Från den 1 maj 2023 utses som särskild firmatecknare att två i förening (en 
förtroendevald och en tjänsteperson) företräda Sorsele kommun och teckna dess 
handlingar: 
Kjell Öjeryd (v), kommunstyrelsens ordförande 
Pia Sjöberg (s), kommunstyrelsens vice ordförande 
Mats Engman, kommunchef 
Camilla Dalesten, ekonomichef 
Sara Grundström, kanslichef 
 
Jäv 
På grund av jäv deltar inte Kjell Öjeryd (v) och Pia Sjöberg (s) i handläggningen 
av detta ärende och lämnar lokalen. Ordförandeskapet övertas av Katarina 
Lövgren (s).  
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslöt 2023-01-11 § 5 om ny delegeringsordning för 
kommunstyrelsen. Där beskrivs vad innebörden av firmatecknare är i en 
kommunal verksamhet och vem som har rätt att underteckna kommunens 
handlingar. 
 
Kommunstyrelsen ska i särskilt beslut utse särskild firmatecknare för att 
underlätta ärendehanteringen, trots att bestämmelser om detta inte finns i 
kommunallagen. De personer som ska bemyndigas att, två i förening (en 
förtroendevald och en tjänsteperson), företräda Sorsele kommun och teckna dess 
firma är kommunstyrelsens ordförande, kommunstyrelsens vice ordförande, 
kommunchef, ekonomichef och kanslichef. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 
Kommunsekreterarens tjänsteutlåtande 2023-03-30 
Kommunstyrelsen 2023-01-11 § 5 
Kommunstyrelsens delegeringsordning 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Från den 1 maj 2023 utses som särskild firmatecknare att 
två i förening (en förtroendevald och en tjänsteperson) företräda Sorsele kommun 
och teckna dess handlingar: Kjell Öjeryd (v), kommunstyrelsens ordförande, Pia 
Sjöberg (s), kommunstyrelsens vice ordförande, Mats Engman, kommunchef 
Camilla Dalesten, ekonomichef, Sara Grundström, kanslichef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 28 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 67, forts. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Samtliga valda 
Ekonomi 
Kommunledningsgruppen 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 29 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 68 Dnr 2022/521–003 
 
Kommunstyrelsens delegeringsordning 2023–2026 - revidering 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar reviderad delegeringsordning. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen antog i januari 2023 ny delegeringsordning. Då den nu varit 
aktuell under ett antal månader har ett antal brister och felaktigheter 
uppmärksammats. Den bör därför revideras. 
 
Beslutsunderlag 
Förslag till reviderad delegeringsordning 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Antar reviderad delegeringsordning. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Hemsidan 
Samtliga delegater 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 30 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 69 Dnr 2023/112–620 
 
Drogpolicy och handbok, barn och ungdomar 
Kommunstyrelsens beslut 
Anta rubricerad drogpolicy och handlingsplan, elever/ungdomar. 
 
Ärendebeskrivning 
Nuvarande drogpolicy och handbok gällande i offentliga miljöer där barn och 
ungdomar vistas är i behov av revidering. 
 
Folkhälsorådet har 2023-03-07 § 12 föreslagit kommunstyrelsen att revidera 
policyn. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 
Förslag till drogpolicy och handbok 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2023-02-28 
Gällande drogpolicy och handbok 
Infoblad om nikotin 
Folkhälsorådet 2023-03-07 § 12 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Anta rubricerad drogpolicy och handlingsplan, 
elever/ungdomar. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Folkhälsosamordnare 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 31 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 70 Dnr 2023/45–026 
 
Årlig sammanfattning av systematiskt arbetsmiljöarbete i Sorsele 
kommun år 2022 
Kommunstyrelsens beslut 
Informationen noteras 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt Arbetsmiljöverkets föreskrift AFS 2001:1 är vi som arbetsgivare skylig att 
årligen följa upp och dokumentera hur det systematiska arbetsmiljöarbetet har 
fungerat under året. Förvaltningens arbetsmiljöarbete ska kontinuerligt följas upp 
på ett sådant sätt att ohälsa och olycksfall i arbetet förebyggs och en god och 
hälsosam arbetsmiljö uppnås. 
 
Det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) ska ingå som en naturlig del i den 
dagliga verksamheten i hela kommunen. Vi strävar efter att hela tiden förbättra 
vår arbetsmiljö såväl organisatoriskt, socialt och fysiskt. Vi arbetar kontinuerligt 
med att undersöka, åtgärda risker och brister i arbetsmiljön. 
 
Rapport redovisar Sorsele kommuns årliga uppföljning av SAM och utgår från 
ett antal frågor som besvarats av chefer och skyddsombud, både på enhets- och 
verksamhetsnivå. Noteras bör att utbildningsverksamheten inte representeras i 
denna sammanställning. Men anledning av vakanser inom skolledningen så har 
sammanställning ej hunnits med. 
 
Trots att stora delar av förra året saknade bra styrdokument kring SAM så har 
kommunen ändå i förvaltningen arbetat systematiskt med arbetsmiljöfrågorna. 
Nu finns riktlinjer och rutiner inom arbetsmiljöområdet som kommer att hjälpa 
oss att bedriva ett systematiskt arbetsmiljöarbete även framåt. År 2023 blir första 
året som vi arbetar efter vår nya arbetsmiljöhandbok. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning av HR-chef 
Sammanfattning av systematiskt arbetsmiljöarbete i Sorsele kommun 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Informationen noteras. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
HR-chef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 32 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 71 Dnr 2021/584–534 
 
Överföring av medel från 2022 till 2023 – Investeringsprojekt 
inköp av switchar 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
Att medel som ännu inte är upparbetade för projektet inköp switchar, 116 571,75 
kronor, flyttas över till 2023 års investeringsbudget. 
 
Ärendebeskrivning 
e beslutade § 103, 2021-12-13 att bevilja investeringsbudget med 240 000 kronor 
för inköp av switchar. Dessa medel har enligt de riktlinjer som finns, inte begärts 
om överföring till efterkommande år, varav detta tjänsteutlåtande skrivs. 
 
En switch, även kallad nätverksväxel, är en nätverkskomponent som styr 
datatrafik mellan olika kunder i ett nätverk. Ordet switch är engelska och betyder 
omkopplare. Bredbandsverksamheten har ett antal switchar som faller för 
åldersstrecket och får då inga mjukvaruuppgraderingar. Dessa switchar används i 
det administrativa nätet, utbildningsnätet, publika nätverket samt bredbandsnätet. 
 
Under 2021 kartlades och beställdes delar av den utrustning som behöver bytas 
ut. Eftersom varorna inkommit i lager hos avtalad leverantör har dessa därefter 
skickats ut och fakturerats Sorsele kommun. Leverans och fakturering har skett i 
relation till råvarubrist och möjlighet att köpa den teknik och modeller som 
tidigare inventering visat på. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 34 
IT-chefens tjänsteskrivelse 2023-02-27 
Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 103 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Föreslå kommunfullmäktige besluta; Att medel som ännu 
inte är upparbetade för projektet inköp switchar, 116 571,75 kronor, flyttas över 
till 2023 års investeringsbudget. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 33 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 72 Dnr 2023/91–042 
 
VA-bokslut 2022 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
Att godkänna redovisat VA-bokslut för 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Tekniska verksamheten har tillsammans med ekonomienheten upprättat bokslut 
för VA-verksamheten (vatten och avlopp) 2022. Bokslutet visar kortfattat och i 
sammandrag, årets verksamheter samt dess resultat. Bokslutet visar även hur väl 
verksamheten lyckats nå uppställda mål. Driftsredovisningen visar ett överskott 
om 158 000 kronor. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 41 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2023-02-23 
VA-årsredovisning 2022 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Föreslå kommunfullmäktige beslutar att godkänna redovisat 
VA-bokslut för 2022. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 34 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 73 Dnr 2023/166–346 
 
VA-taxa från 2023-06-01 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Att anta revideringarna i VA-taxan enligt lämnat förslag. 
Att reviderad VA-taxa gäller från och med 2023-06-01. 
 
Ärendebeskrivning 
Tekniska verksamheten har kompletterat och förtydligat nuvarande taxa för 
vatten och avlopp (VA-taxa) och lagt till skyldigheten att betala brukningsavgift 
för VA även om fastigheten är obebyggd. Detta gäller fastigheter inom 
detaljplanelagt område. Avgiften som föreslås är densamma som avgiften för 
”permanenthus, obebott längre än tre månader efter särskild anmälan” det vill 
säga en fastighet som brukar varken vatten- eller avloppstjänster. Avgiften 
föreslås till 5 160 kronor om både vatten och avlopp finns framdraget och 2 750 
kronor om endast vatten eller avlopp är framdraget. Beloppen som anges är 
inklusive moms. Inga övriga förändringar i Va-taxan 
föreslås. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 39 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2023-04-04 
Förslag till VA-taxa 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Föreslår kommunfullmäktige beslutar att anta 
revideringarna i VA-taxan enligt lämnat förslag. Att reviderad VA-taxa gäller 
från och med 2023-06-01. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 35 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 74 Dnr 2022/302–450 
 
Revidering av avfallsföreskrifterna, Sorsele kommun 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
Att anta revideringarna i avfallsföreskrifterna enligt lämnat förslag. Att reviderad 
avfallsföreskrift gäller från och med att kommunfullmäktiges beslut vunnit laga 
kraft. 
 
Ärendebeskrivning 
Nuvarande utformning i Sorsele kommuns avfallsföreskrifter behöver tydliggöras 
och kompletteras samt anpassas till taxorna för avfall och slam. Behovet har 
uppstått i samband med arbetet med att ta fram nya avfalls och slamtaxor. 
Förslag på nya avfalls- och slamtaxa kommer att lämnas senare under våren då 
arbetet med taxorna inte fullt ut är klara inom Trepartens renhållningsnämnd. 
 
Målsättningen är att avfallsföreskrifterna och taxorna ska vara fullt ut 
kompatibla. För Sorsele kommuns del finns ett särskilt behov av att 
avfallsföreskrifterna revideras och vinner laga kraft innan juni månad då 
föreskrifterna påverkar hur tekniska verksamheten ska hantera tömningen av de 
enskilda brunnarna under våren och hösten. Revideringarna är av redaktionell 
karaktär och ändrar i mycket låg utsträckning den faktiska betydelsen i 
föreskrifterna varför tekniska verksamheten bedömer att revideringarna inte 
behöver särskilda samråd eller utställning. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 40 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2023-04-03 
Förändringar i avfallsföreskrifterna 
Förslag till nya avfallsföreskrifter 
Kommunfullmäktige 2022-11-07 § 130 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Föreslå kommunfullmäktige besluta att anta revideringarna i 
avfallsföreskrifterna enligt lämnat förslag. Att reviderad avfallsföreskrift gäller 
från och med att kommunfullmäktiges beslut vunnit laga kraft. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 36 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 75 Dnr 2023/73–253 
 
Köp av tomt Bävern 5, Hotellgatan 7 
Kommunstyrelsens beslut 
− Avslå intresseanmälan om att köpa tomten Bävern 5, Hotellgatan 7. 
− Tomten tas bort som försäljningsobjekt i nuläget med syfte att planera hur 

tomten kan hanteras i linje med översiktsplanens intentioner. 
 
Ärendebeskrivning 
Intresseanmälan om att köpa fastighet Bävern – Hotellgatan 7 – inkom via e- post 
till Sorsele kommun 2023-02-16. Teknisk chef fick uppdragsbeställning via 
ärendeberedning 2023-02-20 att utreda och lämna förslag till beslut senast 
sommaren 2023. Utredningsuppdraget innefattar även att ge yttrande angående 
lämpligheten att klyva fastigheten till två tomter.  
 
I detaljplan framgår att fastighetens västra del avses att nyttjas till parkering för 
hotellets bilburna gäster. 
 
Intressenterna har tydliggjort att de vill köpa fastigheten för att slippa undan den 
snöhög som skapas utifrån snöröjningen då de är rädda för att smältvatten ska 
förstöra/underminera deras garage. De lyfter även sin oro för grannarna 
mittemot. De aviserar att de inledningsvis inte kommer att bygga på tomten, men 
att de - när ekonomin tillåter – vill bygga carport för husbilar. De har utifrån 
detta fått information om krav på ändring av detaljplan – samt att slå ihop 
fastigheterna (kostnad även för detta hos Lantmäteriet). 
 
Kontakt har tagits med River Hotell som anger att fastigheten inte ses som 
intressant eller viktigt för hotellets framtida utveckling. Dialog har förts med chef 
för GVA utifrån att fastigheten idag utgör en strategiskt viktig plats för områdets 
snöröjning. Fördjupad översiktsplan Sorsele 2030 anger att områden för 
sammanhängande bebyggelse i de centrala delarna av Sorsele och ”plandel mitt” 
till stor del redan har tagits i anspråk och att: 
− utvecklingen i Sorsele ska karaktäriseras av möjligheten till nya bebyggelse- 

och verksamhetsområden, men även möjlighet till förtätning i anslutning till 
redan befintlig bebyggelse 

− åretruntboende prioriteras i ortens mer centrala delar 
− inom de mer centrala delarna i Sorsele bör bebyggelseutvecklingen främst 

karaktäriseras av förtätning av befintlig bebyggelse där luckor finns i 
bebyggelsestrukturen. 

− kommunen har ansvar för planering av mark så att ny bebyggelse kan 
uppföras samt att 

− kommunen vill erbjuda attraktiv tomtmark för permanentboende som ett led i 
att stimulera inflyttning. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 37 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 75, forts. 
 
Med utgångspunkt i detta föreslår teknisk chef att Bävern 5 inte säljs till 
intressenterna då dessa inte avser använda tomten i enlighet med intentionerna i 
översiktsplanen. Teknisk chef föreslår vidare att tomten tas bort som 
försäljningsobjekt i nuläget för att landa i hur tomten kan hanteras i linje med 
översiktsplanens intentioner. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 42 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2023-03-20 
Ansökan 
Karta Bävern 5 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Avslå intresseanmälan om att köpa tomten Bävern 5, 
Hotellgatan 7. Tomten tas bort som försäljningsobjekt i nuläget med syfte att 
planera hur tomten kan hanteras i linje med översiktsplanens intentioner. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Sökande 
Tekniska chefen 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 38 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 76 Dnr 2022/459–870 
 
Riktlinjer för mottagning av donationer och kulturhistoriskt 
material 
Kommunstyrelsens beslut 
Anta föreslagna riktlinjer och rutiner för donerat material. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunen får återkommande erbjudande om att ta emot gåvor som till exempel 
bilder, foton, filmer, litteratur och andra föremål. Även medborgarförslag har 
inkommit med önskemål om att kommunen ska ta emot gåva i form av digitalt 
material (dnr 2021/626). Utifrån detta finns behov av riktlinjer för mottagande av 
gåvor och donationer. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 49 
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2023-03-31 
Förslag till riktlinjer och rutiner för donationer 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Anta föreslagna riktlinjer och rutiner för donerat material. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
bibliotek@sorsele.se 
Kultur och fritidschef 
Kanslichef 
Fastighetschef 
Utvecklingschef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 39 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 77 Dnr 2022/230–106 
 
Svar på medborgarförslag - Hyra Aivak 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige att besvara medborgarförslaget enligt följande; 
Sorsele kommun tackar för inlämnat förslag och ger följande svar till 
förslagsställaren: 
 
Sorsele kommun har undertecknat ett hyresavtal med Länsstyrelsen som reglerar 
hur uthyrning av fastigheten får ske. Där framgår att ingen diskriminering är 
tillåten vilket innebär att Sorsele kommun inte får sätta ett lägre hyrespris för 
medborgare i kommunen än för boende utanför kommunen. Därför är det inte 
möjligt att utifrån förslaget sänka hyran för personer bosatta i Sorsele. 
 
Verksamheten har också sett över tidigare års hyresintäkter och kostnader för att 
se om hyresnivån är lämplig och om en hyressänkning är möjlig utan att 
intäkterna minskar. Hyresnivån för Aivak är satt utifrån andra 
boendeanläggningar med liknande kvalitet längst fjällkedjan i Norrland. Under 
2020/2021 (15 månader) hyrdes fastigheten ut 32 nätter för totalt 35 700 kronor 
varav 10 av dessa 32 nätter hade en tidigare lägre hyresnivå (intäkter för dessa 10 
nätter var 3 800 kronor). Under 2022 hyrdes fastigheten ut 22 nätter för 35 000 
kronor. Verksamheten gör bedömningen att hyresnivån är rimlig i jämförelse 
med liknande anläggningar och att en hyressänkning inte skulle öka antal 
uthyrningsnätter i sådan grad att det täcker den då minskade inkomsten. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har mottagit medborgarförslag avseende hyresnivå för 
Aivakstugan i Överstjuktan. Medborgaren har föreslagit att sänka hyran för 
personer bosatta i Sorsele. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 45 
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2023-03-31 
Medborgarförslaget 
Kommunfullmäktige 2022-06-07 § 47 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet – Lämnar i beslut 2023-04-11 § 45 förslag till 
kommunstyrelsen. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
Beslutet sänds till: Kommunfullmäktige 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 40 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 78 Dnr 2021/626–106 
 
Svar på medborgarförslag – Mottagare och förvarande av 
digitalt material med tillägg 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besvara medborgaren enligt följande: 
Sorsele kommun tackar för medborgarförslaget och det tillägg som gjorts. Ett 
ärende är inskickat till kommunstyrelsen för politiskt beslut av riktlinjer för 
mottagande av donationer och kulturhistoriskt material. Riktlinjerna inkluderar 
både digitalt och fysiskt material. Särskilda temporära rutiner för digitalt material 
blir därför inte aktuell. 
 
Ärendebeskrivning 
Ett medborgarförslag har inkommit med syfte att säkerställa att historiskt 
material sparas och medborgaren har kommit in med ett tillägg där man föreslår 
att i väntan på processen att ta fram riktlinjer för olika typer av donationer ska 
temporära rutiner för att digitalt material tas fram. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 46 
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2023-03-31 
Kommunfullmäktige 2023-03-06 § 9 
Tilläggsförslag till medborgarförslag 
Kommunfullmäktige 2022-02-28 § 7 
Medborgarförslaget 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet – Lämnar 2023-04-11 § 46 förslag till svar på 
medborgarförslaget. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 41 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 79 Dnr 2023/38–816 
 
Föreningen Sorsele Ungdomsråd 
Kommunstyrelsens beslut 
Att avregistrera föreningen Sorsele Ungdomsråd med organisationsnummer 
895401–0693 och postadress Sorsele Ungdomsråd, Box 101, 920 70 Sorsele. 
Orsaken till avregistreringen är att föreningen inte varit aktiv sedan 2004 och inte 
innehaft någon styrelse sedan dess. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har för flertal år sedan startat ett Sorsele Ungdomsråd. Denna 
förening inte varit aktiv sedan 2004 om än det gjordes ett försök under 
2015-2018 att starta igång föreningen igen men inget ytterligare finns 
dokumenterat kring ledamöter och liknande. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 48 
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2023-01-27 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Att avregistrera föreningen Sorsele Ungdomsråd med 
organisationsnummer 895401–0693 och postadress Sorsele Ungdomsråd, Box 
101, 920 70 Sorsele. Orsaken till avregistreringen är att föreningen inte varit 
aktiv sedan 2004 och inte innehaft någon styrelse sedan dess. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Camilla Dalesten, Ekonomichef 
Henrik Sjöström, Kultur och fritidschef 
Emeli Stevall, Fritidsledare 
Erika Hjukström, utvecklingschef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 42 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 80 Dnr 2023/59–606 
 
Redovisning - anmälan om kränkande behandling 
Kommunstyrelsens beslut 
Redovisningen godkänns. 
 
Ärendebeskrivning 
Rektor för förskolan och rektor som får kännedom om att ett barn eller elev anser 
sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är 
skyldig att anmäla detta (Skollagen 6 kap. 10 §). 
 
Antal utredningar som genomförts utifrån diskriminering och annan kränkande 
behandling i förskolan- och fritidsverksamheten, förskoleklass, grundskola och 
gymnasium redovisas 26 ärenden för perioden 2023-02-04 – 2023-04-06. 
 
Enligt redovisningen är 4 ärenden ej påbörjade och 3 ärenden under utredning i 
de övriga ärendena har personalen utrett och åtgärder vidtagits. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 18 
Redovisning perioden 2023-02-03 – 2023-04-06. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Redovisningen godkänns. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Skolchef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 43 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 81 Dnr 2023/176–606 
 
Sorsele förskola på centralorten Blåhaken 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunchef med berörda parter får i uppdrag att utreda en lösning för 
ytterligare en förskole-avdelning. En kortsiktig lösning som kan öppnas redan 
från hösten 2023 och en långsiktig lösning. 
 
Ärendebeskrivning 
Rektor inom Sorseles förskolor ser att inför hösten 2023 kommer vi att ha 20 
barn/avdelning på Blåhakens förskola. Under året brukar det vara fler barn på 
väg in att börja förskolan och under våren är det som flest barn inskrivna. 
Blåhaken är en förskola belägen i Sorsele byggd för 20 barn/avdelning 1–5 
åringar (det vill säga det finns 20 hyllor/hall), men det är inte bra för barnen att 
vara så många. Särskilt inte de barn som har diagnoser och skulle behöva små 
grupper med mindre intryck. Nu har vi har yngre barn på Blåhaken än vad som 
var när det byggdes då vi nu inte har några femåringar utan bara 1–4 år. Som 
prognosen ser ut nu så kommer barnantalet i förskolan för hösten vara 20 
barn/grupp och då brukar gruppstorleken öka under våren. 
 
Skolverket har rekommendationer för barngrupper inom förskolan om 1–3 år 
6-12 barn/grupp, 4–5 år 9–15 barn/grupp. 
 
Barn födda Folkbokförda 
År I Sorsele Övriga delar av Sorsele Totalt 
2022 19 9  28  
2021 13 9  22 
2020 19 6  25 
2019 18 8  26 
2018 19 13  32 
2017 17 6  23 
 
Enligt SCB:s prognos de kommande åren kommer det födas 21 barn i 
kommunen. De senaste åren har det fötts fler barn i kommunen än SCB:s 
prognos. Därmed är det svårt att förutspå hur det egentliga barnantalet kommer 
att se ut framgent, var i kommunen som vårdnadshavare är i behov av en 
förskoleplats och inte minst hur den långsiktiga prognosen blir. Även inflyttning 
och utflyttning är faktorer som spelar in. 
 
Med den här punkten vill vi väcka frågan till diskussion om än underlaget inte är 
komplett gällande vare sig ekonomi eller lokaler 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 16 
Tjänsteutlåtande rektor 2023-04-06 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 44 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 81, forts. 
 
Tabell Sorsele förskola ht 2023/vt 2024 per 2023-03-31 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Kommunchef med berörda parter får i uppdrag att utreda en 
lösning för ytterligare en förskole-avdelning. En kortsiktig lösning som kan 
öppnas redan från hösten 2023 och en långsiktig lösning. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunchef 
Rektor förskolan 
Skolchef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2023-04-25 45 
 

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

Ks § 82 Dnr 2016/345–024 
 
Medel till Lärarlönelyftet 
Kommunstyrelsens beslut 
− Kommunstyrelsens beslut 2022-10-25 § 162 kvarstår. 
− Rektor uppmanas att besluta om vilka lärare som uppfyller kriterierna och att 

ersättning för lärarlönelyftet därmed ska utbetalas. 
− Under budgetberedningen inför 2024 får denna prioritering beredas. 
 
Ärendebeskrivning 
Tidigare har Sorsele kommun beslutat om att alla legitimerade lärare och 
förskollärare inom kommunen skulle ha ett lönetillägg som motsvarade det 
statliga lärarlönelyftet om 2 500 kronor per månad.  
 
I budgetpropositionen inför 2022 kom ett förslag om att det statliga 
lärarlönelyftet skulle succesivt avvecklas. Sorsele kommun beslutade därmed att 
prioriteringen på ”förstärkt” lärarlönelyft i kommunen skulle tas bort. Förslaget i 
budgetpropositionen genomfördes inte. På Skolverket finns att läsa ”I 
regleringsbrevet för 2023 har regeringen beslutat om att Lärarlönelyftets anslag 
ska kvarstå på 3 miljarder kronor. Det innebär att Lärarlönelyftet bibehåller 
samma anslag som tidigare för hösten 2023 och våren 2024.” Det står även att 
”Det finns i dagsläget inga signaler om att statsbidraget för Lärarlönelyftet ska 
upphöra. Det är riksdagen och regeringen som avgör om bidraget ska finnas 
kvar.” (Statsbidrag för Lärarlönelyftet 2023/24 - Skolverket 23-04-13). 
 
Utbildade lärare och förskollärare är en grupp som vi har svårt att rekrytera, 
speciellt lärare för undervisning åk 7–9. Om lärarlönelyftet kvarstår på det sätt 
som det varit under en tid ses det som en möjlighet att rekrytera legitimerade 
lärare och förskollärare och att behålla de legitimerade lärare och förskollärare 
som redan jobbar inom kommunen. Ett fortsatt lärarlönelyft kan även inspirera 
innevånare att utbilda sig till lärare eller förskollärare. 
 
Beslutsunderlag 
Skolchefens tjänsteutlåtande 2023-04-13 
Kommunstyrelsen 2016-11-08 § 119 
Kommunstyrelsen 2017-11-15 § 176 
Social- och utbildningsutskottet 2019-08-27 § 78 
Kommunstyrelsen 2019-10-29 § 136 
Bilaga 5 Lärarnas riksförbund synpunkter på LLL i Sorsele kommun 
HR-chefens tjänsteutlåtande 2022-09-05 
 
Förslag till beslut 
Skolchef - Att besluta om att lärarlönelyftet ska kvarstå som en ekonomisk 
prioritering utöver teknisk ram för utbildningen. Möjlighet för rektorer att plocka 
bort lärarlönelyftet för de lärare som inte uppfyller kriterierna för lärarlönelyftet. 
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 2023-04-25 46 
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Ks § 82, forts. 
 
Ordförande – Kommunstyrelsens beslut 2022-10-25 § 162 kvarstår. Rektor 
uppmanas att besluta om vilka lärare som uppfyller kriterierna och att ersättning 
för lärarlönelyftet därmed ska utbetalas. Under budgetberedningen inför 2024 får 
denna prioritering beredas. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt eget förslag. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Skolchef 
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Ks § 83 Dnr 2023/134–730 
 
Riktlinjer för palliativ vård och vård i livets slutskede, Sorsele 
kommun 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar Riktlinjer för palliativ vård i livets slutskede för kommunal hälso- och 
sjukvård, Sorsele kommun. 
 
Ärendebeskrivning 
Palliativ vård i livets slut har hög prioritet, enligt Prioriteringsutredningen SOU 
1995:5, skall ett värdigt avsked från livet vara en av de högst prioriterade 
rättigheterna inom vården. Vård i livets slut är enligt Världshälsoorganisationen 
(WHO) ett förhållningssätt med fokus på välbefinnande och livskvalitet i 
samband med obotlig sjukdom där livets slut närmar sig. Den ska syfta till att 
förbättra livskvalitén för patienter och familjer som drabbas av problem som kan 
uppstå vid livshotande (icke-botbar) sjukdom, den förebygger och lindrar 
lidandet genom tidig upptäckt, noggrann analys och behandling av smärta och 
andra fysiska, psykosociala och existentiella problem. Den palliativa vården i 
livets slutskede ges under patientens sista tid i livet när målet med vården är att 
lindra lidande. Sorsele kommuns riktlinjer från 2013 behövde uppdateras och 
förändras för att möta upp de krav som gäller för palliativ vård. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 15 
Tjänsteutlåtande 
Riktlinjer för palliativ vård i livets slutskede för kommunal hälso- och sjukvård. 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet - Antar Riktlinjer för palliativ vård i livets 
slutskede för kommunal hälso- och sjukvård, Sorsele kommun. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
MAS 
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Ks § 84 Dnr 2023/172–730 
 
Handlingsplan – Agera för säker vård 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar Handlingsplan – Agera för säker vård. 
 
Ärendebeskrivning 
Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att under 2020–2024 ansvara för att 
samordna insatser för att genomföra den nationella handlingsplanen för ökad 
patientsäkerhet. Uppdraget syftar till att stärka huvudmännens 
patientsäkerhetsarbete inom den regionala och kommunala hälso- och 
sjukvården. Sorsele kommun, omsorg har identifierat och sammanställt 
handlingsplan för fortsatt arbete att förhindra risk att drabbas av vårdskada. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 14 
Tjänsteutlåtande 
Handlingsplan – Agera för säker vård 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet - Antar Handlingsplan – Agera för säker vård. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
MAS 
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Ks § 85 Dnr 2023/92–738 
 
Patientsäkerhetsberättelse 2022 
Kommunstyrelsens beslut 
− 2022 års patientsäkerhetsberättelse godkänns. 
− Antar rekommenderade förbättringsförslag. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt hälso- och sjukvårdslagen (1982:763) ska hälso- och sjukvård bedrivas så 
den uppfyller kraven på en god vård. 
 
Den ska vara av god kvalitet och med en god hygienisk standard tillgodose 
patientens behov av trygghet i vården, vara lättillgänglig, bygga på respekt för 
patientens självbestämmande och integritet, främja goda kontakter mellan patient 
och hälso- och sjukvårdspersonal, samt tillgodose patientens behov av kontinuitet 
och säkerhet i vården. Ingen ska komma till skada eller utsättas för vårdskada. 
All personal som arbetar utifrån hälso- och sjukvårdslagen ska bland annat: 
1. Arbeta följsamt till utarbetade HSL-rutiner och riktlinjer. 
2. Arbeta preventivt i syfte att förebygga vårdskada. 
3. Arbeta för att öka patientens och närståendes delaktighet i säkerhetsarbetet. 
 
Vårdgivaren ska planera, leda och kontrollera verksamheten på ett sätt som leder 
till kravet på god vård som hälso-och sjukvården upprätthåller.  
 
Patientsäkerhetsberättelsen 2022 redovisar de uppgifter genom internkontroller. 
Här finns förslag till förbättringsmöjligheter inom verksamheten. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 13 
Tjänsteutlåtande 
Patientsäkerhetsberättelse 2022 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet - - Att 2022 års patientsäkerhetsberättelse 
godkänns. Anta rekommenderade förbättringsförslag. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
MAS 
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Ks § 86 Dnr 2021/583–026 
 
Överföring av investeringsmedel för ombyggnation friska 
brandmän på brandstationen Sorsele från 2022 till 2023 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
Godkänna flytt av investeringsmedel för projektet 0307, ombyggnation friska 
brandmän på brandstationen Sorsele från 2022 till 2023. 
 
Ärendebeskrivning 
Samhällsbyggnadsverksamheten beviljades investeringsmedel 2022 för 
ombyggnation friska brandmän på brandstationen Sorsele. Projektet 0307 är 
slutfört och ett beslut är fattat att överföra kvarvarande medel från 0307 till 
projektet 0305 ombyggnation omklädningsrum. Men då budget för 0307 gällde 
2022 och projektet är kostnadsfört på 2023 så måste budgeten för 0307 först 
överföras från 2022 till 2023 för att flytt av medel till projekt omklädningsrum 
0305 ska kunna genomföras. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 50 
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2023-03-27 
Kommunfullmäktige 2023-03-06 § 20 
Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 117 
 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen - Föreslå kommunfullmäktige besluta; Godkänna flytt av 
investeringsmedel för projektet 0307, ombyggnation friska brandmän på 
brandstationen Sorsele från 2022 till 2023. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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Ks § 87 Dnr 2023/93–102 
 
Nomineringar till styrelsen för Inlandsbanan AB 
Kommunstyrelsens beslut 
Sorsele kommun har ingen att nominera. 
 
Ärendebeskrivning 
På uppdrag av valberedningens ordförande Karin Malmfjord har en förfrågan 
skickats om nominering till styrelseledamöter och styrelseordförande för 
Inlandsbanan AB.  
  
Valberedningen önskar ta del av nomineringsförslaget senast den 30 april 2023. 
 
Beslutsunderlag 
Förfrågan från valberedningen 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Sorsele kommun har ingen att nominera. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Valberedningen Inlandsbanan AB 
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Ks § 88 Dnr 2023/82–432 
 
Val av vattenpolitiker 
Kommunstyrelsens beslut 
Utser Jan Axelsson (c) som Vattenpolitiker för Sorsele kommun och Johan 
Svensson (m) som ersättare. 
 
Ärendebeskrivning 
I kommunerna i Bottenvikens vattendistrikt finns så kallade vattenpolitiker 
utsedda av kommunerna själva. Vattenpolitikerna har funnits sedan 2010 i syfte 
att lyfta vattenfrågorna inom och mellan kommuner på politisk nivå. Arbetet med 
de kommunala vattenpolitikerna har skett i samverkan med Norrbottens 
kommuner och Region Västerbotten. 
 
Efter senaste valet kan namn ha bytts ut och i en del kommuner kan ett omtag 
därför behövas för att utse aktuella vattenpolitiker. En vattenpolitiker kan 
lämpligen representera förvaltningar med koppling till vattenförvaltningsfrågor, 
exempelvis kommunens förvaltning för samhällsplanering, tekniska frågor kring 
vatten och avlopp eller miljöfrågor. Vattenmyndigheten ser gärna även 
representanter från kommunstyrelsen och representation kan ske från såväl 
ledning som opposition. 
 
Vattenmyndigheten i Bottenviken önskar nu att kommunstyrelsen tillser att det 
finns två aktuella vattenpolitiker för er kommun. De önskar att kommunstyrelsen 
senast onsdag 19 april 2023 meddelar namn och kontaktuppgifter för de personer 
(en ordinarie och en ersättare) som har fått eller har kvar det särskilda ansvaret 
som vattenpolitiker. 
 
Beslutsunderlag 
Förfrågan från Länsstyrelsen Norrbotten 
 
Förslag till beslut 
Kristina Axelsson (c) – Föreslår sittande politiker, Jan Axelsson, som 
Vattenpolitiker för Sorsele kommun och Johans Svensson (m) som ersättare. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Länsstyrelsen Norrbotten 
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Kommunstyrelsens sammanträdesprotokoll 
2023-04-25 


Plats och tid Kommunhuset, 25 april 2023, klockan 08.30–16.50. Avbrott för lunch 
klockan 12.00-13.00. Beslutsrunda klockan 16.00-16.50 


  
Beslutande Kjell Öjeryd (v), jäv §§ 66–67 
 Robin Fransson (v)  
 Pia Sjöberg (s), jäv § 67 
 Matz Jonsson (s), jäv § 61 
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 Mathias Mattsson (s) tjänstgör för Isak Jonsson (s) 
 Johan Svensson (m) tjänstgör för Magnus Norlund (m) 
   
Övriga deltagare Mats Engman, kommunchef 
 Sara Grundström, kommunsekreterare, från klockan 11.00 
 Melker Holmberg, nämndsekreterare klockan 08.30-11.00, 13.00-14.00 
 Linn Enheim, Suicide Zero, § 58 
 Camilla Dalesten, ekonomichef, §§ 59–60 
 Marie Strinnholm, chef stödverksamheten, §§ 59–60, 70 
 Erika Hjukström, utvecklingschef, §§ 59–60 
 Elin Bergarp, teknisk chef, §§ 59–60, 72–74 
 Sara Johansson, omsorgschef, §§ 59–60 
 Anneli Andersson, skolchef, §§ 59–60, 82 
 Therese Brännlund, samhällsbyggnadschef, §§ 59–60 
 Anita Brännlund, kundtjänst, §§ 72–74 
 Linda Sandqvist, rektor förskolan, § 81 
 Linda Björn-Lindberg, medicinskt ansvarig sjuksköterska, § 85 
 Josephine Gabrielsson, folkhälsosamordnare, § 65 
  
Utses att justera Johan Svensson (m) 
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Ks § 54 
 
Fastställelse av ärendelistan 
Kommunstyrelsens beslut 
Ärende 2023/182, Boende för sommarvikarier inom äldreomsorgen, stryks från 
ärendelistan. Den fastställs därefter enligt följande; 
 
1 Mötets öppnande  
2 Upprop  
3 Val av justerare  
4 Fastställande av ärendelistan  
5 Gruppmöten  
6 Meddelanden  
7 Information ordförande och kommunchef  
8 Anmälan av delegeringsbeslut  
9 Information - Suicide Zeros kommunbarometer 2023 2023/132 
10 Budgetuppföljning januari-mars 2023 2023/66 
11 Årsredovisning 2022 (bokslut) 2023/186 
12 Remiss avseende tillstyrkan till vindkraftsetablering - Jiltjaur 2021/18 
13 Kommunstyrelsens internkontrollplan 2023 2023/64 
14 Handbok för förtroendevalda 2021/438 
15 Revidering reglemente Trepartens renhållningsnämnd 2021/374 
16 Arbetsordning Folkhälsorådet 2023-2026 2023/39 
17 Upphandling - kollektivtrafik från 2025-01-01 2023/13 
18 Firmatecknare - Undertecknande av handlingar 2023/152 
19 Delegeringsordning kommunstyrelsen 2023-2026 2022/521 
20 Drogpolicy och handbok, barn och ungdomar 2023/112 
21 Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2022 2023/45 
22 Investeringsprojekt - Inköp av switchar 2021/584 
23 VA-årsredovisning 2022 2023/91 
24 VA-taxa från 2023-06-01 2023/166 
25 Revidering av föreskrifter om avfallshantering för Sorsele  


kommuner  2022/302 
26 Köp av tomt Bävern - Hotellgatan 7 2023/73 
27 Riktlinjer för mottagning av kulturhistoriskt material 2022/459 
28 Medborgarförslag - Hyra Aivakstugan 2022/230 
29 Medborgarförslag - Mottagare och förvarare av digitalt material 2021/626 
30 Föreningen Sorsele Ungdomsråd 2023/38 
31 Redovisning - anmälan om kränkande behandling 2023 2023/59 
32 Sorsele förskola på centralorten 2023/176 
33 Medel till Lärarlönelyftet 2016/345 
34 Riktlinjer för Palliativ vård och vård i livets slutskede, 


Sorsele kommun 2023/134 
35 Handlingplan Agera för säker vård Sorsele kommun 2023/172 
36 Patientsäkerhetsberättelse 2022 2023/92 







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2023-04-25 4 
 


 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 54, forts. 
 
37 Boende för sommarvikarier inom äldreomsorgen 2023/182 
38 Investeringsprojekt - Arbetsmiljö friska brandmän 2021/583 
39 Nomineringar till styrelsen för Inlandsbanan AB 2023/93 
40 Val av vattenpolitiker 2023/82 
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Meddelanden 


Kommunstyrelsens beslut 
Meddelandena läggs till handlingarna. 
 
Redovisning av meddelanden 
− Hjälpmedelsrådet, protokoll 2023-01-30 (dnr 2023/72)  
− Överförmyndarnämnden, budget för 2024 med plan för 2025–2026 (dnr 


2023/95) 
− Kammarrätten, Meddelar inte prövningstillstånd (dnr 2022/384) 
− Delegation för utbildning, minnesanteckningar 2023-02-23 (dnr 2023/61) 
− Länssamverkansgruppen, protokoll 2023-02-17 (dnr 2023/72) 
− Kommunalt pensionärs- och funktionshinderråd, protokoll 2023-02-28 
− Samordningsförbund södra Lappland, protokoll 2023-03-15 (dnr 2023/133) 
− Polisen i Södra Lappland, Medborgarlöfte 2023–2024 (dnr 2023/135) 
− Polisen i Södra Lappland, Samverkansöverenskommelse 2023–2026 (dnr 2023/135) 
− Inlandsbanan AB, Information ang Inlandsbanan AB:s avtal med svenska staten 


(handlingsid 2023.1651) 
− Suicide Zero, Skrivelse om rapporten Västerbottens kommuner (dnr 2023/132) 
− Suicide Zero, Kommunbarometer 2023 (dnr 2023/132) 
− Primärkommunala delegationen, protokoll 2023-03-16 (dnr 2023/61) 
− Hjälpmedelsrådet, protokoll 2023-03-13 (dnr 2023/72) 
− Folkhälsorådet, protokoll 2023-03-07 (handlingsid 2023.1780) 
− Sametinget, Beslut statsbidrag 2023 för nationella minoriteter (dnr 2023/144) 
− CSG, protokoll 2023-02-02 (dnr 2023/146) 
− Region Västerbotten, Slutrapport projekt SMÅ (dnr 2021/627) 
− Länstrafiken, Uppföljning per 28 februari 2023 (dnr 2022/276) 
− VSG utbildningsverksamheten, protokoll 2022-12-06 (dnr 2022/241) 
− VSG omsorgsverksamheten, protokoll 20223-01-23 (dnr 2023/94) 
− Justitie ombudsmannen - Beslut om kritik för hantering av en fråga om kommunens 


rättsliga stöd för en faktura samt beslut (dnr 2022/456) 
− Arvidsjaurs kommun, Verksamhetsberättelse år 2022 för gemensam verksamhet 


upphandling (dnr 2019/150) 
− GVA, Avtalsuppföljning snöröjning (dnr 2023/77) 
 
Redovisning av protokoll från utskotten 
− Social- och utbildningsutskottets protokoll 2023-02-09, 2023-04-13 
− Allmänna utskottets protokoll 2023-04-11 
 
Redovisning av bolagens protokoll 
− SorseleBo AB, styrelseprotokoll 2023-02-22, 2023-03-29 
− Sorsele Värmeverk AB, styrelseprotokoll 2023-02-22, 2023-03-27 
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Redovisning av protokoll från gemensamma nämnder 
− Överförmyndarnämnden i Södra Lappland, styrelseprotokoll 2023-02-15, 


2023-03-22 
− Trepartens renhållningsnämnd, styrelseprotokoll 2023-02-09, 2023-03-07 
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Information ordförande och kommunchef 
 
Beslut 
Informationen noteras. 
 
Ordförande informerar bland annat om; 
− Har tillsammans med vice ordförande Pia Sjöberg (s) och kommunchef Mats 


Engman varit på myndighetsdagar för kommunerna i Västerbotten och 
Norrbotten, generaldirektörer och Länsstyrelserna i båda länen. Allt 
genomsyrades av beredskapsfrågor i år. Ett spännande koncept är att man får 
boka upp sig för ett möte med någon generaldirektör. Pia hade bokat upp sig 
för möte med PTS generaldirektör Dan Sjöblom men tyvärr åkte han utan att 
detta möte blev av. Detta kallas ”speed-dating”. Sedan finns även 
”speakerscorner”, där kommunerna får lyfta olika frågor. Kjell lyfter frågan 
om handläggningstider för vindkraft där det är viktigt att 
handläggningstiderna blir kortare. Tog även upp frågan om medel till 
kommunerna för beredskap, vilket kommunerna behöver. Riktigt bra dagar 
som vi prioriterar. 


− Region 10 har ett projekt om fördjupad samverkan. Har kartlagt alla 
samverksamstrukturer som finns inom R10 och i ett grupparbete försökt att 
identifiera vilka områden vi ska samverkan inom för att klara ekonomi osv 
framöver. Fick även en genomgång om Region Västerbotten om BB i 
Lycksele. Målsättningen är att öppna BB till hösten. Det är viktigt att det 
finns ett BB för att få inflyttning till kommunen. 


− Västerbottensdagarna på Grand. Region10 kommer inte att boka upp sig för 
ett eget arrangemang.  


 
Kommunchefen informerar bland annat om; 
− Arenan. Fick i går nya kalkyler och vi har ett inplanerat möte på torsdag med 


projektledare och arkitekt. Ligger på en slutsumma på ca 28 miljoner kronor 
+- 10 %. Det som är svårt att beräkna kostnaden för ombyggnation av den 
gamla delen som ska nyttjas för bland annat förråd, teknikutrymmen, 
omklädning och dockas ihop med den nya hallen. Nya byggnaden är 
beräknad till 17 miljoner kronor. Själva hallen kostar 4-5 miljoner kronor 
och tar ca en månad att bygga upp. Kommer att ha en upphandling under 
maj-juni. Markarbeten bör vara klart i slutet av sommaren. Gjutning av 
plattan sker till hösten. Montage kommer att ske från senhösten fram till 
sommaren 2024. Under sommaren 2024 ska invigning ske av den nya hallen. 
Därefter påbörjas ombyggnation av den gamla hallen. Viktigt med vilket 
golv som läggs in i den nya hallen. Nytt ärende kommer förmodligen till 
kommunfullmäktige för äskande om ytterligare medel för att fullfölja detta 
projekt. 
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Redovisning av delegeringsbeslut 


Kommunstyrelsens beslut 
Redovisningen noteras. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt fastställd delegeringsordning ska delegeringsbeslut redovisas till 
kommunstyrelsen vid påföljande sammanträde. Redovisningen innebär inte att 
fattade beslut får omprövas eller fastställas. Däremot står det styrelsen fritt att 
återkalla lämnad delegering. Kommunstyrelsen kan också ta över ett ärende och 
fatta beslut, förutsatt att delegaten ännu inte har fattat något beslut. 
 
Följande delegeringsbeslut redovisas (punkterna hänvisar till delegerings-
ordningen); 
 
1.4 – Beslut i ärenden om utlämnande av allmänna handlingar eller uppgifter ur 
allmänna handlingar samt yttranden över överklaganden i sådan ärenden. Delegat 
kanslichef eller kommunchef. 
− Dnr 2023/190 - Beslut om sekretess samt omprövningshänvisning vid 


utlämnande av allmän handling - Risk- och sårbarhetsanalys. Beslutsfattare 
Sara Grundström. 


− Dnr 2023/164 - Beslut om sekretessprövning vid utlämnande av allmänna 
handlingar – Upphandling skrivare och kopiatorer. Beslutsfattare Sara 
Grundström. 


− Dnr 2023/165 - Beslut om sekretessprövning avseende begäran om 
utlämnande av allmänna handlingar – Upphandling av skrivare och 
kopiatorer. Beslutsfattare Sara Grundström. 


− Dnr 2023/83 - Sekretessprövning vid utlämnande av allmänna handlingar – 
Snöröjning Ammarnäs. Beslutsfattare Sara Grundström. 


− Dnr 2023/86 - Sekretessprövning vid utlämnande av allmän handling för 
hantverkstjänster. Beslutsfattare Sara Grundström. 


 
1.5 – Fullmakt att vid domstolar, exekutionssäten och övriga myndigheter 
anhängiggöra, föra och bevaka kommunens talan mm. Delegat kommunchef. 
− Dnr 2023/159 - Fullmakt att företräda kommunen i Förvaltningsrätten 


angående överprövning av upphandling av skrivare och kopiatorer. 
Beslutsfattare Mats Engman. 


 
10.1 – Beslut av specifika insatser för näringslivsfrämjande åtgärder, 
medfinansiering projekt samt prioriteringar av föreningars ansökningar från 
bygdeavgiftsmedel. Delegat allmänna utskottet. 
− Dnr 2022/461 – Allmänna utskottet 2023-04-11 § 52 - yttrande övriga 


ansökningar bygdemedel 2023. 
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10.3 – Yttrande angående ansökningar om glesbygdsstöd, dvs servicebidrag, 
investeringsstöd och andra förekommande bidrag till kommersiell service i 
glesbygd. Delegat kommunstyrelsens ordförande. 
− Dnr 2023/157 – Yttrande om ansökan av företagsstöd Baseco Golv 


Aktiebolag. Beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
 
2.1 – Beslut om att teckna lokala kollektivavtal med bindande verkan för 
kommunen som arbetsgivare. Delegat HR-chef. 
− Dnr 2023/122 - Lokalt kollektivavtal - Utbyte av personuppgifter facklig 


tillhörighet. Beslutsfattare Marie Strinnholm. 
 
5.1 – Utarrendering/upplåtelse av kommunens mark för tid om högst tio år + 
högst två optionsår. Delegat teknisk chef. 
− Dnr 2023/46 – Beslut, avslag, om uppställning för flyttbart slakteri. 


Beslutsfattare Elin Bergarp. 
 
5.6 – Tillstånd till nedläggning av ledningskabel, anläggningar för fjärrvärme, 
VA, bredband i kommunens mark. Delegat teknisk chef. 
− Dnr 2023/99 - Markupplåtelseavtal avseende elektrisk starkströmsanläggning 


- Norrsele 1:53. (Projekt: NS byte Sorsele NIS 298413). Beslutsfattare Simon 
Sundström. 


 
Följande delegeringsärenden (punkt hänvisas till delegeringsordningen) redovisas 
för tiden 2023-01-31 – 2023-04-04, i särskild pärm på kommunkansliet: 
− Nr 12.2 – övervägande om vård fortfarande behövs enligt 6 kap 8 § SoL 
− Nr 12.8 – beslut om omedelbart omhändertagande enligt LVU. 
− Nr 13. Socialtjänsten. 
− Nr 14. Unga och vuxna – ekonomiskt bistånd m.m. 
− Nr 15. Barn och vuxna – bistånd till vård och placering m.m. 
− Nr 16. Barn och vuxna – ersättning från enskild m.m. 
− Nr 17. Barn och vuxna – beslut om utredning. 
− Nr 18. Vård enligt LVU. 
− Nr 19. Vård av missbrukare enligt LVM. 
− Nr 20. Föräldrabalken. 
 
Följande delegeringsärenden (punkt hänvisas till delegeringsordningen) redovisas 
för tiden 2023-02-01 – 2023-02-28, i särskild pärm på kommunkansliet: 
− Nr 21. Omsorg om äldre- och funktionshindrade. 
− Nr 22. Stöd och service till vissa funktionshindrade, LSS. 
− Nr 23. Lag (1997:736) om färdtjänst och lag (1997:735) om riksfärdtjänst 
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Information Suicide Zero 
Kommunstyrelsens beslut 
Informationen noteras. 
 
Ärendebeskrivning 
Linn Eneheim, Suicide Zero, informerar om ny rapport och kommunbarmetern 
som är gjord i kommunerna. 
 
Kommunerna har en central roll i arbetet med att få ner antalet självmord. Ändå 
saknar de flesta av länets kommuner fortfarande viktiga förebyggande insatser. 
Samtidigt är en kommun bland de bästa i Sverige: Umeå. Det visar årets 
kommunbarometer från organisationen Suicide Zero. 
 
År 2021 tog 24 människor i Västerbotten sina liv. Genom närheten till 
medborgarna har varje kommun stora möjligheter att bidra till att förebygga 
självmord. För att få kunskap om vilka insatser kommunerna genomför har 
Suicide Zero skickat ut en enkät till landets kommuner. Frågorna täcker områden 
som har vetenskapligt stöd när det handlar om att förebygga självmord, som att 
ge stöd till riskgrupper, utbilda personal, genomföra insatser i skolan och åtgärda 
risker i den fysiska miljön. 
 
Tyvärr visar undersökningen att flertalet kommuner i Västerbotten fortfarande 
saknar viktiga insatser och att skillnaderna mellan kommuner är stora. Samtidigt 
finns en vilja till utveckling och mycket arbete pågår. Till exempel är en 
länsövergripande handlingsplan på gång som kommer göra stor skillnad framåt. 
 
I undersökningen har kommunernas arbete betygsatts utifrån svaren. När 
kommunerna rankas får 5 av 13 svarande kommuner i länet rött ljus. Det innebär 
att viktiga förutsättningar och insatser saknas för ett arbete som kan bidra till att 
minska antalet självmord. 7 kommuner får gult ljus, vilket innebär att viktiga 
insatser finns men att arbetet måste utvecklas. En kommun, Umeå, får grönt ljus 
och bedöms ha goda insatser för att förebygga självmord. En förklaring till att 
skillnaderna är så stora är att kommunerna i länet har väldigt olika förutsättningar 
och storlek. Även de röda kommunerna måste hitta sätt framåt att utveckla sitt 
suicidpreventiva arbete. I årets undersökning ingick även frågan om 
kommunerna har vidtagit särskilda åtgärder med anledning av ökad osäkerhet i 
omvärlden och försämrade ekonomiska livsvillkor för många medborgare. Det 
har få gjort. 
 
Efterverkningarna av pandemin, stor oro i omvärlden och skenande priser 
påverkar nästan alla negativt. Utvecklingen är extra svår för människor som 
redan befinner sig i en utsatt situation. En stundande lågkonjunktur riskerar att 
driva upp självmordstalen ytterligare. Det är mer angeläget än någonsin att alla 
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kommuner i Västerbotten nu tar krafttag och utvecklar sitt suicidpreventiva 
arbete. Viktigast av allt just nu är att prioritera och erbjuda stöd till de grupper 
som redan före pandemin hade en utsatt situation. De som har mindre marginaler 
och är beroende av samhällets stöd drabbas särskilt hårt av utvecklingen i 
samhället. 
 
De kommuner som har 20 poäng eller mer ges grönt ljus, och bedöms ha goda 
insatser inom området suicid. Kommuner som får mellan 10 och 19 poäng får 
gult ljus. Rutiner och insatser behöver utvecklas, men kommunerna bedöms ha 
ett arbete på flera viktiga områden. För kommuner som inte kommer upp i 10 
poäng ges rött ljus. Dessa kommuner samlar inte ihop tillräckligt med poäng för 
att kunna anses ha tillfredsställande arbete att förebygga suicidförsök och suicid. 
I landet som helhet får 10 grönt, 171 får gult och 81 kommuner får en röd 
markering. 
 
Sorsele kommun fick 2022 – 8 poäng (rött) och 2023 – 16 poäng (gult). 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig information från Linn Eneheim 
Skrivelse om rapporten och kommunbarometern från Suicide Zero. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Informationen noteras. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
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Budgetuppföljning kommunstyrelsen januari-mars 2023 
Kommunstyrelsens beslut 
Godkänna budgetuppföljningen och uppmanar verksamheterna till fortsatt 
återhållsamhet. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen är ansvarig för verksamheterna kommunchef, stöd, teknisk, 
utveckling, omsorg och utbildning. Budgetuppföljning för perioden januari till 
mars 2023 visa på en budgetavvikelse med -3 904 000 kronor för året. 
 
Kommunchefens verksamhet 
Störst positiv avvikelse mot budget har gemensamma kostnader med +636 000 
kronor.  Störst negativ avvikelse mot budget har kommunchef med -101 000 
kronor. Totalt beräknas verksamheten få ett överskott på året med 623 000 
kronor mot budget. 
 
Stödverksamheten 
Störst negativ avvikelse mot budget har Länstrafiken med -490 kronor. Totalt 
beräknas verksamheten få ett underskott på året med -809 000 kronor mot 
budget. 
 
Utvecklingsverksamheten 
Störst positiv avvikelse mot budget har näringslivsenheten med +385 000 kronor. 
Störst negativ avvikelse mot budget har badverksamheten med -116 000 kronor. 
Totalt beräknas verksamheten få ett överskott på året med +88 000 kronor. 
 
Tekniska verksamheten 
Störst positiv avvikelse mot budget har förrådsfastigheter med +30 000 kronor. 
Störst negativ avvikelse mot budget har Solhemköket med -399 000 kronor och 
vinterväghållning med -300 000 kronor. Totalt beräknas verksamheten få ett 
underskott på året med -1 274 000 kronor. 
 
Omsorgsverksamheten 
Störst positiv avvikelse mot budget har flyktingverksamheten med +1 208 000 
kronor och Rosengården med +624 000 kronor. Störst negativ avvikelse har 
korttidsboende Utsikten med -1 316 000 kronor och medicinska enheten med -
638 000 kronor. Enligt preliminär prognos beräknas årets resultat för 
omsorgsverksamheten med ett underskott om -1 365 000 kronor.  
 
Utbildningsverksamheten 
Störst positiv avvikelse mot budget har Ammarnäs förskola med +250 000 
kronor. Störst negativ avvikelse har Sorsele Grundskol åk 4–9 med -776 000 
kronor och Gargnäs förskola med -323 000 kronor. Enligt preliminär prognos 







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2023-04-25 13 
 


 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 59, forts. 
 
beräknas årets resultat för utbildningsverksamheten med ett underskott om -
1 166 000 kronor. 
 
Beslutsunderlag 
Budgetuppföljning januari-mars 2023 
 
Förslag till beslut 
Ordförande - Godkänna budgetuppföljningen och uppmanar verksamheterna till 
fortsatt återhållsamhet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunledningsgruppen 
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Årsredovisning 2022 
Kommunstyrelsens beslut 
− Upprättar årsredovisning för år 2022. 
− Årsredovisningen översänds till kommunfullmäktige för godkännande. 
 
Ärendebeskrivning 
Årsredovisningen ska enligt lag om kommunal redovisning innehålla 
förvaltningsberättelse, resultat- och balansräkning, finansieringsanalys och 
sammanställd redovisning. Den ska upprättas av kommunstyrelsen. 
Förvaltningsberättelsen ska bland annat innehålla en översikt över utvecklingen 
av verksamheten och om sådana förhållanden som inte redovisas i resultat- eller 
balansräkning och som inträffat under räkenskapsåret eller efter dess slut. 
 
Händelser av väsentlig betydelse: 
Efter det att pandemin, Covid-19 med dess varianter har klingat av så har 
samtliga verksamheter kunnat återgå till ordinarie rutiner utan större 
restriktioner. Vissa restriktioner har efterhand kunna lättas under året. De som vi 
kan vara stolta över i detta elände är ändå att vi inte har haft någon avliden 
person på grund av Covid-19 inom omsorgsverksamheten. 
 
Tyvärr avlöstes pandemin av de fruktansvärda krig som Ryssland utkämpar mot 
Ukraina. Kriget i Ukraina har påverkat alla och därmed också kommunen. Vi har 
sett prisökningar inom alla områden. För vår del har de varit de ökade energi- 
och drivmedelspriserna som har fått störst konsekvenser men även 
livsmedelspriser till viss del. Elpriset gav inget direkt avtryck på 2022 däremot 
för kommande år ser vi stora konsekvenser då vi tecknat nytt elavtal från 
årsskiftet 2022–2023. 
 
Utvecklingsverksamheten är den nyaste verksamheten i kommunen. Ett stort 
fokus under året har varit att hitta en bra struktur med årshjul, verksamhetsplaner, 
systematiskt arbetsmiljöarbete och idag finns en bra grundstruktur. Arbetet med 
att stärka företagsklimatet har fortsatt och verksamheten jobbar utifrån de 
fokusområden som näringslivet prioriterat och som politikerna tagit beslut på ska 
jobbas med. Målgruppen unga har haft en hög grad av aktiviteter vilket har gett 
en positiv respons från medborgarna. 
 
Magasinet “Vårt Sorsele” blev en stor succé som stärkt stoltheten att bo i 
kommunen, längtan tillbaka och är ett bra marknadsföringsmaterial. 
 
Samiska samordnaren har deltagit vid olika verksamheters APT för att tillföra 
mer kunskap om vad det innebär att vara samisk förvaltningskommun. Samiska 
samråd har hållits och som vanligt har de samiska vinter- och sommarveckorna 
arrangerats som möjliggjort både digitala och fysiskt deltagande. 
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Året har också dominerat av många rekryteringar, kompetensförsörjning och 
introduktion av många medarbetare. Mest påtagligt har detta varit för den 
tekniska verksamheten som bytt ut tre nya enhetschefer under året samt byter 
verksamhetschef för tekniska verksamheten i början av 2023. Även 
stödverksamheten har haft ett tufft år när de gäller rekryteringar cirka 40 % av 
personalen är nya vilket blir otroliga utmaningar. Trots dessa utmaningar med 
bemanning av nya medarbetare så har verksamheterna löst detta på ett fantastiskt 
sätt. 
 
Satsningen på att samtliga medarbetare inom Kommunen skall genomföra 
utbildning MHFA (Mental Health First Aid), första hjälpen till psykisk ohälsa, 
har fortsatt med hjälp av våra 6 utbildade instruktörer. Vi har under året hunnit 
utbilda nästan hälften av kommunens anställda. 
 
Vi har också slutfört utbildningen inom HBTQI och våld som arbetsgivarfråga 
vilket har fått stor uppmärksamhet i länet. 
 
Räddningstjänsten inom R10 kommunerna har startat upp ett samarbete med 
Jämtland för att möta de förändringar som beskrivs i Lag (2003:778) om skydd 
mot olyckor. Kraven på en tydligare operativ ledningsorganisation och att 
kommunerna ständigt ska upprätthålla en övergripande ledning av 
räddningstjänsten är nu uppfyllda. Just nu ser vi ett ökat intresse att utbilda sig 
till deltidsbrandman. Det som känns särskilt positivt är att vi även fått in en hel 
del kvinnor inom räddningstjänsten. Vi fick även vår nya släckbil här under 
våren vilket gjorde att vi fattade beslut att skänka den gamla till Ukraina vilket 
blev väldigt uppskattat. 
 
Beredskapsarbetet har blivit mer och mer i focus under året där vi under året har 
påbörjat arbete med kontinuitetsplaner för alla verksamheter som sedan under 
2023 skall falla ut i en RSA (Risk och sårbarhetsanalys) för Sorsele kommun. 
 
Under året har det varit förändringar i barnantal på våra förskolor och även i 
byarna, vilket medfört utökat behov av bemanning i Gargnäs där det varit en 
ökning av antalet barn och där det varit minskning av antalet barn inom förskolan 
i Ammarnäs har personalbehovet kvarstått som tidigare. Under hösten har det 
tagits fram hälsofrämjande riktlinjer i förskolorna att jobba mer med pulshöjande 
aktiviteter och utomhusvistelse. Vi anställde en ny skolchef i december. Tyvärr 
blev det ett stort glapp då vi inte hade någon skolledare på plats under hösten, 
vilket bland annat medförde att bevaka och driva skolfrågor övergripande och 
även utvecklingsarbetet till viss del stannade av i utbildningsverksamheten, detta 
har även bidragit till en ökad arbetsbelastning för skolledningsgruppen och delvis 
för personal inom utbildningsenheten. 
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2022 har varit första året med införandet av interna hyror som en konsekvens av 
prislappsmodellen. Utvärderingen av detta har påbörjats och kommer slutföras 
under första delen av 2023. Största utmaningen runt detta under året har varit att 
få förståelse och acceptans. Ett antal försäljningar av tomter och fastigheter har 
skett under året därav bland annat Sorsele River Hotell. 
 
Kommunfullmäktige beslutade under 2021 att bygga en ny idrottsarena i Sorsele. 
Detta arbeta har under året påbörjats med att vi anställt en projektledare. Vi har 
bland annat haft dialoger med föreningslivet och i början av 2023 kommer 
upphandlingen av bygget att gå ut. 
 
Vi har under året förberett utbildat medarbetare och genomfört ett val under året 
vilket har satt extra press på Kanslienheten som även de brottats med 
personalomsättningar. Valresultatet gjorde att Kommunen fick en ny politiskt 
styrd majoritet som kommer styra under kommande mandatperiod. 
 
Kommunens eget resultat redovisas till följande; 
 


Nämnd/styrelse  Budget Bokslut Diff Avvik Prognos  Utfall 
 2022 221231  % 220831 211231 
Fullmäktige, Revision, Val, Öfm -1 187 -1 057 130 11% -1 160 -971 
Kommunstyrelsen -179 781 -173 810 5 971 3% -177 511 -169 334 
Allmänna verksamheter -27 826 -26 654 1 172 4% -28 436 -19 882 
Utvecklingsverksamhet -8 009 -8 593 -584 -7% -8 906 -6 661 
Teknisk verksamhet -8 289 -6 988 1 301 16% -8 139 -17 187 
Barn- och utbildningsverksamhet -65 787 -63 720 2 067 3% -64 196 -57 530 
Omsorgsverksamhet -69 870 -67 855 2 015 3% -67 834 -68 074 
Samhällsbyggnadsnämnd -9 882 -10 471 -589 -6% -10 491 -8 662 
Pensionsutbet, återf internränt -5 090 -10 386 -5 296 -104% -4 166 -2 450 
Verksamhetens nettokostnad -195 940 -195 724 216 0% -193 298 -181 417 
Skatter o bidrag 200 977 208 321 7 344 4% 208 603 196 898 
Finansnetto -900 -987 -87 -10% -1 033 -1 101 
Resultat 4 137 11 610 7 473 181% 14 272 14 381 
 


Totalt redovisar nämnderna ett överskott jämfört mot budget med 5,5 miljoner 
kronor. Största avvikelsen finner vi på barn- och utbildningsverksamheten som 
går 2,1 miljoner kronor bättre än budget. Skälen är bland annat ett sent beviljat 
statsbidrag och tjänster som inte blivit tillsatta som förväntat. 
Omsorgsverksamheten gör också ett betydande överskott, 2,0 miljoner kronor, 
som till största delen beror på högre intäkter från Migrationsverket. Tekniska 
verksamhetens överskott på 1,3 miljoner kronor ligger till stor del på 
fastighetsverksamheterna. Allmänna verksamhetens överskott förklaras till viss 
del av lägre lönekostnader än budgeterat. Mer detaljerade analyser återfinns i 
nämndernas verksamhetsberättelser. 
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Beslutsunderlag 
Förslag till årsredovisning 2022. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande - Föreslår att kommunstyrelsen upprättar årsredovisning för år 2022 
och översänder den till kommunfullmäktige för godkännande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 


 
  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2023-04-25 18 
 


 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 61 Dnr 2021/18-371 
 
Remiss avseende tillstyrkan till vindkraftsetablering i Sorsele 
kommun - Jiltjaur 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Sorsele kommun tillstyrker vindkraftsetablering i Jiltjaur. 
 
Jäv 
På grund av jäv deltar inte Katarina Lövgren (s), Kristina Axelsson (c) och Matz 
Jonsson (s) i handläggningen av detta ärende och lämnar lokalen. Ingen ersättare 
inträder. 
 
Ärendebeskrivning 
Länsstyrelsen har skickat en remiss avseende tillstyrkan till vindkraftsetablering 
på Jiltjaurberget i Sorsele Kommun. 
 
Fred. Olsen Renewables AB ansöker hos Miljöprövningsdelegationen vid 
Länsstyrelsen i Västerbotten om tillstånd enligt 9 kap miljöbalken för att anlägga 
och driva en vindkraftsanläggning med högst 56 vindkraftverk vid Jiltjaur med 
en totalhöjd på 270 meter.  
 
Enligt 16 kap 4 § miljöbalken får tillstånd till en anläggning för vindkraft endast 
ges om den kommun där anläggningen avses uppföras har tillstyrkt det. 
Kommunstyrelsen ska därför föreslå fullmäktige om tillstyrkan av 
vindkraftsparkens uppförande får ske. 
 
Beslutsunderlag 
Remissen med bilagor 
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2023-04-03 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Sorsele kommun tillstyrker vindkraftsetablering i Jiltjaur. 
Pia Sjöberg (s) – Yrkar bifall till ordförandens förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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Internkontrollplan 2023 
Kommunstyrelsens beslut 
Riskbedömning för GDPR höjs och bedöms till s4*k4=16. 
Därefter godkänna internkontrollplan för 2023.  
 
Ärendebeskrivning 
För att på ett tydligare sätt följa upp kommunens verksamheter har en 
Internkontrollplan tagits fram. Intern kontroll handlar om att säkerställa att 
kommunens verksamhet bedrivs i enlighet med övergripande mål, fastställda 
planer, reglementen och andra styrdokument, med bibehållet förtroende. Arbetet 
berör alla, politiker som medarbetare. Nämnderna har det yttersta ansvaret för 
den interna kontrollen inom respektive verksamhetsområde. 
 
Enligt kommunallagen ska styrelsen och nämnderna inom sitt område se till att 
verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige har 
bestämt samt de bestämmelser i lag eller annan författning som gäller för 
verksamheten. Nämnden/styrelsen ska också se till att den interna kontrollen är 
tillräcklig samt att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt. 
Detsamma gäller även när skötseln av en kommunal angelägenhet med stöd av 
10 kap 1 § kommunallagen, lämnats över till någon annan. 
 
Kommunstyrelsen återremitterade 2023-02-21 § 19 förslag till internkontrollplan 
för att kommunledningsgruppen skulle göra en riskbedömning utifrån de 
revisioner som är genomförda. De kontrollpunkter som nu föreslås är bland annat 
hämtade från de senaste årens revisionsrapporter inom olika 
verksamhetsområden. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 35 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2023-03-28 
Förslag till internkontrollplan 2023 
Kommunstyrelsen 2023-02-21 § 19 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Godkänna internkontrollplan för 2023. 
Johan Svensson (m) – Riskbedömning för GDPR höjs och bedöms till s4*k4=16. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt båda förslagen. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunledningsgruppen 
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Handbok för förtroendevalda - revidering 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar reviderad handbok för förtroendevalda. 
 
Ärendebeskrivning 
Samtliga ny- och omvalda politiker bjöds den 23 mars in till utbildning i vad 
uppdraget och ansvaret som förtroendevald innebär. En viktig förutsättning är att 
anställda och de förtroendevalda har samma uppfattning om vilket ansvar och 
vilka befogenheter som följer med deras respektive uppdrag. Detta kräver i sin 
tur kunskap om hur de formella och informella spelreglerna ska tolkas och 
tillämpas i praktiken. På förmiddagen var även kommunens ledningsgrupp med. 
 
Under dagen gjordes en genomgång av Handboken för förtroendevalda. Då 
uppmärksammade en del felaktigheter och att en revidering var nödvändig. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens tjänsteutlåtande 2023-04-12 
Förslag till revidering av handbok för förtroendevalda. 
 
Förslag till beslut 
Kommunsekreterare - Anta reviderad handbok för förtroendevalda. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Reviderad handbok till samtliga förtroendevalda via e-post 
Hemsidan 
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Reglemente trepartens renhållningsnämnd - revidering 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Reglementet revideras så att punkt 2.2, stycke två, får följande lydelse: 
Nämnden består av 6 ledamöter, 3 från majoriteten och 3 från oppositionen, samt 
3 ersättare från majoriteten. De samverkande kommunerna utser vardera 1 
ordinarie ledamot från majoriteten, 1 ordinarie ledamot från oppositionen och 1 
ersättare från majoriteten. Trepartens renhållningsnämnd har ett presidium som 
består av ordförande samt en vice ordförande. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag har inkommit från Norsjö kommun om revidering av trepartens 
renhållningsnämnds sammansättning. I reglementet under punkt 2.2 
”Sammansättning” stycke två, lyder skrivningen: 
 
Nämnden består av 3 ledamöter och 3 ersättare. De samverkande kommunerna 
utser vardera 1 ledamot och 1 ersättare. Trepartens renhållningsnämnd har ett 
presidium som består av ordförande samt en vice ordförande”. 
 
Förslaget är att skrivningen framgent lyder: 
 
”Nämnden består av 6 ledamöter, 3 från majoriteten och 3 från oppositionen, 
samt 3 ersättare från majoriteten. De samverkande kommunerna utser vardera 2 
ledamöter från respektive majoritet och 1 ersättare från respektive opposition. 
Trepartens renhållningsnämnd har ett presidium som består av ordförande samt 
en vice ordförande”. 
 
Trepartens renhållningsnämnd beslutade 2023-02-09 att godkänna föreslagen 
revidering av nämndens sammansättning. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens tjänsteutlåtande 2023-04-18 
Kommunfullmäktige Norsjö kommun 2023-03-27 § 18 
Protokoll Trepartens renhållningsnämnd 2023-02-09 
 
Förslag till beslut 
Kommunsekreteraren - Reglementet revideras så att punkt 2.2, stycke två, får 
följande lydelse: Nämnden består av 6 ledamöter, 3 från majoriteten och 3 från 
oppositionen, samt 3 ersättare från majoriteten. De samverkande kommunerna 
utser vardera 1 ordinarie ledamot från majoriteten, 1 ordinarie ledamot från 
oppositionen och 1 ersättare från majoriteten. Trepartens renhållningsnämnd har 
ett presidium som består av ordförande samt en vice ordförande. 
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Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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Arbetsordning Folkhälsorådet 2023–2026 
Kommunstyrelsens beslut 
− Arbetsordningen § 1 Ansvar: enligt grundförslag. 
− Arbetsordningen § 4 Ledamöter: Revideras med att Folkhälsorådet ska bestå 


av fyra (4) ledamöter och inga ersättare. Ledamöterna är kommunstyrelsens 
ordförande och vice ordförande, oppositionsföreträdare och ordförande i 
social- och utbildningsutskottet. 
 


Därefter förslås kommunfullmäktige besluta; 
− Arbetsordning för Folkhälsorådet 2023–2026 antas. 
 
Reservation 
Kristina Axelsson (c) reserverar sig till förmån för eget förslag. 
 
Ärendebeskrivning 
Senaste arbetsordning till Sorsele Folkhälsoråd är antagen av 
kommunfullmäktige 2019-02-25 § 12. Förslag till ny arbetsordning för 
mandatperioden 2023–2026 finns nu för beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 43 
Förslag till synpunkter från Moderaterna och Centern 
Tjänsteutlåtande folk 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 43 - Arbetsordningen § 1 Ansvar: Antas enligt 
grundförslag. Arbetsordningen § 4 Ledamöter: Revideras med att Folkhälsorådet 
ska bestå av fyra (4) ledamöter och inga ersättare. Ledamöterna är 
kommunstyrelsens ordförande och vice ordförande, oppositionsföreträdare och 
ordförande i social- och utbildningsutskottet. Därefter antas arbetsordningen i sin 
helhet. 
Kristina Axelsson (c) Centerpartiets förslag - § 1. Folkhälsorådet bereder ärenden 
med tvärsektoriellt arbetssätt inom förvalt ingen inom förvaltningen inför 
kommunstyrelsen sammanträden. Folkhälsorådet ansvarar för samordning och är 
rådgivande i följande ärenden med stöd av policydokument/riktlinjer, lagar, 
budget, samverkan och annat i följande ärenden; Punkt 1-6 enligt föreslagen 
arbetsordning. Övrigt så anser Centerpartiet att Folkhälsorådet fortsättningsvis 
ska vara ett rådgivande organ, inte ett beslutande organ annat än beslut som 
delegeras från Kommunstyrelsen enligt delegationsordning. § 4. Rådet består av 
tre (3) ordinarie ledamöter och tre (3) ersättare. Ordinarie ledamöter är 
kommunstyrelsens ordförande, oppositionsföreträdare samt ordförande i från 
sociala- och utbildningsutskottet, ersättare är kommunstyrelsens vice ordförande,  
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vice oppositionsföreträdare samt vice ordförande i social- och 
utbildningsutskottet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer allmänna utskottets förslag mot Axelssons förslag och finner 
att kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets förslag. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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Kriterier vid upphandling av kollektivtrafik 
Kommunstyrelsens beslut 
− Avtal 1 – Linje 25 och linje 341. 
− Avtal 2 – Linje 331, linje 333, linje 334, linje 335, linje 336, linje 338 tur 04, 


11 och 13, linje 339, linje 343. 
− Linje 341 utökas med en tur på lördag förmiddag från Ammarnäs till Sorsele 


och med en tur på lördag eftermiddag från Sorsele till Ammarnäs. 
− Linje 338 förlängs från Blattnicksele till Sorsele måndag till fredag. 
− Avtalslängd – 7 år. 
− Fordonstorlek – På linje 341 ska en fullstor buss med godsutrymme 


upphandlas. På övriga linjer ska fordon i standardstorlek upphandlas i 
storlek till det antal elever som finns på respektive linje. 


− Trafikutövaren har fria möjlighet att byta fordon mellan de olika linjerna. 
− Buss med lågt insteg/lyft och rullstolsplats på linje 341. 
− Tillgänglighetsgaranti i avtal 2 för ett fordon. 
− Drivmedel – 1. El, 2. HVO, 3. Diesel med alternativa anbud. 
− USB-laddning på linje 341. Om det finns som standardutrustning på övriga 


fordon ska USB-laddning finnas även där. 
− Övriga fordonskrav – Enligt gällande norm. 
− Övriga kriterier delegeras till kollektivtrafikansvarig att fatta beslut om 


under upphandlingsprocessen. 
 
Jäv 
På grund av jäv deltar inte Kjell Öjeryd (v) i handläggningen av detta ärende och 
lämnar lokalen. Pia Sjöberg (s) övertar ordförandeskapet. Ingen inträder som 
ersättare. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommuns avtal om upphandlad linjetrafik löper ut 2024-12-31. Ny 
upphandling ska nu göras och beslut på vilka kriterier som ska gälla behöver 
fattas av kommunstyrelsen. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning av kollektivtrafikansvarig 
Kollektivtrafikansvarig tjänsteutlåtande 2023-04-14 
 
Förslag till beslut 
Kollektivtrafikansvarig – Lämnar i sitt tjänsteutlåtande förslag till beslut.  
Ordförande – Avtalslängden förslås till 7 år. För linje 341 utökas med en tur på 
lördag förmiddag från Ammarnäs till Sorsele och med en tur på lördag 
eftermiddag från Sorsele till Ammarnäs. Linje 338 förlängs från Blattnicksele till 
Sorsele tur och retur måndag till fredag.  
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Beslutsgång 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt kollektivtrafikansvarigs 
förslag med eget tillägg. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Länstrafiken 
Kollektivtrafikansvarig 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2023-04-25 27 
 


 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 67 Dnr 2023/152-002 
 
Firmatecknare - Undertecknande av handlingar för kommunens 
räkning 
Kommunstyrelsens beslut 
Från den 1 maj 2023 utses som särskild firmatecknare att två i förening (en 
förtroendevald och en tjänsteperson) företräda Sorsele kommun och teckna dess 
handlingar: 
Kjell Öjeryd (v), kommunstyrelsens ordförande 
Pia Sjöberg (s), kommunstyrelsens vice ordförande 
Mats Engman, kommunchef 
Camilla Dalesten, ekonomichef 
Sara Grundström, kanslichef 
 
Jäv 
På grund av jäv deltar inte Kjell Öjeryd (v) och Pia Sjöberg (s) i handläggningen 
av detta ärende och lämnar lokalen. Ordförandeskapet övertas av Katarina 
Lövgren (s).  
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslöt 2023-01-11 § 5 om ny delegeringsordning för 
kommunstyrelsen. Där beskrivs vad innebörden av firmatecknare är i en 
kommunal verksamhet och vem som har rätt att underteckna kommunens 
handlingar. 
 
Kommunstyrelsen ska i särskilt beslut utse särskild firmatecknare för att 
underlätta ärendehanteringen, trots att bestämmelser om detta inte finns i 
kommunallagen. De personer som ska bemyndigas att, två i förening (en 
förtroendevald och en tjänsteperson), företräda Sorsele kommun och teckna dess 
firma är kommunstyrelsens ordförande, kommunstyrelsens vice ordförande, 
kommunchef, ekonomichef och kanslichef. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 
Kommunsekreterarens tjänsteutlåtande 2023-03-30 
Kommunstyrelsen 2023-01-11 § 5 
Kommunstyrelsens delegeringsordning 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Från den 1 maj 2023 utses som särskild firmatecknare att 
två i förening (en förtroendevald och en tjänsteperson) företräda Sorsele kommun 
och teckna dess handlingar: Kjell Öjeryd (v), kommunstyrelsens ordförande, Pia 
Sjöberg (s), kommunstyrelsens vice ordförande, Mats Engman, kommunchef 
Camilla Dalesten, ekonomichef, Sara Grundström, kanslichef 
 







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2023-04-25 28 
 


 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 67, forts. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Samtliga valda 
Ekonomi 
Kommunledningsgruppen 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 68 Dnr 2022/521–003 
 
Kommunstyrelsens delegeringsordning 2023–2026 - revidering 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar reviderad delegeringsordning. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen antog i januari 2023 ny delegeringsordning. Då den nu varit 
aktuell under ett antal månader har ett antal brister och felaktigheter 
uppmärksammats. Den bör därför revideras. 
 
Beslutsunderlag 
Förslag till reviderad delegeringsordning 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Antar reviderad delegeringsordning. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Hemsidan 
Samtliga delegater 


 
  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2023-04-25 30 
 


 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 69 Dnr 2023/112–620 
 
Drogpolicy och handbok, barn och ungdomar 
Kommunstyrelsens beslut 
Anta rubricerad drogpolicy och handlingsplan, elever/ungdomar. 
 
Ärendebeskrivning 
Nuvarande drogpolicy och handbok gällande i offentliga miljöer där barn och 
ungdomar vistas är i behov av revidering. 
 
Folkhälsorådet har 2023-03-07 § 12 föreslagit kommunstyrelsen att revidera 
policyn. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 
Förslag till drogpolicy och handbok 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2023-02-28 
Gällande drogpolicy och handbok 
Infoblad om nikotin 
Folkhälsorådet 2023-03-07 § 12 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Anta rubricerad drogpolicy och handlingsplan, 
elever/ungdomar. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Folkhälsosamordnare 


 
  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 70 Dnr 2023/45–026 
 
Årlig sammanfattning av systematiskt arbetsmiljöarbete i Sorsele 
kommun år 2022 
Kommunstyrelsens beslut 
Informationen noteras 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt Arbetsmiljöverkets föreskrift AFS 2001:1 är vi som arbetsgivare skylig att 
årligen följa upp och dokumentera hur det systematiska arbetsmiljöarbetet har 
fungerat under året. Förvaltningens arbetsmiljöarbete ska kontinuerligt följas upp 
på ett sådant sätt att ohälsa och olycksfall i arbetet förebyggs och en god och 
hälsosam arbetsmiljö uppnås. 
 
Det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) ska ingå som en naturlig del i den 
dagliga verksamheten i hela kommunen. Vi strävar efter att hela tiden förbättra 
vår arbetsmiljö såväl organisatoriskt, socialt och fysiskt. Vi arbetar kontinuerligt 
med att undersöka, åtgärda risker och brister i arbetsmiljön. 
 
Rapport redovisar Sorsele kommuns årliga uppföljning av SAM och utgår från 
ett antal frågor som besvarats av chefer och skyddsombud, både på enhets- och 
verksamhetsnivå. Noteras bör att utbildningsverksamheten inte representeras i 
denna sammanställning. Men anledning av vakanser inom skolledningen så har 
sammanställning ej hunnits med. 
 
Trots att stora delar av förra året saknade bra styrdokument kring SAM så har 
kommunen ändå i förvaltningen arbetat systematiskt med arbetsmiljöfrågorna. 
Nu finns riktlinjer och rutiner inom arbetsmiljöområdet som kommer att hjälpa 
oss att bedriva ett systematiskt arbetsmiljöarbete även framåt. År 2023 blir första 
året som vi arbetar efter vår nya arbetsmiljöhandbok. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning av HR-chef 
Sammanfattning av systematiskt arbetsmiljöarbete i Sorsele kommun 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Informationen noteras. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
HR-chef 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 71 Dnr 2021/584–534 
 
Överföring av medel från 2022 till 2023 – Investeringsprojekt 
inköp av switchar 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
Att medel som ännu inte är upparbetade för projektet inköp switchar, 116 571,75 
kronor, flyttas över till 2023 års investeringsbudget. 
 
Ärendebeskrivning 
e beslutade § 103, 2021-12-13 att bevilja investeringsbudget med 240 000 kronor 
för inköp av switchar. Dessa medel har enligt de riktlinjer som finns, inte begärts 
om överföring till efterkommande år, varav detta tjänsteutlåtande skrivs. 
 
En switch, även kallad nätverksväxel, är en nätverkskomponent som styr 
datatrafik mellan olika kunder i ett nätverk. Ordet switch är engelska och betyder 
omkopplare. Bredbandsverksamheten har ett antal switchar som faller för 
åldersstrecket och får då inga mjukvaruuppgraderingar. Dessa switchar används i 
det administrativa nätet, utbildningsnätet, publika nätverket samt bredbandsnätet. 
 
Under 2021 kartlades och beställdes delar av den utrustning som behöver bytas 
ut. Eftersom varorna inkommit i lager hos avtalad leverantör har dessa därefter 
skickats ut och fakturerats Sorsele kommun. Leverans och fakturering har skett i 
relation till råvarubrist och möjlighet att köpa den teknik och modeller som 
tidigare inventering visat på. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 34 
IT-chefens tjänsteskrivelse 2023-02-27 
Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 103 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Föreslå kommunfullmäktige besluta; Att medel som ännu 
inte är upparbetade för projektet inköp switchar, 116 571,75 kronor, flyttas över 
till 2023 års investeringsbudget. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 72 Dnr 2023/91–042 
 
VA-bokslut 2022 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
Att godkänna redovisat VA-bokslut för 2022. 
 
Ärendebeskrivning 
Tekniska verksamheten har tillsammans med ekonomienheten upprättat bokslut 
för VA-verksamheten (vatten och avlopp) 2022. Bokslutet visar kortfattat och i 
sammandrag, årets verksamheter samt dess resultat. Bokslutet visar även hur väl 
verksamheten lyckats nå uppställda mål. Driftsredovisningen visar ett överskott 
om 158 000 kronor. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 41 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2023-02-23 
VA-årsredovisning 2022 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Föreslå kommunfullmäktige beslutar att godkänna redovisat 
VA-bokslut för 2022. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
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 2023-04-25 34 
 


 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 73 Dnr 2023/166–346 
 
VA-taxa från 2023-06-01 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Att anta revideringarna i VA-taxan enligt lämnat förslag. 
Att reviderad VA-taxa gäller från och med 2023-06-01. 
 
Ärendebeskrivning 
Tekniska verksamheten har kompletterat och förtydligat nuvarande taxa för 
vatten och avlopp (VA-taxa) och lagt till skyldigheten att betala brukningsavgift 
för VA även om fastigheten är obebyggd. Detta gäller fastigheter inom 
detaljplanelagt område. Avgiften som föreslås är densamma som avgiften för 
”permanenthus, obebott längre än tre månader efter särskild anmälan” det vill 
säga en fastighet som brukar varken vatten- eller avloppstjänster. Avgiften 
föreslås till 5 160 kronor om både vatten och avlopp finns framdraget och 2 750 
kronor om endast vatten eller avlopp är framdraget. Beloppen som anges är 
inklusive moms. Inga övriga förändringar i Va-taxan 
föreslås. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 39 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2023-04-04 
Förslag till VA-taxa 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Föreslår kommunfullmäktige beslutar att anta 
revideringarna i VA-taxan enligt lämnat förslag. Att reviderad VA-taxa gäller 
från och med 2023-06-01. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 74 Dnr 2022/302–450 
 
Revidering av avfallsföreskrifterna, Sorsele kommun 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
Att anta revideringarna i avfallsföreskrifterna enligt lämnat förslag. Att reviderad 
avfallsföreskrift gäller från och med att kommunfullmäktiges beslut vunnit laga 
kraft. 
 
Ärendebeskrivning 
Nuvarande utformning i Sorsele kommuns avfallsföreskrifter behöver tydliggöras 
och kompletteras samt anpassas till taxorna för avfall och slam. Behovet har 
uppstått i samband med arbetet med att ta fram nya avfalls och slamtaxor. 
Förslag på nya avfalls- och slamtaxa kommer att lämnas senare under våren då 
arbetet med taxorna inte fullt ut är klara inom Trepartens renhållningsnämnd. 
 
Målsättningen är att avfallsföreskrifterna och taxorna ska vara fullt ut 
kompatibla. För Sorsele kommuns del finns ett särskilt behov av att 
avfallsföreskrifterna revideras och vinner laga kraft innan juni månad då 
föreskrifterna påverkar hur tekniska verksamheten ska hantera tömningen av de 
enskilda brunnarna under våren och hösten. Revideringarna är av redaktionell 
karaktär och ändrar i mycket låg utsträckning den faktiska betydelsen i 
föreskrifterna varför tekniska verksamheten bedömer att revideringarna inte 
behöver särskilda samråd eller utställning. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 40 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2023-04-03 
Förändringar i avfallsföreskrifterna 
Förslag till nya avfallsföreskrifter 
Kommunfullmäktige 2022-11-07 § 130 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Föreslå kommunfullmäktige besluta att anta revideringarna i 
avfallsföreskrifterna enligt lämnat förslag. Att reviderad avfallsföreskrift gäller 
från och med att kommunfullmäktiges beslut vunnit laga kraft. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 75 Dnr 2023/73–253 
 
Köp av tomt Bävern 5, Hotellgatan 7 
Kommunstyrelsens beslut 
− Avslå intresseanmälan om att köpa tomten Bävern 5, Hotellgatan 7. 
− Tomten tas bort som försäljningsobjekt i nuläget med syfte att planera hur 


tomten kan hanteras i linje med översiktsplanens intentioner. 
 
Ärendebeskrivning 
Intresseanmälan om att köpa fastighet Bävern – Hotellgatan 7 – inkom via e- post 
till Sorsele kommun 2023-02-16. Teknisk chef fick uppdragsbeställning via 
ärendeberedning 2023-02-20 att utreda och lämna förslag till beslut senast 
sommaren 2023. Utredningsuppdraget innefattar även att ge yttrande angående 
lämpligheten att klyva fastigheten till två tomter.  
 
I detaljplan framgår att fastighetens västra del avses att nyttjas till parkering för 
hotellets bilburna gäster. 
 
Intressenterna har tydliggjort att de vill köpa fastigheten för att slippa undan den 
snöhög som skapas utifrån snöröjningen då de är rädda för att smältvatten ska 
förstöra/underminera deras garage. De lyfter även sin oro för grannarna 
mittemot. De aviserar att de inledningsvis inte kommer att bygga på tomten, men 
att de - när ekonomin tillåter – vill bygga carport för husbilar. De har utifrån 
detta fått information om krav på ändring av detaljplan – samt att slå ihop 
fastigheterna (kostnad även för detta hos Lantmäteriet). 
 
Kontakt har tagits med River Hotell som anger att fastigheten inte ses som 
intressant eller viktigt för hotellets framtida utveckling. Dialog har förts med chef 
för GVA utifrån att fastigheten idag utgör en strategiskt viktig plats för områdets 
snöröjning. Fördjupad översiktsplan Sorsele 2030 anger att områden för 
sammanhängande bebyggelse i de centrala delarna av Sorsele och ”plandel mitt” 
till stor del redan har tagits i anspråk och att: 
− utvecklingen i Sorsele ska karaktäriseras av möjligheten till nya bebyggelse- 


och verksamhetsområden, men även möjlighet till förtätning i anslutning till 
redan befintlig bebyggelse 


− åretruntboende prioriteras i ortens mer centrala delar 
− inom de mer centrala delarna i Sorsele bör bebyggelseutvecklingen främst 


karaktäriseras av förtätning av befintlig bebyggelse där luckor finns i 
bebyggelsestrukturen. 


− kommunen har ansvar för planering av mark så att ny bebyggelse kan 
uppföras samt att 


− kommunen vill erbjuda attraktiv tomtmark för permanentboende som ett led i 
att stimulera inflyttning. 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 75, forts. 
 
Med utgångspunkt i detta föreslår teknisk chef att Bävern 5 inte säljs till 
intressenterna då dessa inte avser använda tomten i enlighet med intentionerna i 
översiktsplanen. Teknisk chef föreslår vidare att tomten tas bort som 
försäljningsobjekt i nuläget för att landa i hur tomten kan hanteras i linje med 
översiktsplanens intentioner. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 42 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2023-03-20 
Ansökan 
Karta Bävern 5 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Avslå intresseanmälan om att köpa tomten Bävern 5, 
Hotellgatan 7. Tomten tas bort som försäljningsobjekt i nuläget med syfte att 
planera hur tomten kan hanteras i linje med översiktsplanens intentioner. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Sökande 
Tekniska chefen 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 76 Dnr 2022/459–870 
 
Riktlinjer för mottagning av donationer och kulturhistoriskt 
material 
Kommunstyrelsens beslut 
Anta föreslagna riktlinjer och rutiner för donerat material. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunen får återkommande erbjudande om att ta emot gåvor som till exempel 
bilder, foton, filmer, litteratur och andra föremål. Även medborgarförslag har 
inkommit med önskemål om att kommunen ska ta emot gåva i form av digitalt 
material (dnr 2021/626). Utifrån detta finns behov av riktlinjer för mottagande av 
gåvor och donationer. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 49 
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2023-03-31 
Förslag till riktlinjer och rutiner för donationer 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Anta föreslagna riktlinjer och rutiner för donerat material. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
bibliotek@sorsele.se 
Kultur och fritidschef 
Kanslichef 
Fastighetschef 
Utvecklingschef 


  



mailto:bibliotek@sorsele.se
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 77 Dnr 2022/230–106 
 
Svar på medborgarförslag - Hyra Aivak 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige att besvara medborgarförslaget enligt följande; 
Sorsele kommun tackar för inlämnat förslag och ger följande svar till 
förslagsställaren: 
 
Sorsele kommun har undertecknat ett hyresavtal med Länsstyrelsen som reglerar 
hur uthyrning av fastigheten får ske. Där framgår att ingen diskriminering är 
tillåten vilket innebär att Sorsele kommun inte får sätta ett lägre hyrespris för 
medborgare i kommunen än för boende utanför kommunen. Därför är det inte 
möjligt att utifrån förslaget sänka hyran för personer bosatta i Sorsele. 
 
Verksamheten har också sett över tidigare års hyresintäkter och kostnader för att 
se om hyresnivån är lämplig och om en hyressänkning är möjlig utan att 
intäkterna minskar. Hyresnivån för Aivak är satt utifrån andra 
boendeanläggningar med liknande kvalitet längst fjällkedjan i Norrland. Under 
2020/2021 (15 månader) hyrdes fastigheten ut 32 nätter för totalt 35 700 kronor 
varav 10 av dessa 32 nätter hade en tidigare lägre hyresnivå (intäkter för dessa 10 
nätter var 3 800 kronor). Under 2022 hyrdes fastigheten ut 22 nätter för 35 000 
kronor. Verksamheten gör bedömningen att hyresnivån är rimlig i jämförelse 
med liknande anläggningar och att en hyressänkning inte skulle öka antal 
uthyrningsnätter i sådan grad att det täcker den då minskade inkomsten. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har mottagit medborgarförslag avseende hyresnivå för 
Aivakstugan i Överstjuktan. Medborgaren har föreslagit att sänka hyran för 
personer bosatta i Sorsele. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 45 
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2023-03-31 
Medborgarförslaget 
Kommunfullmäktige 2022-06-07 § 47 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet – Lämnar i beslut 2023-04-11 § 45 förslag till 
kommunstyrelsen. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
Beslutet sänds till: Kommunfullmäktige 
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Detta protokoll är elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 


Ks § 78 Dnr 2021/626–106 
 
Svar på medborgarförslag – Mottagare och förvarande av 
digitalt material med tillägg 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besvara medborgaren enligt följande: 
Sorsele kommun tackar för medborgarförslaget och det tillägg som gjorts. Ett 
ärende är inskickat till kommunstyrelsen för politiskt beslut av riktlinjer för 
mottagande av donationer och kulturhistoriskt material. Riktlinjerna inkluderar 
både digitalt och fysiskt material. Särskilda temporära rutiner för digitalt material 
blir därför inte aktuell. 
 
Ärendebeskrivning 
Ett medborgarförslag har inkommit med syfte att säkerställa att historiskt 
material sparas och medborgaren har kommit in med ett tillägg där man föreslår 
att i väntan på processen att ta fram riktlinjer för olika typer av donationer ska 
temporära rutiner för att digitalt material tas fram. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 46 
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2023-03-31 
Kommunfullmäktige 2023-03-06 § 9 
Tilläggsförslag till medborgarförslag 
Kommunfullmäktige 2022-02-28 § 7 
Medborgarförslaget 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet – Lämnar 2023-04-11 § 46 förslag till svar på 
medborgarförslaget. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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Ks § 79 Dnr 2023/38–816 
 
Föreningen Sorsele Ungdomsråd 
Kommunstyrelsens beslut 
Att avregistrera föreningen Sorsele Ungdomsråd med organisationsnummer 
895401–0693 och postadress Sorsele Ungdomsråd, Box 101, 920 70 Sorsele. 
Orsaken till avregistreringen är att föreningen inte varit aktiv sedan 2004 och inte 
innehaft någon styrelse sedan dess. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har för flertal år sedan startat ett Sorsele Ungdomsråd. Denna 
förening inte varit aktiv sedan 2004 om än det gjordes ett försök under 
2015-2018 att starta igång föreningen igen men inget ytterligare finns 
dokumenterat kring ledamöter och liknande. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 48 
Utvecklingschefens tjänsteutlåtande 2023-01-27 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet - Att avregistrera föreningen Sorsele Ungdomsråd med 
organisationsnummer 895401–0693 och postadress Sorsele Ungdomsråd, Box 
101, 920 70 Sorsele. Orsaken till avregistreringen är att föreningen inte varit 
aktiv sedan 2004 och inte innehaft någon styrelse sedan dess. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Camilla Dalesten, Ekonomichef 
Henrik Sjöström, Kultur och fritidschef 
Emeli Stevall, Fritidsledare 
Erika Hjukström, utvecklingschef 
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Ks § 80 Dnr 2023/59–606 
 
Redovisning - anmälan om kränkande behandling 
Kommunstyrelsens beslut 
Redovisningen godkänns. 
 
Ärendebeskrivning 
Rektor för förskolan och rektor som får kännedom om att ett barn eller elev anser 
sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är 
skyldig att anmäla detta (Skollagen 6 kap. 10 §). 
 
Antal utredningar som genomförts utifrån diskriminering och annan kränkande 
behandling i förskolan- och fritidsverksamheten, förskoleklass, grundskola och 
gymnasium redovisas 26 ärenden för perioden 2023-02-04 – 2023-04-06. 
 
Enligt redovisningen är 4 ärenden ej påbörjade och 3 ärenden under utredning i 
de övriga ärendena har personalen utrett och åtgärder vidtagits. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 18 
Redovisning perioden 2023-02-03 – 2023-04-06. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Redovisningen godkänns. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Skolchef 
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Ks § 81 Dnr 2023/176–606 
 
Sorsele förskola på centralorten Blåhaken 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunchef med berörda parter får i uppdrag att utreda en lösning för 
ytterligare en förskole-avdelning. En kortsiktig lösning som kan öppnas redan 
från hösten 2023 och en långsiktig lösning. 
 
Ärendebeskrivning 
Rektor inom Sorseles förskolor ser att inför hösten 2023 kommer vi att ha 20 
barn/avdelning på Blåhakens förskola. Under året brukar det vara fler barn på 
väg in att börja förskolan och under våren är det som flest barn inskrivna. 
Blåhaken är en förskola belägen i Sorsele byggd för 20 barn/avdelning 1–5 
åringar (det vill säga det finns 20 hyllor/hall), men det är inte bra för barnen att 
vara så många. Särskilt inte de barn som har diagnoser och skulle behöva små 
grupper med mindre intryck. Nu har vi har yngre barn på Blåhaken än vad som 
var när det byggdes då vi nu inte har några femåringar utan bara 1–4 år. Som 
prognosen ser ut nu så kommer barnantalet i förskolan för hösten vara 20 
barn/grupp och då brukar gruppstorleken öka under våren. 
 
Skolverket har rekommendationer för barngrupper inom förskolan om 1–3 år 
6-12 barn/grupp, 4–5 år 9–15 barn/grupp. 
 
Barn födda Folkbokförda 
År I Sorsele Övriga delar av Sorsele Totalt 
2022 19 9  28  
2021 13 9  22 
2020 19 6  25 
2019 18 8  26 
2018 19 13  32 
2017 17 6  23 
 
Enligt SCB:s prognos de kommande åren kommer det födas 21 barn i 
kommunen. De senaste åren har det fötts fler barn i kommunen än SCB:s 
prognos. Därmed är det svårt att förutspå hur det egentliga barnantalet kommer 
att se ut framgent, var i kommunen som vårdnadshavare är i behov av en 
förskoleplats och inte minst hur den långsiktiga prognosen blir. Även inflyttning 
och utflyttning är faktorer som spelar in. 
 
Med den här punkten vill vi väcka frågan till diskussion om än underlaget inte är 
komplett gällande vare sig ekonomi eller lokaler 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 16 
Tjänsteutlåtande rektor 2023-04-06 
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Ks § 81, forts. 
 
Tabell Sorsele förskola ht 2023/vt 2024 per 2023-03-31 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Kommunchef med berörda parter får i uppdrag att utreda en 
lösning för ytterligare en förskole-avdelning. En kortsiktig lösning som kan 
öppnas redan från hösten 2023 och en långsiktig lösning. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunchef 
Rektor förskolan 
Skolchef 
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Ks § 82 Dnr 2016/345–024 
 
Medel till Lärarlönelyftet 
Kommunstyrelsens beslut 
− Kommunstyrelsens beslut 2022-10-25 § 162 kvarstår. 
− Rektor uppmanas att besluta om vilka lärare som uppfyller kriterierna och att 


ersättning för lärarlönelyftet därmed ska utbetalas. 
− Under budgetberedningen inför 2024 får denna prioritering beredas. 
 
Ärendebeskrivning 
Tidigare har Sorsele kommun beslutat om att alla legitimerade lärare och 
förskollärare inom kommunen skulle ha ett lönetillägg som motsvarade det 
statliga lärarlönelyftet om 2 500 kronor per månad.  
 
I budgetpropositionen inför 2022 kom ett förslag om att det statliga 
lärarlönelyftet skulle succesivt avvecklas. Sorsele kommun beslutade därmed att 
prioriteringen på ”förstärkt” lärarlönelyft i kommunen skulle tas bort. Förslaget i 
budgetpropositionen genomfördes inte. På Skolverket finns att läsa ”I 
regleringsbrevet för 2023 har regeringen beslutat om att Lärarlönelyftets anslag 
ska kvarstå på 3 miljarder kronor. Det innebär att Lärarlönelyftet bibehåller 
samma anslag som tidigare för hösten 2023 och våren 2024.” Det står även att 
”Det finns i dagsläget inga signaler om att statsbidraget för Lärarlönelyftet ska 
upphöra. Det är riksdagen och regeringen som avgör om bidraget ska finnas 
kvar.” (Statsbidrag för Lärarlönelyftet 2023/24 - Skolverket 23-04-13). 
 
Utbildade lärare och förskollärare är en grupp som vi har svårt att rekrytera, 
speciellt lärare för undervisning åk 7–9. Om lärarlönelyftet kvarstår på det sätt 
som det varit under en tid ses det som en möjlighet att rekrytera legitimerade 
lärare och förskollärare och att behålla de legitimerade lärare och förskollärare 
som redan jobbar inom kommunen. Ett fortsatt lärarlönelyft kan även inspirera 
innevånare att utbilda sig till lärare eller förskollärare. 
 
Beslutsunderlag 
Skolchefens tjänsteutlåtande 2023-04-13 
Kommunstyrelsen 2016-11-08 § 119 
Kommunstyrelsen 2017-11-15 § 176 
Social- och utbildningsutskottet 2019-08-27 § 78 
Kommunstyrelsen 2019-10-29 § 136 
Bilaga 5 Lärarnas riksförbund synpunkter på LLL i Sorsele kommun 
HR-chefens tjänsteutlåtande 2022-09-05 
 
Förslag till beslut 
Skolchef - Att besluta om att lärarlönelyftet ska kvarstå som en ekonomisk 
prioritering utöver teknisk ram för utbildningen. Möjlighet för rektorer att plocka 
bort lärarlönelyftet för de lärare som inte uppfyller kriterierna för lärarlönelyftet. 
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Ks § 82, forts. 
 
Ordförande – Kommunstyrelsens beslut 2022-10-25 § 162 kvarstår. Rektor 
uppmanas att besluta om vilka lärare som uppfyller kriterierna och att ersättning 
för lärarlönelyftet därmed ska utbetalas. Under budgetberedningen inför 2024 får 
denna prioritering beredas. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt eget förslag. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Skolchef 
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Ks § 83 Dnr 2023/134–730 
 
Riktlinjer för palliativ vård och vård i livets slutskede, Sorsele 
kommun 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar Riktlinjer för palliativ vård i livets slutskede för kommunal hälso- och 
sjukvård, Sorsele kommun. 
 
Ärendebeskrivning 
Palliativ vård i livets slut har hög prioritet, enligt Prioriteringsutredningen SOU 
1995:5, skall ett värdigt avsked från livet vara en av de högst prioriterade 
rättigheterna inom vården. Vård i livets slut är enligt Världshälsoorganisationen 
(WHO) ett förhållningssätt med fokus på välbefinnande och livskvalitet i 
samband med obotlig sjukdom där livets slut närmar sig. Den ska syfta till att 
förbättra livskvalitén för patienter och familjer som drabbas av problem som kan 
uppstå vid livshotande (icke-botbar) sjukdom, den förebygger och lindrar 
lidandet genom tidig upptäckt, noggrann analys och behandling av smärta och 
andra fysiska, psykosociala och existentiella problem. Den palliativa vården i 
livets slutskede ges under patientens sista tid i livet när målet med vården är att 
lindra lidande. Sorsele kommuns riktlinjer från 2013 behövde uppdateras och 
förändras för att möta upp de krav som gäller för palliativ vård. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 15 
Tjänsteutlåtande 
Riktlinjer för palliativ vård i livets slutskede för kommunal hälso- och sjukvård. 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet - Antar Riktlinjer för palliativ vård i livets 
slutskede för kommunal hälso- och sjukvård, Sorsele kommun. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
MAS 
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Ks § 84 Dnr 2023/172–730 
 
Handlingsplan – Agera för säker vård 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar Handlingsplan – Agera för säker vård. 
 
Ärendebeskrivning 
Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att under 2020–2024 ansvara för att 
samordna insatser för att genomföra den nationella handlingsplanen för ökad 
patientsäkerhet. Uppdraget syftar till att stärka huvudmännens 
patientsäkerhetsarbete inom den regionala och kommunala hälso- och 
sjukvården. Sorsele kommun, omsorg har identifierat och sammanställt 
handlingsplan för fortsatt arbete att förhindra risk att drabbas av vårdskada. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 14 
Tjänsteutlåtande 
Handlingsplan – Agera för säker vård 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet - Antar Handlingsplan – Agera för säker vård. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
MAS 
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Ks § 85 Dnr 2023/92–738 
 
Patientsäkerhetsberättelse 2022 
Kommunstyrelsens beslut 
− 2022 års patientsäkerhetsberättelse godkänns. 
− Antar rekommenderade förbättringsförslag. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt hälso- och sjukvårdslagen (1982:763) ska hälso- och sjukvård bedrivas så 
den uppfyller kraven på en god vård. 
 
Den ska vara av god kvalitet och med en god hygienisk standard tillgodose 
patientens behov av trygghet i vården, vara lättillgänglig, bygga på respekt för 
patientens självbestämmande och integritet, främja goda kontakter mellan patient 
och hälso- och sjukvårdspersonal, samt tillgodose patientens behov av kontinuitet 
och säkerhet i vården. Ingen ska komma till skada eller utsättas för vårdskada. 
All personal som arbetar utifrån hälso- och sjukvårdslagen ska bland annat: 
1. Arbeta följsamt till utarbetade HSL-rutiner och riktlinjer. 
2. Arbeta preventivt i syfte att förebygga vårdskada. 
3. Arbeta för att öka patientens och närståendes delaktighet i säkerhetsarbetet. 
 
Vårdgivaren ska planera, leda och kontrollera verksamheten på ett sätt som leder 
till kravet på god vård som hälso-och sjukvården upprätthåller.  
 
Patientsäkerhetsberättelsen 2022 redovisar de uppgifter genom internkontroller. 
Här finns förslag till förbättringsmöjligheter inom verksamheten. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet 2023-04-13 § 13 
Tjänsteutlåtande 
Patientsäkerhetsberättelse 2022 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet - - Att 2022 års patientsäkerhetsberättelse 
godkänns. Anta rekommenderade förbättringsförslag. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
MAS 
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Ks § 86 Dnr 2021/583–026 
 
Överföring av investeringsmedel för ombyggnation friska 
brandmän på brandstationen Sorsele från 2022 till 2023 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
Godkänna flytt av investeringsmedel för projektet 0307, ombyggnation friska 
brandmän på brandstationen Sorsele från 2022 till 2023. 
 
Ärendebeskrivning 
Samhällsbyggnadsverksamheten beviljades investeringsmedel 2022 för 
ombyggnation friska brandmän på brandstationen Sorsele. Projektet 0307 är 
slutfört och ett beslut är fattat att överföra kvarvarande medel från 0307 till 
projektet 0305 ombyggnation omklädningsrum. Men då budget för 0307 gällde 
2022 och projektet är kostnadsfört på 2023 så måste budgeten för 0307 först 
överföras från 2022 till 2023 för att flytt av medel till projekt omklädningsrum 
0305 ska kunna genomföras. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet 2023-04-11 § 50 
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2023-03-27 
Kommunfullmäktige 2023-03-06 § 20 
Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 117 
 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen - Föreslå kommunfullmäktige besluta; Godkänna flytt av 
investeringsmedel för projektet 0307, ombyggnation friska brandmän på 
brandstationen Sorsele från 2022 till 2023. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunfullmäktige 
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Ks § 87 Dnr 2023/93–102 
 
Nomineringar till styrelsen för Inlandsbanan AB 
Kommunstyrelsens beslut 
Sorsele kommun har ingen att nominera. 
 
Ärendebeskrivning 
På uppdrag av valberedningens ordförande Karin Malmfjord har en förfrågan 
skickats om nominering till styrelseledamöter och styrelseordförande för 
Inlandsbanan AB.  
  
Valberedningen önskar ta del av nomineringsförslaget senast den 30 april 2023. 
 
Beslutsunderlag 
Förfrågan från valberedningen 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – Sorsele kommun har ingen att nominera. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Valberedningen Inlandsbanan AB 
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Ks § 88 Dnr 2023/82–432 
 
Val av vattenpolitiker 
Kommunstyrelsens beslut 
Utser Jan Axelsson (c) som Vattenpolitiker för Sorsele kommun och Johan 
Svensson (m) som ersättare. 
 
Ärendebeskrivning 
I kommunerna i Bottenvikens vattendistrikt finns så kallade vattenpolitiker 
utsedda av kommunerna själva. Vattenpolitikerna har funnits sedan 2010 i syfte 
att lyfta vattenfrågorna inom och mellan kommuner på politisk nivå. Arbetet med 
de kommunala vattenpolitikerna har skett i samverkan med Norrbottens 
kommuner och Region Västerbotten. 
 
Efter senaste valet kan namn ha bytts ut och i en del kommuner kan ett omtag 
därför behövas för att utse aktuella vattenpolitiker. En vattenpolitiker kan 
lämpligen representera förvaltningar med koppling till vattenförvaltningsfrågor, 
exempelvis kommunens förvaltning för samhällsplanering, tekniska frågor kring 
vatten och avlopp eller miljöfrågor. Vattenmyndigheten ser gärna även 
representanter från kommunstyrelsen och representation kan ske från såväl 
ledning som opposition. 
 
Vattenmyndigheten i Bottenviken önskar nu att kommunstyrelsen tillser att det 
finns två aktuella vattenpolitiker för er kommun. De önskar att kommunstyrelsen 
senast onsdag 19 april 2023 meddelar namn och kontaktuppgifter för de personer 
(en ordinarie och en ersättare) som har fått eller har kvar det särskilda ansvaret 
som vattenpolitiker. 
 
Beslutsunderlag 
Förfrågan från Länsstyrelsen Norrbotten 
 
Förslag till beslut 
Kristina Axelsson (c) – Föreslår sittande politiker, Jan Axelsson, som 
Vattenpolitiker för Sorsele kommun och Johans Svensson (m) som ersättare. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Länsstyrelsen Norrbotten 
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