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Sammantradesprotokoll kommunstyrelsens
sociala- och utbildningsutskott 2022-11-08

Plats och tid Kommunhusets sessionssal tisdag 8 november 2022, klockan 08.30-
14.20.
Beslutande Inger Stenlund (v) ordférande.

Urban Isaksson (v)

Nina Héreskog-Linder (c)

Katarina Lovgren (s) beslutande erséttare for Isak Jonsson
Styrbjorn Lind (s)

Ovriga deltagare Sara Johansson, IFO-chef/dldreomsorgschef §§ 51, 54-57
Elin Stenlund-Andersson socialsekreterare § 60
Fanny Johansson enhetschef hemtjanst § 51
Anna Lindbom enhetschef sarskilt boende § 51
Trodie Karlsson enhetschef sarskilt boende § 51
Linda Bjorn Lindberg medicinskt ansvarig sjukskoterska § 51
Linda Sandqvist, rektor forskolan § 51
Laila Vesterberg, rektor § 51
Henrik Sjostrom, rektor sfi/vux § 51
Mats Engman tf skolchef/kommunchef §§ 51, 54, 58, 61
Anita Nilsson Vinka, kurator § 59
Bodil Granstrém, nimndsekreterare.

Utses att justera Styrbjorn Lind

Underskrifter Sekreterare: Bodil Granstrom Paragrafer 50-61
Sekretess  60-60
Ordforande: Inger Stenlund

Justerande: Styrbjorn Lind

BEVIS/ANSLAG

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Sammantridesdatum 2022-11-08 Paragraf 50-61

Datum for anslagets uppsittande 2022-11- Anslaget tas ner efter 2022-12-
Forvaringsplats for protokollet Stodverksamheten

Underskrift

Bodil Granstrom
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott

Datum Sida
2022-11-08 2

Su § 50

Faststillande av drendelistan

Social- och utbildningsutskottets beslut
Arende 2022/509, Verksamhetsplan for utbildning, 14ggs till drendelistan.
Dagens drendelista faststélls direfter enligt f6ljande;

1. Motets 6ppnande.
2. Upprop.
3. Val av justerare.
4. Information.
5. Meddelanden.
6. Anmélan om delegeringsbeslut.
7. Budgetuppfoljning. Dnr2022/93.
8 Rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering
av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjénstens
verksamheter. Dnr 2018/498.
9 Revision - Social omsorg 2022. Dnr2022/452.
10 Léansgemensam Hjdlpmedelsstrategi i Viésterbotten
2023-04-01--2025-03-31. Dnr 2022/492.
11 Interkommunal erséttning. Dnr 2022/490.
12 Redovisning - anmdlan om kriankande behandling 2022.  Dnr 2022/147.
13 Faderskapsutredning
14 Verksamhetsplan — Utbildning Dnr 2022/509.
Detta protokoll ar elektroniskt signerat och Utdragsbestyrkande
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Information

Social- och utbildningsutskottet beslutar
- Informationen noteras.

Verksamhetschef omsorg informerar bland annat om;

- Arbetet med Heltidsresan pagér. Projektanstilld Mattias Norlund har tréaffat
representanter ur personalgrupperna frimst fran sérskilt boende, HR-chef,
omsorgschef omsorg och kommunal. Efter samtalen visar det sig att schema,
bemanning, arbetsbelastning och struktur dr de fradgor som dterkommer.
Kommer att prioritera sirskilt boende initialt. En arbetsgrupp frédn
demensboendena har utsetts for att arbeta med just schemafragor.
Hemtjénstgrupperna har paborjat ett ganska gediget arbete att arbeta over
granserna.

- Aldreomsorgslyftet — det finns personer som onskar studera till
underskoterska.

- Efter manga ars uppehall har vi fatt en anvisning av en ensamkommande.

- Arbetssituationen pd IFO har under en léngre tid varit lugn och stabil men
inflodet av drenden har nu 6kat. IFO har ett stabilt arbetsgédng men det &r
ocksa sarbart utifran att gruppen endast bestar av tre personer.

- Flyktingmottagande, Sorsele har ett anvisningstal av 8 stycken. Pratas om en
sdnkning av kvotmottagning fran 5000 till 900. Sorsele har idag ingen
organisation for flyktingmottagande.

- Sikt 2.0 avslutas vid arsskiftet. Kompetensforsorjning unga bidrar, KUB, é&r
forsenat och vintas starta halvarsskiftet 2023. Malgrupp 16-29 ar med fokus
utbildning. Hur ska vi jobba med alla andra som inte ingar i den utpekade
malgruppen?

Har ansokt om 775 000 1 statsbidrag hos Lénsstyrelsen, § 37-medel.
Lénsstyrelsen har meddelat att ansdkan inte beviljas. Kommer ldmna in en ny
ansOkan dd nya medel slépps februari 2023.

- P4 Piraten jobbas det pad med alla de mélgrupper som finns dir, med mycket

gott resultat.

Enhetschef hemtjdnsten informerar bland annat om;

- Trygghetslarm — kommer kopas in nya trygghetslarm i november, utifrén att
vi behover byta till enheter som klarar 4G (de vi har i dagsldget gor det inte).
2G/3G nitet kommer kopplas ner mot 2025. Vi koper in nu dé vi har ett
statsbidrag for detta.

- Utbildningsinsatser - Plan att kora igdng med utbildningar i palliativ vard i
november/december. Vi héller pa att utse palliativa ombud pa varje grupp
som kommer ingd i ett team som jobbar sérskilt med palliativ vard.

- MHFA - 19 av 30 har gitt utbildningen i MHFA (forsta hjilpen psykisk
hélsa). Mélet att samtliga ska ha gatt under viren 2023.
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- Arbetsmiljo - Alla enhetschefer och skyddsombud har gatt utbildning 1
arbetsmiljo. Huvudskyddsombudet och enhetschef ska gora en plan for hur vi
ska arbeta med det, rutiner/riktlinjer med mera.

Hemtjénstgruppen Backen har bytt till en storre lokal utifran arbetsmil;jo,
tidigare lagenhet var for liten.

Hemtjénstgruppen Sodras lokal kommer renas och kdpas in nytt skrivbord
med mera.

- Ammarnds — Hemtjansten 1 Ammarnds har pa eget initiativ startat sittgympa
for hemtjanstbrukarna dér. Tisdag varje vecka har de gympa som avslutas
med gemensamt fika. Forsta tillfallet 1/11 och var mycket uppskattat av
brukarna.

- Samverkan mellan grupperna — gar framat, alla ar superduktiga! Vilket mérks
pa var budget. Vi fortsitter arbeta med detta.

Enhetschef Rosengarden/Utsikten informerar bland annat om;

- Det som har legat i framkant for oss ett tag &r den planerade flytten av de 4
korttidsrummen och dndring av bemanningen, den ar nu gjord — det
uppmaéarksammades genom en skyddsrond och ur arbetsmiljésynpunkt att det
fanns tydliga brister som behdvdes dtgirdas med rummen.

Ur bemanningen har totalt 3 heltidstjénster flyttats till Utsikten.
Grundscheman é&r lagda pa badda avdelningar och samverkade.

Kvar pd Rosengérden ar 12 sérskilt boenderum, de tidigare korttidsrummen ar
nu kontor.

Utsiktens status idag, atta brukare hos oss, en till brukare pa vég in, totalt nio
korttidsplatser.

Fran 2022-11-14 startar personalen pa sitt nya schema.

- Arbetsmiljo: Utsiktens brukare hade en 6nskan om att fa pizza serverad till
middag, for cirka en vecka sedan anordnades det en fredag kvill hemlagad
pizza vilket var mycket uppskattat.

Rosengdrden har paborjat att organisera personalrummet och allménna
utrymmen fOr trivsel samt att kunna nyttjas for olika &ndamaél och att
personalen en gang per vecka anordnar en aktivitet for brukarna dar man kan
fa inspel 1 form av musik, beréttelser, gympa och annat.

- Ekonomi: Rosengarden: visar en prognos om -40 300 kronor perioden
januari-oktober. Utifran att det var praktiskt svart att sammanstilla nytt
schema, flytt av bemanning frdn Rosengarden till Utsikten samt flytt av
brukare 1 form av samtal med anhoériga, planering for sjdlva skedet, sa under
ndgra veckor var vi §vertaliga i bemanningen, vi nollade vid sjukfrdnvaro
eller annat, ddrav resultatet.

Utsikten: visar en prognos om -479 700 kronor. Utifran den dverbeldggning
av brukare som kom till 1 mitten av april, sa bemannades det upp, till den
bemanning vi nu ligger pa fram tills 2022-11-14. Jag kommer att géra vad jag
kan fram tills arsskiftet for att halla ner kostnaderna.
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- Vi har aktivt jobbat med rutiner och dokumentation, i form av att alla ska ha
genomforandeplaner, kontaktpersoner, dagsplanering samt dven
utbildningsinsatser for personalen i nutrition, MHFA, forflyttning med mer.

Enhetschef Abacken/Alvglimten informerar bland annat om;

- Abacken: Beliggning 100 % 10stycken sérskilt boende (SABO) platser och
ett korttidsrum med 50 % beldggning. Vixelvird varannan vecka.

Hog frénvaro. Langfrdnvaron 15 % och kort franvaron 1,5 %. 2 tjanstlediga,
en fordldraledig och en som provar nytt jobb. Det innebar att det 4r ménga
vikarier som jobbar sedan 1 sommar. Arbetsgruppen upplevs trots det mycket
lugn och stabil.

Vi fortsitter med att utbilda personal i MHFA, lyftteknik, nutrition
dokumentation och munhélsa. Kostombuden utbildas ocksa i de nya rutinerna
tillsammans med dietist, medicinskt ansvarig sjukskoterska, sjukskdterska
och enhetschef. I borjan av 2023 planeras att paborja utbildning Senior Alert.

- Alvglimten: Belidggning 100 % 10 stycken sérskilt boende platser.

Lag franvaro. Langfranvaron 0,0 % och kort franvaro 2,1 % dér &r vard av
barn inrdknad.

Vi utbildar dir ocksa i MHFA, lyftteknik, nutrition, kostombud,
dokumentation. Vi har alla gatt grundutbildning i Senior Alert och munhélsa,
2 stycken dr ocksé utbildade for att registrera i Senior Alert. Vi paborjar nu i
november arbetet att infora Senioralert pa Alvglimten. Vi ér alla peppade och
ser fram emot jobbet att trygga varden om vara &ldre.

- Heltidsresan: Mattias Norlund och Erika F Hedman har triffat personalen pa
Abacken och Alvglimten for att prata om scheman. Mattias vill nu att de ska
sdttas ihop en schemagrupp som gemensamt ska jobba fram ett nytt schema.
Gruppen bestar av personal fran bdde Abacken och Utsikten. De blir de inom
omsorgen som ir forst med gemensam schemagrupp.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, informerar bland annat om;

- Sjukfrénvaro: 0 % langtidsjukfrdnvaro och 0,9 % korttidssjukfranvaro.

- Hemsjukvardens sjukskoterskor samt MAS har i1 oktober flyttat frén Tranan
in till korridoren vid Rosengarden.

- En hemsjukvards-sjukskoterska var varit tjanstledig 1 host, cirka 3 veckor, for
Umesamiska kurs. Under tiden har en underskoterska arbetat 1
hemsjukvérden.

- Vaccinationer mot Covid-19 for véra #ldre pA SABO, korttids och inom LSS
ar genomforda. Nagra vardtagare inom hemsjukvarden dr kvar. Generellt hogt
intresse att fa bli vaccinerade. Personal har blivit erbjudna att fa vaccin mot
covid-19, intresset har varit 14gt. Vaccination mot influensa for
vardtagare/brukare pagar fran och med vecka 43 och en tid framdver.

- Regelbunden screening av personal och vérdtagare ér avslutad. Nya rutiner
frdn vardhygien kom i september. Finns pa region Vésterbottens hemsida,
vérdhygien samt pd Hdnna (intranét).
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- Arbetet kring framtagande av nutritions riktlinjer och inom palliativ vard
borjar fardigstillas och kommer under november att 6verga till
implementering. Arbetet med uppstart av Senior alert, kvalitetsregister ar
paborjat pa en demensavdelning, utbildningar dr pabdrjade. Uppstartstraff ar
inplanerad till i borjan av november. Fler avdelningar kommer att ingé i
Senior Alert under 2023.

- Nulédgesanalys dr paborjad med ledningsgrupp for Agera for sdker vard
(nationell handlingsplan for 6kad patientsékerhet 1 hédlso- och sjukvarden
2020-2024 information finns pa Socialstyrelsen.se), det kommer resultera i
en handlingsplan f6r Sorsele kommun. Malséttning ar att identifiera risk-
omraden, utveckla dessa, dtgirda risker och ddrmed arbeta for en sdkrare
vard.

Kommunchef ger en kommunovergripande information om bland annat;

- Arenan - Markundersokningar kommer goras innan arsskiftet. Projektet ar
uppdelat 1 tva etapper. Etapp 1: Forstudie-Upphandling och Etapp 2:
Projektering vid byggnation.

- Arets vardagshjilte - som vi fick nominera blev efter beslut fran
Lénsstyrelsen Sorsele SK.

- Uppdatering bostadsforsorjningsplan - kommer ske under kommande
mandatperiod. Vi kommer borja med en undersdkning vilket behov som finns
1 Kommunen. Vi borjar med Ammarnas.

- Digitala Vésterbotten - Norra Sveriges storsta konferens om digitalisering och
verksamhetsutveckling 14-15 december i Umed. Sorsele kommer vara med
och presentera de projekt vi deltagit i.

- Beredskapsfragan - mer och mer aktuell. Vi har pdbdrjat ett jobb med att ta
fram kontinuitetsplaner.

- Laddstolpar - for elbilar dr nu klara att anvénda i Sorsele och Ammarnis.
Blattnicksele dr pa gang

Rektor forskolan ldmnar information om bland annat;

- Jag har néstan fardigstallt riktlinjerna for forskola/fritidshem. Vi har dven lyft
fram en profilering som vi borjat jobba utifran, rorelse och hilsofrdmjande
forskola.

- Forskolorna har under hosten tagit emot manga nya inskolningar, d&ven
nyinflyttade familjer, framfor allt pd Bldhaken dér det nu haller pé att vara
stora barngrupper. Riktlinjerna enligt Skolverket for barngrupper i1 aldern 1-3
ar dr 6-12 barn och for 4-5 &r 9-15 barn. Bldhakens avdelningar i ldern 1-4 &r
ligger per dags datum pa 17,15,17 barn och da ar det fler inskolningar pa
gang bade innan jul och under forsta kvartalet varen 2023. Jag vill bara
informera om detta, da det kan komma paverka budgeten.

- Gargnis kommer fran januari att ha 6kat sitt barnantal till 8 barn i forskolan
(varav 4 stycken 1-aringar), vilket ocksa innebir en paverkan pa
bemanningen/budget.
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- 1 6vrigt gors det ett fantastiskt jobb pa alla forskolor!

Rektor lamnar information om bland annat;

- Blattnicksele skola: Allt lugnt. Undervisningen har kommit igang och
verksamheten flyter pa bra. Den nya indelningen F-1 och 2-3 upplevs av
personal och elever till godare trygghet och studiero. Pedagogerna har
paborjat mitterminsavstdmningen (kunskapsutvecklingen).

- Ammarnis skola: Allt lugnt och verksamheten flyter pa bra. Pedagogerna har
paborjat mitterminsavstdmningen (kunskapsutvecklingen).

Samisk integreringen kom igang direkt vid hosten av Sara-Helen. Sara-Helen
ar anstélld 35 % pd samisk integrering i kommunen. Ett bidrag pd 210 844
kronor har inkommit fran Sameskolstyrelsen for varterminens arbete.

- Vindeldlvsskolan F-3: Allt lugnt och verksamheten flyter pa bra. pedagogerna
har paborjat mitterminsavstimningen (kunskapsutvecklingen). I en av
arskurserna finns en elev med en ovanlig synnedséttning och dérfor har en
kontakt upprattats med Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM, under
véren. P4 studiedagarna vecka 44 har SPSM utbildat all personal bland annat
kring 6gat och synen, dven specifikt kring elevens synnedséttning. Skolans
pedagoger har provat fingerad optik i grupper. De har fatt prova hur det kidnns
att ha denna synnedséttning ute pa skolgarden och i klassrummet.

En ansdkan till SPSM géllande projektet — utvecklingsprojekt for barn och
elever med synnedsittning dr inskickad. Bidraget anvénds for utveckling eller
kompetenshojning, med malet att 6ka maluppfyllelse eller kunskaper om
olika pedagogiska arbetssitt for elever med synnedsdttning. Samarbetet med
SPSM kommer att fortlopa dven nésta lasar. Det ar viktigt att paborja ett
arbete kring hur det ska se ut for eleven nista lasér.

- Fritids Sorsele: Allt flyter pa bra. Personalen har kommit iging med LPP och
borjat fa systematik i verksamheten.

- Fritids Blattnicksele: Allt flyter pa bra.

Rektor SFI/VUX informerar bland annat om;

- SFI: P4 SFI har vi nu ett 20-tal elever inskrivna och 3-4 elever som invintar
inskrivning. Som vanlig dr det stor spridning i niva dér alla fyra kurser pagar
samtidigt. Tittar pd mojligheten att bedriva SFI D pé distans i samverkan med
Arjeplog och Storuman. Skulle underlitta for larare men ocksa for elever som
har 14tt for sig och vill avancera i raskare takt.

Fortsatt bra samverkan med framforallt Piraten men ocksa andra aktorer som
ABF, Studieforbundet Vuxenskolan och Biblioteket for att nimna nagra.
Viktiga inslag som gor att eleverna far input fran annat héll och inte bara
inom “skolbubblan”. Deltagande i Leaderprojektet Nyingen har varit véldigt
uppskattat och givande. Dér har odling av potatis varit i fokus och férutom
undervisning och ldrande har ocksa olika aktiviteter skapats i samrére med
andra, ex. sopplunch och nu planeras paltlunch pa Lucia!

Ser over mojligheter till konferenssystem i SFI-klassrum och dven
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mdjligheten att kunna erbjuda studiehandledning p4 modersmaél i form av
studieteknik.

- VUX: Studie- och yrkesvalslédrare, SYV. saknas fortfarande,
Skoladministrator gor ett bra jobb men sérskild kompetens saknas.
Vérden har kontaktat om behovet av underskoterskeutbildning. Via Hermods
fanns tidigare en utbildning. Astar har inte det upplagget men tittar pa ett
upplédgg eller paket. Invéntar svar frdn dem innan vi vet vad som kan
erbjudas. Via Hermods ldser 7 elever. Via Astar (yrkespaket) 5 aktiva och 1
pa gang (admin inkdp, barnskotare, elevassistent, 3 underskdterskor).

Rektor 4-9, gymnasiet och elevhilsan ldmnar skriftlig information;

- Elevcafé: Sedan 13 oktober har elever i1 ar 4-9 erbjudits ett mellanmal under
en av eftermiddagsrasterna helt enligt Sorsele kommuns kostpolicy. Eleverna
1 ar 9 ar behjdlpliga i serverandet av en fullkortsfralla och en rotfruktbit med
smaksatt vatten att dricka. Det hir gor vi med férhoppning om att eleverna
ska orka béttre under hela skoldagen.

Matréad: Ett matrad dr planerat till i slutet av november tillsammans med
elevrdden och med ansvarig kokschef.

Lovskola: Planerades utifran de nya direktiven att erbjuda ar 9 25 extra
timmar under ldséret. Tiden &r planerad att 14ggas under tva dagar pa
hostlovet, en dag 1 december (studiedag for ldrare) och resterande tid under
sportlovet (eventuellt en studiedag dven under varterminen). Ingen elev
anmaélde sitt intresse under hostlovet. Sedan tidigare kommer det att ldggas
dagar efter varterminens slut i juni och da for ar 8 och 9.

Praomaissa: Eleverna i r 9 har under vecka 42 haft en praovecka som foljdes
upp pé kulturhuset dér foretagare och ovriga elever bjods in att lyssna till
elevernas redovisningar. Mycket uppskattat.

Ny dorr till F-huset (4-9:ans lokaler). Under vecka 44 (hostlov/ldslov) sattes
det in en ny dorr till F-huset.

Textilslojden har kopt in tio nya symaskiner.

Studie- och yrkesvégledare (SYV) - Koper tjinst fran Arvidsjaur
Sandbackaskolan frén deras studie-och yrkesvégledare under tre ménader for
att vara behjilplig vid genomforandet av gymnasievalet. Han kommer att
erbjuda eleverna vigledningssamtal, ge information till elever och
vardnadshavare samt ge stdd 1 ansokningsforfarandet sé att det genomfors pa
ratt satt.

Vakanser: Vi har nagra vakanser dir annonser ligger ute for sokning.

En 100 % specialpedagogtjanst, en 100 % MA/No-ldrartjinst.

En tjénst 100 % vikariat som Sv/eng-ldrare 1 r 7-9 pa grund av
langtidssjukskrivning f6ljt av planerad forédldraledighet som den héir terminen
ar 16st med obehoriga ldrare men som har erfarenhet av att arbeta pa skolan
sedan tidigare. Planer finns hur vi pé varterminen ska 16sa det vikariatet sa att
det blir en kontinuitet for eleverna.
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- Elevhilsan: Att vi har en vakant specialpedagog paverkar verksamheten och
det leder till en storre arbetsborda for bade ledning och 6vrig elevhilsa.
Annons ligger ute nu for sokning for tredje gangen.

Vi har tilldelats ett statsbidrag pa 604 000 kronor for utékad och bibehallen
elevhilsa for den specialpedagogiska kompetensen. Personal har anstillts som
inte har den kompetensen men som med handledning av 6vrig elevhilsa kan
genomfora insatser som gynnar elevernas kunskapsutveckling.

- Gymnasiesamverkan: Samverkan och planering sker med Skellefted och
deras gymnasieprogram dér larlingsinriktning &r en del av deras utbud.
Eleverna gor sin utbildning via ett fortag hir 1 Sorsele varvat med veckor med
teori via distansundervisning. Arbete padgar med lokala foretagare om vad det
kan innebéra for dem att ta emot studenter.

- Allmint: Jag upplever att det dr god stdmning bland personal och arbetslagen
samarbetar pa ett 10sningsfokuserat sitt. Att borja terminen och ldséret med
ett antal oerfaren och for verksamheten ny personal innebér ett extra stort
ansvar for larare, ovrig personal och ledning. Med god samverkan och positiv
instéllning sa fungerar det bra.

Tobaksfri duo arbetar kurator och hélsopedagog med och for elever. En viktig
forebyggande insats.

”Agera tillsammans” en metod 1 véldsprevention dir elever far ldra sig att ta
ansvar for varandra och ingripa mot krankningar. Personal har gétt utbildning
via medel fran SKR och vi genomf{6r nu andra aret med arskurs 5 enligt
metoden. Ett forebyggande och langsiktigt arbete mot vald.

Manga olika arbetssitt och processer pagar och om vi forvaltar det pa ett bra
sdtt kommer det att utveckla skolan pa ett bra sitt.
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'>k. SORSELE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

| SUORSAN TJEALDDIE Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 10
Su § 52
Meddelanden

Social- och utbildningsutskottets beslut
Légger meddelandena till handlingarna.

Arendebeskrivning
Forteckning 6ver inkomna meddelanden:

Dnr 2022/98-106
1. Region Visterbotten, protokoll Lanssamverkansgruppen 2022-09-16.

Dnr 2022/98-106
2. Region Visterbotten, Regional samverkan, protokoll Samrad vard och
omsorg 2022-10-14

Dnr 2022/463-106
3. Delegationen for unga & nyanlénda till arbete — beviljat statsbidrag
(2022:1) for utarbetande av ny overenskommelse som samverkan mellan
Arbetsformedlingen och kommuner.

Dnr 2022/504-043
4. Beslut om avstingning av barnomsorgsplats/er.

Dnr 2022/505-043
5. Beslut om avstdngning av barnomsorgsplats/er.
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| SUORSAN TJEALDDIE

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 11

Su § 53
Anmilan om delegationsbeslut

Social- och utbildningsutskottets beslut
Delegeringsbesluten godkénns och dverldmnas till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning
Enligt faststélld delegeringsordning ska delegeringsbeslut redovisas till
kommunstyrelsen vid pafoljande sammantride.

Foljande delegationsidrenden (punkt hinvisas till delegeringsordningen)
redovisas for tiden 2022-09-28 — 2022-10-31, 1 sérskild parm pa
kommunkansliet:

Nr 18. Ekonomiskt bistind.

Nr 19. Bistand till vard och placering mm.
Nr 20. Ersittning fran enskild mm.

Nr 21. Beslut om utredning.

Nr22. Vard enligt LVU.

Nr 24. Foréldrabalken.

Foljande delegationsidrenden (punkt hinvisas till delegeringsordningen)
redovisas for tiden 2022-09-01 — 2022-10-31, 1 sérskild parm pa
kommunkansliet:

Nr25. Omsorg om éldre- och funktionshindrade.
Nr 26. Stod och service till vissa funktionshindrade, LSS.

Nr27. Lag(1997:736) om fardtjanst och lag (1997:735) om riksférdtjinst.

Beslutet séinds till:
Kommunstyrelsen
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| SUORSAN TJEALDDIE Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 12
Su § 54 Dnr 2022/150-042

Budgetuppfoljning

Social- och utbildningsutskottets beslut
Informationen dr mottagen.

Arendebeskrivning

Verksamhetschef omsorg redovisar budgetuppfoljning perioden januari-
oktober 2022. Enligt preliminér prognos beréknas arets resultat for;
Aldreomsorgsverksamheten med ett dverskott om cirka 452 000 kronor.
Individ- och familjeomsorg ett dverskott om cirka 295 000 kronor och
flyktingverksamheten med ett 6verskott om cirka 1 425 000 kronor.

Tillférordnad skolchefen redovisar budgetuppfoljning perioden januari-oktober
2022. Enligt preliminér prognos beréknas arets resultat for
utbildningsverksamheten med ett 6verskott om cirka 64 048 kronor.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning januari-oktober
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| SUORSAN TJEALDDIE Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 13
Su § 55 Dnr 2018/498-106

Rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering
av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjanstens
verksamheter

Social- och utbildningsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Att folja SKR:s forlangning av rekommendation om gemensam finansiering av
ett mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjénstens verksamheter.

Arendebeskrivning

Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) styrelse beslutade 2018 att
rekommendera kommunerna att gemensamt, till SKR, finansiera viktiga
forutséttningar for att utveckla ett mer samlat system for kunskapsstyrning.
Enligt beslutet géllde finansieringen for fyra ar (2020-2023). 288 av 290
kommuner medverkar 1 arbetet utifrén rekommendationen.

SKR:s styrelse har beslutat att forldnga rekommendationen till 2024 sa att
SKR:s tilltrddande styrelse kan fatta beslut om kommande ldngsiktigt arbetssétt
och for att konsekvenserna av en ny socialtjénstlag kan tas med som
utgangspunkt for detta.

Beslutsunderlag
Tjénsteutldtande 2022-10.24.
SKR:s rekommendation.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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| SUORSAN TJEALDDIE Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 14
Su § 56 Dnr 2022/452-007

Revision — Social omsorg 2022

Social- och utbildningsutskottets forslag till kommunstyrelsen

- Godkénna redovisningen av vidtagna dtgirder.

- Uppdra at ekonomikontoret att revidera rutinerna f6r verksamhets- och
ekonomistyrning utifrén revisionens rekommendationer.

Arendebeskrivning

P& uppdrag av de fortroendevalda revisorerna har PwC genomfort en
granskning av kommunens omsorgsverksamhet. Granskningen har fokuserat pé
nedanstdende omraden:

Organisation och ansvar.

Budget.

Mal.

Ekonomiska prognoser.

Den interna kontrollen inom granskade omrdden bedoms delvis vara tillracklig.

For att utveckla granskningsomradet bor foljande rekommendationer

prioriteras:

1. Att verksamhetsplan och internbudget beslutas vid samma tillfalle.

2. Att verksamhetsplanen kompletteras med ett antal métetal, kvalitet och
ekonomi, som mojliggér jaimforelser med andra kommuner.

3. Riktlinjerna for verksamhets- och ekonomistyrning bor kompletteras med
vilket ansvar som vilar pd kommunens enhetschefer.

4. Delegationsordningen bor revideras, med anledning av ny
omsorgsorganisation.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande 2022-10-21.

PWC revisionsrapport Granskning av social omsorg.
Kommunrevisionens skrivelse 2022-09-26.

Beslutet sinds till:
Kommunstyrelsen.
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| SUORSAN TJEALDDIE Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 15
Su § 57 Dnr 2022/492-730

Lansgemensam Hjalpmedelsstrategi i Vasterbotten

Social- och utbildningsutskottets forslag till kommunstyrelsen

- Faststiller den l&insgemensamma Hjdlpmedelsstrategin.

- Strategin géller fran 2023-04-01. Med denna strategi som grund finns
rutiner och mer specifikt anger arbetssitt for regionen och kommunerna.

- Strategin géller till och med 2025-03-31, da uppfoljning ska ske och beslut
tas om eventuell revidering eller forldngning.

Arendebeskrivning

Hélso- och sjukvarden ska bedrivas sa att den uppfyller kraven pa en god hilsa
och en vard pa lika villkor. I regeringsformen lyfts malsattningen att alla
maéanniskor ska uppné delaktighet och jimstélldhet i samhéllet varfor det
allménna ska motverka diskriminering av bland annat personer med
funktionshinder. Regionen och kommunerna ska i1 enlighet med lagstiftningen
erbjuda habilitering, rehabilitering och hjélpmedel for personer med
funktionsnedséttning.

Hjélpmedelsstrategin togs ursprungligen fram for att hitta ytterligare och
fungerande former for samverkan med maélet att nd en jimlik
hjalpmedelsforskrivning i ldnet. P4 uppdrag av Ldnssamverkansgruppen har
hjalpmedelsradet reviderat hjdlpmedelsstrategin utifrdn bland annat den
digitala utvecklingen, samverkan och omstéllningen till Nara vérd.

Beslutsunderlag

Tjénsteutlatande 2022-10-31.

Region Visterbottens rekommendation till beslut.
Lansgemensam Hjilpmedelsstrategi 1 Visterbotten.

Beslutet sinds till:
Kommunstyrelsen
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| SUORSAN TJEALDDIE Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 16
Su § 58 Dnr 2021/558-605

Interkommunal ersiattning

Social- och utbildningsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Foresld kommunfullméktige besluta;
Interkommunal ersittning faststills enligt forslag.

Arendebeskrivning

Forslag till ersattningsnivder for interkommunal ersdttning (IKE) har
upprattats. Grundbelopp for interkommunal erséttning baseras pa helar och
inklusive lokalkostnader:

Verksamhet IKE
Forskolan 163 779
Forskoleklass 119 374
Fritidshem 39403
Grundskola 1-3 127 744
Grundskola 4-9 132 497
Grundsarskola 524 042
Introduktionsprogram 165970
SFI — Utbildning i svenska for invandrare 56 679
Beslutsunderlag

Tjansteutldtande 2022-10-25.
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| SUORSAN TJEALDDIE Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 17
Su § 59 Dnr 2022/147-606

Redovisning - anmélan om krinkande behandling

Social- och utbildningsutskottets beslut
Redovisningen godkinns och dverldmnas till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Rektor for forskolan och rektor som fir kinnedom om att ett barn eller elev
anser sig ha blivit utsatt for krinkande behandling i samband med
verksamheten dr skyldig att anméla detta (Skollagen 6 kap. 10 §).

Antal utredningar som genomforts utifran diskriminering och annan krankande
behandling i forskolan- och fritidsverksamheten, forskoleklass, grundskola och
gymnasium redovisas 32 drenden for perioden 2022-10-01—2022-10-31.
Enligt redovisningen &dr 10 drenden ej pabdrjade och 17 drenden under
utredning i de dvriga drendena har personalen utrett och atgéarder vidtagits.

Beslutsunderlag
Redovisning perioden 2022-10-01—2022-10-31.

Beslutet sinds till:
Kommunstyrelsen
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| SUORSAN TJEALDDIE Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott
Datum Sida
2022-11-08 19
Su§ 61 Dnr 2022/509-012

Verksamhetsplan 2022/23 - Utbildningsverksamheten

Social- och utbildningsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Att anta foreslagen verksamhetsplan for utbildningsverksamheten.

Arendebeskrivning

Utbildningsverksamheten har under sommaren tagit fram en verksamhetsplan
for hostterminen 2022 och varterminen 2023. Denna ligger i linje med géillande
styrdokument och kommundvergripande mal och indikatorer.
Verksamhetsplanen innehéller aktivitetsplan for verksamheten i de olika
omradena.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande 2022-11-08.
Verksamhetsplan.

Séands till:
Kommunstyrelsen
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